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Studien- und Prufungsordnung fur den
Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft

an der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fiir angewandte Wissenschaften —
Fachhochschule Nirnberg (SPO B-BW)

Vom 20. November 2006
Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Niirnberg 2006, Ifd. Nr. 25

geandert durch Satzungen vom

04. Mai 2007 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Niirnberg 2007, Ifd. Nr. 18)
12. November 2007 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg 2008, Ifd. Nr. 50)
10. November 2008 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg 2008, Ifd. Nr. 35)
26. Mai 2009 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg 2009, Ifd. Nr. 10)
20. August 2010 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg 2009, I1fd. Nr. 30)
12. August 2011 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg 2011, Ifd. Nr. 36)
16. November 2012 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule Niurnberg 2012, Ifd. Nr. 26)
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In der konsolidierten - nicht amtlichen Fassung - der siebten Anderungssatzung vom 16. November 2012
Rechtsanderungen, die mit Wirkung vom 01. Oktober 2012 in Kraft getreten sind, erscheinen hervorgehoben
"blau".

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkhkkkhkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkhkkkkkkkkkkhhkkhkkkkkkkkkhhkkkkkkkkkhkhkkkhkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkhkhkkkk

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, Art. 58 Abs. 1, Art. 61 Abs. 2, Abs. 8 Satz 2 und Art. 66 Abs. 1 Satz 1
des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Mai 2006
(GVBI. S. 245), zuletzt gedndert durch § 1 des Gesetzes vom 23. Februar 2011 (GVBI S. 102), erlasst die
Georg-Simon-Ohm-Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Niirnberg folgende Sat-
zung:

§1
Zweck der Studien- und Prifungsordnung

Diese Studien- und Prifungsordnung dient der Ausfillung und Erganzung der Rahmenprifungsordnung fir
die Fachhochschulen in Bayern vom 17. Oktober 2001 (GVBI S. 686) und der Allgemeine Prifungsordnung
der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Nirnberg vom 23.
Dezember 2010 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fur angewandte Wissenschaften — Fach-
hochschule Nirnberg 2010, Ifd. Nr. 35; www.ohm-hochschule.de), zuletzt gedndert durch Satzung vom 03.
Juni 2011 (Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule
Nurnberg 2011, Ifd. Nr. 21; www.ohm-hochschule.de), in der jeweiligen Fassung.

8§82
Studienziel

(1) Ziel des Studiums ist es, Studierenden auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse anwendungs-
bezogene Inhalte der Betriebswirtschaft zu vermitteln.

(2) Neben der Vermittlung von Fachkenntnissen werden auch soziale und methodische Kompetenzen sowie
Schlusselqualifikationen gefordert, die zur Personlichkeitsbildung und Fiuhrungsfahigkeit beitragen.
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(3) Auf grundlegenden Erkenntnissen der Betriebswirtschaftslehre aufbauend wird durch die Wahl von drei
Studienschwerpunkten eine maRvolle Vertiefung und Spezialisierung erzielt, die den Absolventen und
die Absolventin beféahigt, Probleme der Praxis mit den erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten einer

optimalen Ldsung zuzufiihren, ohne dass die kiinftige Erwerbstatigkeit auf ein bestimmtes Tatigkeitsfeld
eingeschrankt wird.

(4) Mit der Bachelorprifung erwerben die Studierenden einen anwendungsbezogenen, wissenschaftlich
fundierten und berufsqualifizierenden Abschluss, der sie dazu befahigt, Fihrungsaufgaben in Wirtschaft
und Verwaltung zu ibernehmen oder unternehmerisch bzw. freiberuflich tatig zu werden.

(5) Das Studium fiithrt zur Berufsbeféhigung als Betriebswirt bzw. Betriebswirtin.

§3
Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit betragt sieben Studiensemester einschlielich des Praxissemesters und der Ba-
chelorarbeit. Das Praxissemester wird als 4. Semester gefihrt.

(2) Das Studium ist modular aufgebaut. Ein Modul besteht aus thematisch und zeitlich aufeinander abge-
stimmten Lehrveranstaltungen.

(3) Ab dem 5. Studiensemester werden Studienschwerpunkte gemafd Anlage 2 gefiihrt. Jeder Studierende
hat drei Studienschwerpunkte zu absolvieren.

(4) Die Wahl eines Studienschwerpunktes ist verbindlich, sobald sich der bzw. die Studierende einer Pri-
fungsleistung im jeweiligen Studienschwerpunkt unterzogen hat.

8§84
Studienplan

(1) Der Fakultatsrat erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebots und zur Information der Studierenden ei-
nen Studienplan, der nicht Bestandteil dieser Studienordnung ist. Aus diesem ergibt sich der Ablauf des
Studiums im Einzelnen. Er wird vom Fakultatsrat beschlossen und hochschuléffentlich bekannt gemacht.
Die Bekanntmachung neuer Regelungen erfolgt spatestens zu Beginn der Vorlesungszeit des Semes-
ters, das sie erstmals betreffen.

(2) Der Studienplan enthdalt insbesondere Regelungen und Angaben tiber

= die zeitliche Aufteilung der Facher und Module, die Studienziele und -inhalte der Facher und Module,
die Wabhlpflichtfacher, ihre Stundenzahl, die Lehrveranstaltungsart sowie die Studienziele und Studi-
eninhalte dieser Facher,

= Ziele und Inhalte des praktischen Studiensemesters und der praxisbegleitenden Lehrveranstaltun-
gen sowie deren Form und Organisation (Ausbildungsplan fiir die praktischen Studiensemester),

= Leistungsnachweise und Teilnahmehinweise,
= die Sprache in Vorlesung und Prifung, soweit sie nicht Deutsch ist.

(3) Ein Anspruch darauf, dass samtliche vorgesehenen Studienschwerpunkte und Wabhlpflichtfacher ange-
boten werden, besteht nicht.

§5
Modularten
(1) Nach dem inhaltlichen Lehranspruch wird zwischen Basis- und Vertiefungsmodulen unterschieden.

(2) Stundenzahl und Prufungen sind in den Anlagen zu dieser Satzung festgelegt.
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§6

Module, Leistungspunkte und Prifungsleistungen

(1) Die Module, ihre Stundenzahl und Leistungspunkte, die Art der Lehrveranstaltungen, die Prifungsleis-
tungen, die Zulassungsbedingungen und Teilnotengewichtung sind in den Anlagen 1 und 2 zu dieser
Studien- und Prifungsordnung festgelegt. Die Regelungen fir die Wahlpflichtmodule werden durch den
Studienplan erganzt.

(2) Alle Module sind entweder Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule oder Wahimodule:

a) Pflichtmodule sind die Module des Studienganges, die fir alle Studierenden verbindlich vorgese-
hen sind.

b) Wahlpflichtmodule sind die Module, die einzeln oder in Gruppen alternativ angeboten werden. Je-
de/r Studierende muss unter ihnen nach Mal3gabe dieser Studien- und Prifungsordnung eine be-
stimmte Auswahl treffen. Die gewéahlten Module werden wie Pflichtmodule behandelt.

¢) Wahlmodule sind Module, die fir das Erreichen des Studienziels nicht verbindlich vorgeschrieben
und im Studienplan ausgewiesen sind.

(3) Fur erfolgreich abgelegte Prufungsleistungen werden Leistungspunkte vergeben, die aus den Anlagen
1, 3 und 4 ersichtlich sind. Grundlage zur Vergabe von Leistungspunkten ist das European Credit
Transfer and Accumulation System (ECTS). Fur Wahlmodule werden keine anrechenbaren Leistungs-
punkte vergeben.

8§87
Zulassung und Fristen

(1) Die Zulassung zum Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft ist zu versagen, wenn eine Bachelorpru-
fung im gleichen oder inhaltlich vergleichbaren Studiengang endgultig nicht bestanden ist.

(2) Das Schwerpunktstudium kann erst begonnen werden, wenn alle Basismodule und der praktische Teil
des praktischen Studiensemesters mit Erfolg absolviert wurden. Im Studienplan kénnen fir die Zulas-
sung zu den einzelnen Schwerpunkten Zulassungsbedingungen festgelegt werden, wenn die Zahl der
Teilnehmer und Teilnehmerinnen eine GroRe Uberschreitet, die ein qualifiziertes Schwerpunktstudium
nicht mehr zulésst.

(3) Die Zulassung zu héheren Semestern ist unter Anrechnung der entsprechenden Fachsemester mog-
lich, wenn externen Bewerbern oder Bewerberinnen mindestens 30 Leistungspunkte aufgrund bereits
erbrachter Studien- und Prifungsleistungen an anderen Hochschulen anerkannt werden kénnen.

(4) Vor der Anmeldung zu einer Prufung des Schwerpunkts AuRenwirtschaft ist ein Semester an einer aus-
landischen Hochschule, vorzugsweise an einer Partnerhochschule der Georg-Simon-Ohm-Hochschule
Nurnberg, oder ein Auslandspraktikum mit mindestens 20 Wochen Dauer abzuleisten. Die Facher und
die im Ausland mindestens zu erbringenden Leistungspunkte legt der Fakultatsrat im Studienplan fest.
AulRerdem ist ein Nachweis des englischen Sprachverstandnisses vorzulegen, der sich an den Anforde-
rungen der Satzung Uber die Eignungsfeststellung fir den Studiengang Internationale Betriebswirtschaft
orientiert.

(5) Die Teilnahme an der Prifung des Faches 9.2 Unternehmensfuhrung setzt die Anmeldung der Bachelo-
rarbeit voraus.

(6) Die Priufung im Grundlagen- und Orientierungsfach ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre (Fach Nr.
1.1) ist erstmals bis zum Ende des zweiten Fachsemesters zu erbringen (Grundlagen- und Orientie-
rungsprifung). Wird diese Frist aus von dem oder der Studierenden zu vertretenden Griinden uber-
schritten, gilt die Priifung als erstmals abgelegt und nicht bestanden.

(7) Die ubrigen Prifungsleistungen der Basismodule sind erstmals bis zum Ende des dritten Fachsemes-
ters zu erbringen. Wird diese Frist aus von dem oder der Studierenden zu vertretenden Grinden Uber-
schritten, gelten die nicht erbrachten Priifungsleistungen als erstmals abgelegt und nicht bestanden.
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(8) Zum Eintritt in das praktische Studiensemester ist nur berechtigt, wer mindestens 30 Leistungspunkte

aus den Basismodulen erbracht hat.

(9) Ist die Zulassung zum Studiengang zu versagen, so ist diese Entscheidung unverziglich zu treffen, mit
Grinden und Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und dem oder der Studierenden bekannt zu geben.

§8
Praxissemester
(1) Das Praxissemester umfasst 20 Wochen.

(2) Die praxisorientierten Inhalte des Praxissemesters werden durch Lehrveranstaltungen (Anlage 3), in
denen soziale Kompetenzen vermittelt werden, vertieft und erganzt.

(3) Das Praxissemester ist erfolgreich abgeleistet, wenn

= die notwendigen Praxiszeiten durch ein Zeugnis der Ausbildungsstelle, das dem von der Georg-
Simon-Ohm-Hochschule Nirnberg vorgegebenen Muster entspricht, nachgewiesen sind und

= der Praxisbericht von den jeweiligen Praktikantenbetreuern bzw. -betreuerinnen mit dem Pradikat
»mit Erfolg" bewertet und

= die im Rahmen der Lehrveranstaltungen des Praxissemesters zu absolvierenden Leistungsnachwei-
se mindestens mit der Note ausreichend bestanden wurden.

(4) Die Anrechnung des Praxissemesters erfolgt bei

1. einschlagiger abgeschlossener Berufsausbildung und zusétzlich zwdlf Monaten einschléagiger Voll-
zeitarbeit oder

2. bei mindestens vierundzwanzig Monaten einschlagiger Vollzeitarbeit.

(5) Bei Anrechnung des Praxissemesters nach Abs. 4 Nr. 1 werden auch die praxisbegleitenden Lehrver-
anstaltungen erlassen.

89
Bachelorarbeit

(1) Die Anmeldung der Bachelorarbeit setzt voraus, dass das Praxissemester mit Erfolg abgelegt ist und
mindestens 140 Leistungspunkte erreicht sind.

(2) Die Bearbeitungsfrist der Bachelorarbeit soll fiinf Monate nicht Giberschreiten.

(3) Die Bachelorarbeit ist beim Studienbtiro zweifach in gebundener Ausfertigung zzgl. einer digitalen Fas-
sung abzugeben.

§10
Prifungsanmeldung, Verbindlichkeit, Prifungsricktritt
(1) Die Zulassung zu Prifungen setzt eine form- und fristgerechte Anmeldung voraus.

(2) Die Anmeldung zu den Priifungen ist verbindlich. Ausgenommen davon sind die Prifungen der Schwer-
punkte.

(3) Rdcktritte sind innerhalb der von der Prifungskommission festgelegten und durch Aushang hochschuléf-
fentlich bekannt gegebenen Fristen ohne Angaben von Griinden mdglich. Nach Ablauf dieser Frist ist ein
Rucktritt nur noch aus Grinden mdoglich, die vom Kandidaten oder von der Kandidatin nicht zu vertreten
sind.
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§11

Fachstudienberatung

Studierende, die bis zu Ende des dritten Fachsemesters noch nicht die Berechtigung zum Eintritt in das drit-
te Studiensemester erreicht haben, sind verpflichtet, die Fachstudienberatung zu konsultieren.

§12
Prifungskommission

(1) Fur den Bachelor- und Masterstudiengang Betriebswirtschaft wird eine gemeinsame Priifungskommissi-
on gebildet.

(2) Die Prufungskommission besteht aus dem vorsitzenden Mitglied und sechs weiteren Mitgliedern.

(3) Die Prufungskommission kann von den Bestimmungen des 8 7 Abs. 1 bis 5 und § 9 Abs. 1 abweichen,
wenn besondere Umstande vorliegen, die von dem oder der Studierenden nicht zu vertreten sind.

§13
Bildung von Modulnoten, Priifungsgesamtergebnis

(1) Besteht eine Modulprifung aus mehreren Teilpriifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus
dem gewichteten Durchschnitt der Noten der Teilpriifungsleistungen (siehe Anlagel). Die Gewichtung
erfolgt mit dem Wert der zugeordneten Leistungspunkte.

(2) Fdur jede Teilprifung eines Moduls muss mindestens die Note ausreichend erzielt werden.

(3) Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen die ganzen Noten um 0,3 erniedrigt oder
erhoht werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(4) Zur Bildung des Prufungsgesamtergebnisses tragen die Endnoten aller Endnoten bildenden Module
nach der Anlage und der Bachelorarbeit bei, wobei die Gewichtung der Basismodule mit der Halfte der
jeweils zugeordneten Leistungspunkte und die der Vertiefungsmodule mit dem vollen Wert der zuge-
ordneten Leistungspunkte erfolgt. Abschlieend wird der arithmetische Mittelwert gebildet; das Ergebnis
wird auf eine Stelle nach dem Komma abgerundet.

(5) Im Bachelorprifungszeugnis werden den Modulendnoten und der Note der Bachelorarbeit in einem
Klammerzusatz die zugrundeliegenden Notenwerte mit einer Nachkommastelle beigefugt.”

§14
Zeugnis, Diploma Supplement und akademischer Grad

(1) Uber die bestandene Bachelorpriifung wird ein Zeugnis gemafR dem jeweiligen Muster in der Anlage zur
Allgemeinen Prifungsordnung der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fir angewandte Wissenschaften —
Fachhochschule Nirnberg und ein Diploma Supplement ausgestellt.

(2) Den Absolventen und Absolventinnen des Studienganges mit erfolgreichem Anschluss wird der akade-
mische Grad ,Bachelor of Arts" (Kurzform: ,B.A.") verliehen.

(3) Uber die Verleihung des akademischen Grades wird eine Urkunde gemal dem jeweiligen Muster in der
Anlage zur Allgemeinen Prifungsordnung der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fiir angewandte Wissen-
schaften — Fachhochschule Nirnberg ausgestellt.

§15

Inkrafttreten, Geltungsbereich
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Diese Studien- und Prifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 2006 in Kraft. Sie gilt fir Studie-

rende, die das Studium im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft nach dem Sommersemester 2006
aufnehmen.

Sie qilt ferner fir Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2006/07 im Diplomstudiengang
Betriebswirtschaft aufgenommen haben, dann aber beurlaubt waren oder das Studium unterbrochen
haben und bei Wiederaufnahme ein gegeniiber dem bisherigen geandertes Studienangebot vorfinden;
in diesen Fallen entscheidet die Priifungskommission Uber die Anrechnung bereits erbrachter Studien-
und Prufungsleistungen.

Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2006/07 im Diplomstudiengang Betriebswirtschaft
aufgenommen haben, kdnnen sich auf schriftlichen Antrag in den Bachelorstudiengang Betriebswirt-
schaft Gberleiten lassen; die Prifungskommission entscheidet tiber die Anrechnung bereits erbrachter
Studien- und Prufungsleistungen.

Die ab 01. Oktober 2010 geltende Neuregelung des § 13 Abs. 4 dieser Satzung gilt nur fir Studierende,
die ihr Studium nach dem Sommersemester 2010 beginnen. Fir Studierende, die das Studium vor dem
Wintersemester 2010/11 begonnen haben, werden zur Ermittlung des Prifungsgesamtergebnisses die
Endnoten aller Pflicht- und Wahlpflichtmodule und der Bachelorarbeit mit den jeweils zugeordneten
Leistungspunkten gewichtet und daraus der arithmetische Mittelwert gebildet; das Ergebnis wird auf ei-
ne Stelle nach dem Komma abgerundet.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhoch-
schule Nurnberg vom 25. Oktober 2005 und der rechtsaufsichtlichen Genehmigung des Prasidenten der Georg-Simon-Ohm-
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Niirnberg vom 20. November 2006.

Nurnberg, 20. November 2006

Prof. Dr. Michael Braun
Prasident

Diese Satzung wurde im Amtsblatt der Georg-Simon-Ohm-Hochschule fur angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Nurnberg,
Ifd. Nr. 25, www.ohm-hochschule.de, verdffentlicht. Die Veroffentlichung wurde am 23. November 2006 durch Aushang in der Hoch-
schule bekannt gegeben.
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Anlage 1
Ubersicht iiber die Module des Bachelorstudienganges Betriebswirtschaft an der
Georg-Simon-Ohm-Hochschule fiir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Nirnberg
Theoretische Studiensemester
Modul Art? Lfd. SWS endnotenb_ildende Lp LV- 2v Ergénzende
Nr. Priafungsleistungen Art Regelungen
Allgemeine iebswi schrP (90 5 | SU
Betriebswirtschaft g |11 Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 4 (90) _ 2
8LP 1.2 Umweltverantwortliche Unternehmensfiihrung 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol 3 S
Rechnungswesen 5 21 Buchfiihrung und Bilanzierung 4 | schrP (90) 5 |SuUl 2
10LP 2.2 Kosten- und Leistungsrechnung 4 | schrP (90) 5 |Sul
3.1 Wirtschaftsinformatik 2 | schrP (90) 3 | SU
3.2 Praxis der Informationsverarbeitung 4 | KI(90)/StA/Ref/Kol ¥ 5 U
Grundlagen - i schrP (90 5 [SuU
der Betriebswirtschaft 5 |33 Wirtschaftsmathematik 4 (90) - 2)
24 LP 34 Betriebsstatistik 4 | schrP (90) 5 |SuUl
35 Wissenschaftliches Arbeiten 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol * 3 U
3.6 Planspiel 2 | KI(90), StA/Ref/Kol ¥ 3 U
Recht und Steuern 5 41 Wirtschaftsprivatrecht 6 | schrP (90) 7 |sSui0 2)
12Lp 4.2 Betriebliche Steuern 4 | schrP (90) 5 | SU
\8/?_|IF§SWIrtSChaft 1 B 51 | M J'SIQP_KQE‘_Q'?!'? ___________________________________ 6 schrP (90) 8 suU 2)
5.2 Umwelt6konomie
Wahioflichttach 6.1 Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtfach 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol * 2 S
a ichtfacher 3 4
6LP P Vo |62 Fachwissenschaftliches Wahlpflichtfach 1 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol ¥ 2 S )
6.3 Fachwissenschaftliches Wahlpflichtfach 2 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol ¥ 2 S
Eunktionallehren 1 7.1 Finanz- und Investitionswirtschaft 4 | schrP (90) 5 | sU
unktionallehren 4
15 LP Vol7.2 Marketing 4 | schrP (90) 5 | suU )
7.3 Material- und Produktionswirtschaft 4 | schrP (90) 5 | sU
Funktionallehren 2 8.1 Personalwirtschaft 2 | schrP (90) 3 | SU
unktionallehren N . 4
10 LP V|82 Ubungen zur Personalwirtschaft 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol * 2 U )
8.3 Organisation 4 |schrP (90) 5 | sU
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Modul Art) Lfd. SWS endnotenbildende Lp | Art 2V Ergénzende
Nr. Prifungsleistungen Regelungen
9.1 | Wirtschaftsenglisch 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol ¥ 2 S
9.2 | Unternehmensfiihrung 4 | schrP (90) 5 | SU |§7Abs.5
U . cah 9.3 | Informationstechnologie 2 | schrP (90) 3 | suU
nternehmensfihrun 4
22 Lp 9 v 9.4 | Bilanzpolitik 2 |schrP (90) 3 | su :
9.5 | Arbeitsrecht 2 | schrP (90) 3 | SU
9.6 | Personalfiihrung 2 | schrP (90) 3 | SU
3
9.7 | International Management 2 | KI(90)/StA/Ref/Kol * 3 | su
XOL”FfSW'”SCha” 2 v 10 | Makroskonomie 6 |schrP (90) 8 | su 2
Fach 1 4 | KI(90),/StA /Ref,/Kol ¥ 7 s
Schwerpunkt 1 Vv 11 ac (90), /e7,/R0 5 §7Abs. 2,4 4
14LP Fach 2 4 | KI(90),/StA,/Ref /Kol 7 s
KI (90),/StA,/Ref,/Kol ¥ 7 s
Schwerpunkt 2 v 11 |Fach1l 4 (90) 5 §7 Abs. 2, 4 4
14LP Fach 2 4 | KI(90),/StA,/Ref /Kol 7 | s
KI (90),/StA,/Ref /Kol ¥ 7 s
Schwerpunkt 3 v 11 | Fach1l 4 (90) 5 §7 Abs. 2. 4 4
14LP Fach 2 4 | KI(90),/StA /Ref /Kol 7 | s
i 12.1 | Bachelorarbeit ja -
ﬁé)SLc;hlussarbelt \% 122 Ref. ME/OE 15 0 §9 Abs. 1 TN, bestehens-
: Bachelorseminar et. me/o erheblich
13.1 | Praxisseminar 2 | Ref,StA? 3 U | Prakt. Teil TN't:r']‘gi‘ltdz?]?j”O'
Praxissemester . . 3) . . TN, nicht endno-
30 LP \Y 13.2 | Fallstudienseminar 2 Ref,StA 3 U Prakt. Teil tenbildend
13.3 | Praktikum nein 24 - |87Abs.8 nicht egdnmenb"'
end
insges.: 210 LP 124 210
Ful3noten:

1) Modulart: B = Basismodul, V = Vertiefungsmodul

2) Die Féacher 5.1 und 5.2 werden in Lehre und Prifung zusammengefasst.

3) Die Art der Priifungsleistung/en wird vom Fakultatsrat im Studienplan geregelt. Art und Dauer der Prifungen im Schwerpunkt AuRenwirtschaft des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft richten sich nach der Studien- und
Priifungsordnung fir den Bachelorstudiengang Internationale Betriebswirtschaft sowie dem diesbeziiglichen Studienplan in der jeweils gliltigen Fassung.

4) Die Teilprufungsleistungen werden mit den Leistungspunkten gewichtet. Die Modulnote ergibt sich aus dem auf eine Nachkommastelle abgerundeten arithmetischen Mittel.

Erlauterung von Begriffen und Abkirzungen:

Kl Klausur Ref Referat SWS Semesterwochenstunden
Kol Kolloquium schrP Schriftliche Prifung TN Teilnahmeverpflichtung
LN Leistungsnachweis SP Schwerpunkt ,inAnl. 1 Sp. 6 L,und”

LP Leistungspunkte StA Studienarbeit /inAnl.1Sp.6  ,oder”

Lv Lehrveranstaltung
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Schwerpunkte des Bachelorstudienganges Betriebswirtschaft an der Georg-Simon-Ohm-Hochschule
fur angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Nirnberg

Anlage 2

Lfd. Nr. Facher SWS LP

11.1 Finanzen

1 Finanzen | 4 7
2 Finanzen I 4 7
insgesamt: 8 14

11.2 Marketing |: Branchenorientierte Marketingspezialisierung

1.1/1.2 Strategisches Marketing / Marketingforschung - Kundenanalyse 4 7
2.1/2.2 Handelsmarketing / Industrie- u. Dienstleistungsmarketing 4 7
insgesamt: 8 14

11.3 Marketing Il: Salesorientierte Marketingspezialisierung

1.1/1.2 Marktkommunikation / Marketingforschung - Marktforschung 4 7
2.1/2.2 | Vertriebspolitik / Business Simulation Marketing 4 7
insgesamt: 8 14

11.4 | Organisation und Wirtschaftsinformatik

1 | Organisationsmanagement 4 7
2 Fallstudien zur Wirtschaftsinformatik 4 7
insgesamt: 8 14

11.5 Personalwirtschaft

1 Personalwirtschaft und Personalpraxis 4 7
2 Personalmanagement einschl. Fallstudien 4 7
insgesamt: 8 14

11.6 Rechnungswesen

1.1/2.2 | Jahresabschluss | / Internationale Rechnungslegung 4 7
2 Jahresabschluss Il 4 7
insgesamt: 8 14

11.7 Unternehmensbesteuerung

1 Korperschaft-, Gewerbe- und Umsatzsteuer 4 7
2 Einkommensteuer 4 7
insgesamt: 8 14

11.8 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

1 Rechtsformwahl und Bilanzsteuerrecht 4 7
2 Internationales Steuerrecht und Fallstudien 4 7
insgesamt: 8 14
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Lfd. Nr. Facher SWS LP
11.9 Logistik und Supply Chain Management I: Einkauf und Distribution
1 Einkauf und Supply Management 4 7
2 Distribution und Supply Chain Management 4 7
insgesamt: 8 14
11.10 Logistik und Supply Chain Management Il: Produktion, Verkehr und Transport
1 Produktionsplanung und -steuerung 4 7
2 | Verkehrswirtschaft und Transportmanagement 4 7
insgesamt: 8 14
11.11 | AuBBenwirtschaft
1.1/1.2 Internationales Finanzmanagement / Internationales Marketing 4 7
2.1/2.2 Exportmanagement / Zollrecht und Handelspolitik in der EU 4 7
insgesamt: 8 14
11.12 Umweltmanagement
1 Strategisches Umweltmanagement 4 7
2 Operatives Umweltmanagement 4 7
insgesamt: 8 14
11.13 | Wirtschaftsrecht
1 | Unternehmens- und Gesellschaftsrecht 4 7
2 | Internationales Wirtschaftsrecht 4 7
insgesamt: 8 14
11.14 | Controlling
1.1/1.2 Controlling 1 / Seminar Controlling 4 7
2 | Controlling Il 4 7
insgesamt: 8 14
11.15 Gesundheitskonomie
1 | Gesundheitskonomie | 4 7
2 | Gesundheitsékonomie Il 4 7
insgesamt: 8 14
11.16 | Angewandte Volkswirtschaftslehre
1 | Angewandte Volkswirtschaftslehre | 4 7
2 | Angewandte Volkswirtschaftslehre I 4 7
insgesamt: 8 14
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