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2. Satzung zur Anderung
der
Grundordnung

der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm
vom 17. Februar 2025
Aufgrund von Art. 9 Satz 1 des Bayerischen Hochschulinnovationsgesetzes (BayHIG) vom 5. August
2022 (GVBL. S. 414, BayRS 2210-1-3-WK), das zuletzt durch § 14 des Gesetzes vom 23. Dezember 2024

(GVBL. S. 605) und durch § 8 des Gesetzes vom 23. Dezember 2024 (GVBI. S. 632) geadndert worden

ist, erlasst die Technische Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm folgende Anderungssatzung:
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§1
Die Grundordnung der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm vom 16. Mai 2023 (Amts-
blatt der Technischen Hochschule Nurnberg Georg Simon Ohm 2023, Ifd. Nr. 17; www.th-nuern-
berg.de), die zuletzt durch § 1 der Satzung zur Anderung der Grundordnung der Technischen Hoch-
schule Nirnberg Georg Simon Ohm vom 20. November 2023 geandert worden ist (Amtsblatt der

Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm 2023, lfd. Nr. 36; www.th-nuernberg.de),

wird wie folgt geandert:

1. Die Inhaltsibersicht wird wie folgt neu gefasst:

,Inhaltsiibersicht

Kapitel 1 F L= =Y 0 a =Y =TT 7
§1 Name UNd RECHTISSTEIIUNG ...ttt ss s bbbt s bbb anssnans s 7
§2 Ehrenmitglieder, Ehrensenatorinnen und Ehrensenatoren, Mitglieder der Hochschule 7

Kapitel 2 Aufbau und Organisation der HOChSCRULE ...ttt ee e see e e eesesesenes 8
§3 Gliederung der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm in Fakultaten...8

PAX oX=Tod a1 a3 & A N o oY g Yo o TU T 1= 1 o =P 9
84 Leitung der Hochschule, Amtszeiten, Wiederwahl....... s 9
8§85 Vertretung der Prasidentin oder des Prasidenten ... sessessssesesesnenens 10
8§86 Berichte, Nachweise, StellUngnahmen ...ttt aes st enaas 10

Abschnitt 2 Wahl der Prasidentin oder des Prasidenten und der Vizeprasidentinnen oder der

RV 47221 01 = 15T =1 o 1= PP 10
§7 Wahlorgan, Wahlleiterin 0der Wahlleiter ... et sssssssssssssssssssens 10
§8 Vorbereitung der Wahl der Prasidentin oder des Prasidenten ..........vvveccenenescenenenas 1
8§89 Durchfihrung der Wahl und Feststellung des Wahlergebnisses......vccccvereccenee. 13
§13 L= 11 o U 10 o= PP 14
8§14 Wahl der Vizeprasidentinnen oder der Vizeprasidenten ... 14
8§15 Abwahl der gewahlten Mitglieder der Hochschulleitung ... voveecceeevecs s 15

Abschnitt 3 Erweiterte HOChSCHULLEITUNG . snn s 16
8§17 ZUSAMMENSETZUNE ...t rerereeststs st sesesee s s ssssasese st sesesesssssssssssssssssenessssasssssssssssssesesesesssssasasss 16

Abschnitt 4  Senat UNd HOChSCRULIT ... nsenes 16
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8§18 Y=Y 0T S 16
8§19 [ [oTo 1 E=Te] o U LN = 17

Abschnitt 5 Beauftragte oder Beauftragter fur die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und
Kunst 19

§20 Beauftragte oder Beauftragter fir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und
Kunst 19

§ 21 Wahlverfahren Und AMESZEIt. ... ses e sss s ssssssssesass 20

§22 Stellvertretende Beauftragte oder stellvertretender Beauftragter flr die
Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Hochschule.....vcccreccecceeccnne, 21

§23 Konferenz der Beauftragten fiir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und
Kunst Und GleiChStellUNGSKONZEPT ... e s bbb bbb 21

Abschnitt 6 Behindertenbeauftragte oder Behindertenbeauftragter flir die Belange der
Studierenden 22

§24 AUTZADEN ottt e b e e bbb bbb bR AR b b 22
§25 Bestellung und MitWirkUNZSIECNTE ...ttt sss s esassssssss s esss s sessenss 22
Abschnitt 7 Sachverstindigenausschisse (Art. 29 Abs. 6 BayHIG) und Altestenrat ... 23
§26 Einrichtung und Aufgaben der Sachverstandigenausschlisse......vncceenceeceeseieeeens 23
§27 Einrichtung und AUfZaben des AltESTENIAtS. ....c.eeceeeersseseeeeesssesssssesesssssesssssssesssssssssssesesees 24
§28 Wissenschaftliche EiNfIChtUNZEN .t se s aeeans 25
§29 KUTBTOTTUNN oottt ettt b s AR AR bbbt 25
=TT (= R T o= UL - | Y o 26
Abschnitt1  Dekanin oder Dekan und Prodekanin oder Prodekan .........enenensensesessessessessessesneens 26
§30 AIMIESZEIT 1.ttt sttt b s bR s £ R R AR R e bR 26
§ 31 Wahl der Dekanin oder des DeKans. ... es e ssessesesssessessessessessesssssssns 26
§32 Wahl der Prodekanin oder desProdekans...... o cneenenseneesssessseessesssssessessessessessessssseses 27
§33 Vorzeitiges Ausscheiden aus dem AMY ... sse e se e s aeeans 28
§34 Abberufung von Dekanin oder Dekan und Prodekanin oderProdekan .........cccovnecvrccnns 28
Abschnitt 2 Studiendekanin oder STUAIENAEKEAN ... sesssssenas 29
§35 Amtszeit Und WahlVerfahren ... sesnssenas 29
ADSCHNITE 3 FAKULLAESIATE e 29
§ 36 GroBe der FAKULLATSIATE ...vveeercercecceeeeseireesees e seeessees s ss st s sssess s e sssesssssssessssesas 29
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Abschnitt 4 Die Beauftragte oder der Beauftragte fir die Gleichstellung in Wissenschaft und

KUNST AEF FAKUITATEN oo s e e s s e n s 30
§37 F UL F=2=T 0 1=T ] 0= of=] o] SO 30
§38 Wahlverfahren UnNd AMESZEIt ... s sess bbb 31
§39 Die Stellvertretung der oder des Beauftragten fiir die Gleichstellung von Frauen in

Wissenschaft und Kunst der FAKULAL ... e e ss s ssessnssessesse s sssssesssssss s ssssesssssnsanes 31

Kapitel 5 Studierendenparlament, Allgemeiner Studierenden Ausschuss, Fachschaftsvertretung

34
§48 StUdierenNdenParlamENt ... s bbb bbbt bnans 34
§49 Allgemeiner Studierenden AUSSCHUSS (ASTA) .. sessssseases 36
§50 FAChSCNATESVEITIETUNS ..ottt ettt bbb s bbbt 38
Kapitel 6 Gemeinsame Vorschriften liber den Geschaftsgang in den Kollegialorganen und
C10 TS == A C T 1= 21T o OO 40
§ 51 GElTUNZSDEIEICI ettt et bbb bbbt s R s b 40
§52 Ladung Und LAadUNGSTISIEN ...ttt s st ss s sss s esses s sessensn 40
§53 BESCRIUSSTANIZKEIT ...ttt ettt s s bbbt 40
§54 Zustandekommen von BeSChIUSSEN ... se s sssssessenseaes 41
§ 55 OFFENEUICRKEIT veverereeveresesseseeesessesessesssesesseessssesssessssesesessssssssessssssssssssssesssesesessssssesssssssssesssssesee 42
8§56 GENEIME ADSTIMMUNG ..ottt ettt s st e bt s st e es st e nnnans 42
§57 StIMMIECTSUDEITIAZUNE coecvcectee et es s esb s bbb s en s a s st 43
§58 LCT==Tod gF= kit £=To ] e |0 1U] Y= TP 43
Kapitel 7  Kooperative STUdIBNZENEE .. sssse s st sse st sess s sessssessssssessssseessasssesssssnessaesens 44
§59 ZWEITMITGLIEASTATUS ...eeueceeeeectecctee ettt s sttt bbb bR st 44
Kapitel 8  Ubergangs- Und SChIUSSDEStIMMUNEEN ... rceveeeeerereeeeeeeeeessseeeeeeesssssesesessessssesessesseessssessessssesssseeee 44
§ 60 F T L= YRV TaT= e [T CTRULaTs [e]xe L1 0121 44
§ 61 T2 = =Y 4= o OO 44«
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2. Nach § 1 Satz 2 wird folgender Satz 3 eingefligt:
.Als staatliche Bildungseinrichtung steht die Hochschule fir die Einhaltung der verfassungs-

rechtlichen Werteordnung.”

3. 82 wird wie folgt geandert:
a) Nach 82 Abs. 3 wird folgender Abs. 4 eingefligt:
.(4) 'Die Hochschulleitung kann weitere Ehrentitel fir die Wirdigung besonderer Ver-
dienste vergeben. 2Néheres regelt eine von der Hochschulleitung beschlossene Richtlinie.”
b) Die bisherigen Abs. 4 und Abs. 5 werden Abs. 5 und Abs. 6.
c) In Abs. 6 Satz 3 werden die Worter ,sonstigen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen” durch die

Worter ,,wissenschafts- und kunststlitzenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter” ersetzt.

4. §4 wird wie folgt geandert:
a) In Abs.1wir das Wort , drei“ durch die Worter ,bis zu vier” ersetzt.
b) Abs. 2 wird wie folgt geandert:
aa) In Satz 1 wird vor dem Wort ,,Amtszeit” das Wort ,regelmaRige” eingefligt.
bb) Satz 2 wird wie folgt neu gefasst: ,?°Die Amtszeit beginnt jeweils zu Semesterbeginn.“
cc) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 erganzt:
.°Die Amtszeit von Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten kann sich bei entspre-
chendem Beschluss des Hochschulrats um bis zu ein Semester verlangern.”
c) In Abs. 4 werden die Worter ,,Frauenbeauftragte oder den Frauenbeauftragten” durch die

Worter ,,Beauftragte oder den Beauftragten fir die Gleichstellung von Frauen in Wissen-

schaft und Kunst“ ersetzt.
5. §7 wird wie folgt geandert:

a) In Abs.1werden die Worter ,,in eigens nur fiir diese Wahlen anberaumten Sitzungen* ersatz-

los gestrichen.
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b) In Abs. 2 Satz 2 werden die Worter ,oder eine von ihr oder ihm damit beauftragte Person“

ersatzlos gestrichen.

6. 88 wird wie folgt neu gefasst:

.88
Vorbereitung der Wahl der Prasidentin oder des Prasidenten
Das Verfahren zur Durchfihrung der Prasidentschaftswahl soll so frihzeitig stattfinden,
dass ein gemeinsamer Amtsantritt der Prasidentin oder des Prasidenten mit den

Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten moglich ist.

'Es wird eine Findungskommission gebildet. 2Dieser gehéren mindestens an:
1. die oder der Hochschulratsvorsitzende,

2. die oder der Senatsvorsitzende,

3. die Wahlleitung (beratend),

4, die oder der Beauftragte fiir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst

(beratend)
5. vonjederderin 8§19 Abs.1Nr.1genannten Gruppen eine Person.

Der Stellenausschreibungstext wird von der Wahlleitung erstellt und mit der
Findungskommission abgestimmt. 2Die Stelle wird mit einer Bewerbungsfrist von
mindestens vier Wochen (Ordnungsfrist) ausgeschrieben. 3Nach Moglichkeit sollen die im
Rahmen des Wahlverfahrens anzuberaumenden Termine frihzeitig und bereits mit der

Stellenausschreibung bekanntgegeben werden.

Bewerbungen sind bei der Wahlleitung einzureichen; diese kann gegebenenfalls

Unterlagen nachfordern.

'Nach Ablauf der Bewerbungsfrist gibt die Wahlleitung den Mitgliedern der
Findungskommission die Namen der Bewerberinnen oder Bewerber unverzlglich zur
Kenntnis. 2Daneben gewahrt die Wahlleitung der Findungskommission unverziiglich einen
geeigneten Zugang zu den Bewerbungsunterlagen; dies kann auch in elektronischer Form

erfolgen.
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(6)

'Die Findungskommission erstellt moglichst zeitnah und nach Priifung der eingegangenen
Bewerbungsunterlagen den Entwurf eines Wahlvorschlags. 2Der Entwurf ist anhand einer
dokumentierten Kriterienmatrix zu begrinden und soll mindestens drei Namen enthalten.
SDie  Wahlleitung Ubermittelt den Dekaninnen und Dekanen sowie den
Hochschulratsmitgliedern den Entwurf des Wahlvorschlags und die
Bewerbungsunterlagen der benannten Personen; dies kann jeweils auch durch die

Gewahrung eines geeigneten elektronischen Zugangs erfolgen.

'Die Wahlleitung ladt die Mitglieder des Hochschulrats sowie die Dekaninnen und Dekane
zur Diskussion des von der Findungskommission entworfenen Wahlvorschlags ein. ?Die
Dekaninnen und Dekane sowie die Hochschulratsmitglieder erstellen im Rahmen dieses
Termins jeweils einen eigenen Wahlvorschlag und lbermitteln diesen der oder dem
Hochschulratsvorsitzenden und der oder dem Senatsvorsitzenden. 3Eine etwaige
Vorstellung von Bewerberinnen und Bewerbern, kann in diesem oder einem weiteren
Termin erfolgen. “Der Versand der Einladung an Bewerberinnen und Bewerber zur
Vorstellung erfolgt mindestens zehn Tage vor dem Vorstellungstermin. 5Die Vorstellung
der Bewerberin oder des Bewerbers ist nicht Voraussetzung fiir die Aufnahme in den

Wahlvorschlag.

'Auf Basis der von den Dekaninnen und Dekanen sowie Hochschulratsmitgliedern
eingereichten beiden Wahlvorschlage erstellt die oder der Hochschulratsvorsitzende
gemeinsam mit der oder dem Senatsvorsitzenden einen finalen Wahlvorschlag. ?Der finale
Wahlvorschlag kann einen oder mehrere Namen enthalten und nennt die Bewerberinnen
und Bewerber in alphabetischer Reihenfolge. 3Die oder der Hochschulratsvorsitzende
leitet der Wahlleitung den finalen Wahlvorschlag in Textform zu. “Der finale Wahlvorschlag
darf nur Personen enthalten, die die Bestellungsvoraussetzungen erfillen. °Die
Wahlleitung holt von den final vorgeschlagenen Personen jeweils das Einverstandnis zur

Aufnahme in den Wahlvorschlag ein.

'Die Wahlleitung ladt spitestens eine Woche vor der Wahl in Textform unter Angabe des
Wahltermins sowie unter Angabe des Wahlvorschlags zur Wahl ein. 2Die Wahl soll nach
Moglichkeit frihestens eine Woche nach der Vorstellung der Bewerberinnen und Bewerber

stattfinden.
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(10) Scheidet die Prasidentin oder der Prasident vorzeitig aus dem Amt aus, erfolgt zeitnah eine

neue Prasidentschafts- und Vizeprasidentschaftswahl.”

7. 89 wird wie folgt neu gefasst:
.89
Durchfithrung der Wahl und Feststellung des Wahlergebnisses
(11) 'Vor Beginn der Wahlhandlung stellt die Wahlleitung die Beschlussfahigkeit des
Hochschulrates gemaR § 53 fest. 2AnschlieBend bestimmt der Hochschulrat aus seiner
Mitte zwei Wahlbeisitzerinnen oder Wahlbeisitzer; sie bilden zusammen mit der Wahlleitung
den Wahlausschuss. 3Die Wahlleitung sitzt dem Wahlausschuss vor. “Uber die

Durchfihrung der Wahl und das Wahlergebnis wird ein Wahlprotokoll erstellt.

(12) Jedes Hochschulratsmitglied hat eine Stimme. 2Stimmrechtslbertragungen sind nach

MaRgabe von 8 57 zulassig. 3Gewahlt wird ohne Aussprache in geheimer Abstimmung.
(13} 'Ein Stimmzettel ist ungultig, wenn
1. er nicht gekennzeichnet ist (Stimmenthaltung),

2. aus seiner Kennzeichnung der Wille der Wahlerin oder des Wahlers nicht zweifelsfrei

hervorgeht,
3. inihm eine Person benannt ist, die nicht vorgeschlagen ist oder
4. erauler der Bezeichnung der oder des Gewahlten Zusatze enthalt.
2In Zweifelsfallen entscheidet der Wahlausschuss (iber die Giltigkeit.

(14) 'Gewahlt ist, wer die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder des Hochschulrats auf sich
vereinigt. 2Erreicht keine Kandidatin und kein Kandidat im ersten Wahlgang diese Mehrheit,
so genligt ab einschlieRlich dem zweiten Wahlgang die relative Stimmenmehrheit, wobei
ab einschlieBlich dem dritten Wahlgang nur noch Personen zur Wahl stehen, die im
vorherigen Wahlgang erstplatziert waren. 3Kann auch in einem flinften Wahlgang keine
Person bestimmt werden, erfolgt ein sechster Wahlgang frihestens am nachsten Tag und
spatestens innerhalb von zwei Wochen; kann auch in diesem Wahlgang keine Person

bestimmt werden, entscheidet das Los “Welche Personen jeweils zur Wahl stehen,

Nr. 15 Amtsblatt 2025 - Grundordnung_2_AendS_Az. 1020_JUS 8/17



0

10.

(15)

Technische
Hochschule
Nurnberg

bestimmt die Wahlleitung auf Grundlage des Ergebnisses des jeweils vorangegangenen

Wahlgangs.

'Das Wahlergebnis wird von der Wahlleitung unverziglich hochschuléffentlich verkiindet.
°Die Wahlleitung teilt der Gewahlten oder dem Gewahlten die Wahl mit und fordert sie oder

ihn auf, binnen einer Woche zu erklaren, ob sie oder er die Wahl annimmt.

Nimmt die oder der Gewahlte die Wahl an, schlagt die Wahlleitung sie oder ihn im Namen
der Hochschule der zustandigen Staatsministerin oder dem zustandigen Staatsminister

unter Beifligung einer Ausfertigung des Wahlprotokolls zur Bestellungvor.”

Die §8 10 bis 12 werden ersatzlos gestrichen.

8§13 Abs. 3 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

»2Die Entscheidung ist zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen, und der

Antragstellerin oder dem Antragsteller sowie der oder dem Gewahlten in Textform zu Gbermit-

teln.”

§ 14 wird wie folgt neu gefasst:

.814
Wahl der Vizeprasidentinnen oder der Vizeprasidenten

'Die Wahl der Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten soll moglichst zeithah nach der Wahl
der Prasidentin oder des Prasidenten erfolgen. 2Ein gemeinsamer Amtsantritt mit der
Prasidentin oder dem Prasidenten soll angestrebt werden. 3Scheidet eine Vizepréasidentin
oder ein Vizeprasident vorzeitig aus dem Amt aus, soll zeithah eine Wahl bis zum Ende der

laufenden Amtszeit erfolgen.

'Die designierte Prasidentin oder der designierte Prasident Gbermittelt der Wahlleitung
moglichst zeitnah nach ihrer oder seiner Wahl ihre oder seine Wahlvorschlage. 2Der
Wahlvorschlag kann einen oder mehrere Namen enthalten, ebenfalls konnen fir
unterschiedliche Vizeprasidentschaftsamter jeweils einzelne Wahlvorschlagslisten

eingereicht werden oder fir alle Vizeprasidentschaftsamter ein gemeinsamer
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wahlvorschlag. 3Eine Einverstandniserklarung der Personen auf dem Wahlvorschlag oder

den Wahlvorschlagen ist beizufiuigen.

(3) 'Die Wabhlleitung gibt den Hochschulratsmitgliedern rechtzeitig den Termin zur Vorstellung
der Kandidatinnen und Kandidaten sowie den Wahltermin und den zur Abstimmung
stehenden Wahlvorschlag bekannt. 2Die Wahl kann im Rahmen einer regularen

Hochschulratssitzung stattfinden.

(4) 'Im Ubrigen gelten die §§ 8 Abs. 1, Abs. 9 Satz 1 und Abs. 10 sowie § 9 mit Ausnahme des § 9
Abs. 6 entsprechend. 2Die Bestellung der Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten erfolgt

durch den amtierenden Prasidenten.”

§ 16 wird ersatzlos gestrichen.

In §17 Satz 1 Nr. 3 werden die Worter ,Frauenbeauftragte oder der Frauenbeauftragte” durch
die Worter ,oder der Beauftragte fir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“

ersetzt.

In §18 Abs. 1Satz1Nr. 3 und 8§19 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort ,sonstigen” durch die Worter ,wis-

senschafts- und kunststiitzenden“ ersetzt.

In §18 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 wird das Wort , Frauenbeauftragte“ durch die Worter ,,Beauftragte fir

die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“ ersetzt.

In §19 Abs. 1 Satz 4 wird das Wort ,Frauenbeauftragte” durch die Worter ,,Beauftragte fir die

Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst” ersetzt.

8§19 Abs. 3 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:
»>Die Amtszeit der hochschulangehérigen Mitglieder (Abs. 1 Satz 1 Ziffer 1) bestimmt sich nach

der Wahlordnung.“
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17. Kapitel 2 Abschnitt 5 erhalt folgende neue Uberschrift: ,,Abschnitt 5 Beauftragte oder Beauf-

tragter flr die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst”.

18. § 20 erhalt die neue Uberschrift ,Beauftragte oder Beauftragter fiir die Gleichstellung von

19.

20.

Frauen in Wissenschaft und Kunst” und wird wie folgt geandert:

a)

In Abs. 1Sé&tze 1und 2, Abs. 2 Satz 1und Abs. 3 Satz 2 wird das Wort ,Frauenbeauftragte”
durch die Worter ,Beauftragte fir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und
Kunst“ ersetzt.

In Abs. 3 Satz 1 wird das Wort ,Frauenbeauftragten durch die Worter ,,Beauftragten flr die

Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst” ersetzt.

§ 21 wird wie folgt geandert:

a)

In Abs. 1und Abs. 4 Satz 1 wird das Wort , Frauenbeauftragte” durch die Worter ,,Beauf-
tragte fur die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“ ersetzt.

Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

~“Wahlvorschlage sind spatestens zwei Wochen vor dem Wahltermin bei der Prasidentin o-
der dem Prasidenten zusammen mit einer Einverstandniserklarung der oder des Vorgeschla-
genen in Textform einzureichen.”

In Abs. 3 Satz 1 wird das Wort ,Frauenbeauftragten” durch die Worter ,,Beauftragten flr die
Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst” ersetzt.

In Abs. 5 werden die Worter ,,der oder der vorzeitig ausscheidenden Frauenbeauftragten“
durch die Worter ,der oder des ausscheidenden Beauftragten fiir die Gleichstellung von

Frauen in Wissenschaft und Kunst” ersetzt.

§ 22 erhalt die neue Uberschrift ,Stellvertretende Beauftragte oder stellvertretender Beauf-

tragter flr die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Hochschule” und wird

wie folgt neu gefasst:

a)

Abs. 1 erhalt folgende Fassung:
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»FUr die Beauftragte oder den Beauftragten fur die Gleichstellung von Frauen in Wissen-
schaft und Kunst der Hochschule wird eine erste und zweite Stellvertretung gewahlt, die
jeweils im Verhinderungsfall tatig wird.”

b) In Abs. 2 werden die Worter ,,oder der stellvertretende Frauenbeauftragte der Hochschule

ist“ durch die Worter ,Stellvertretungen sind“ ersetzt.

21. § 23 wird wie folgt neu gefasst:
.8 23
Konferenz der Beauftragten fiir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst und
Gleichstellungskonzept

(5) 'Die oderder Beauftragte fir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der
Hochschule, ihre oder seine Stellvertretung, und die Beauftragten fur die Gleichstellung

von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Fakultaten bilden zusammen die Konferenz der
Beauftragten fur die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst. 2Sie tritt
mindestens einmal im Semester unter Leitung der oder des Beauftragten fir die
Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Hochschule zusammen. Die

Konferenz ist einem Sachverstandigenausschuss gleichgestellt.

(6) Die Hochschule gibt sich ein Gleichstellungskonzept fir das akademische Personal und die

Studierenden und schreibt dieses fort.“

22. 826 wird wie folgt geandert:

a) Abs.1wird wie folgt neu gefasst:

»(1) An der Hochschule besteht je ein Sachverstandigenausschuss fiir:

1. Lehre und Studium;

2. Wissens- und Technologietransfer sowie angewandte Forschung und Entwicklung;
3. Haushalt;

4. Raum undBau;

5. Internationale Beziehungen;
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23.

24.

25.

6. IT.*

b) Abs. 2 wird wie folgt geadndert:

aa) Satz 1 wird wie folgt neu gefasst:
»'Den Vorsitz in den Sachverstandigenausschiissen gemaR Abs. 1 Nr. 1, 2, 4 bis 6 fih-
ren die Prasidentin oder der Prasident oder eine Vizeprasidentin oder ein Vizeprasi-
dent.”

bb) Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:
.°Den Vorsitz im Sachverstandigenausschuss gemaR Abs. 1 Nr. 3 fihrt die Kanzlerin
oder der Kanzler oder deren oder dessen Standige Vertreterin oder Standiger Vertre-
ter.”

c) In Abs. 4 Satz 2 wir das Wort ,Frauenbeauftragte” durch die Worter ,Beauftragte fir die

Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Hochschule” ersetzt.

§ 28 wird wie folgt neu gefasst:
.§28
Wissenschaftliche Einrichtungen

'Die Hochschulleitung ist zustandig fiir die Entscheidung tiber die Einrichtung, Anderung und
Aufhebung von wissenschaftlichen Einrichtungen. ?Voraussetzung fur eine Einrichtung ist stets
die Vorlage einer Geschaftsordnung mit mindestens Regelungen zu
1. der Zuordnung der Einrichtung zu einer Organisationseinheit (z. B. Fakultat) sowie ihrer

Struktur einschlieBlich Gremien und Sprecher sowie
2. der Quelle der finanziellen und personellen Ressourcen sowie der diesbezliglichen Verant-

wortlichkeiten und Zeichnungsberechtigungen.

SEs kdnnen auch Studienfakultaten eingerichtet werden. *Fur diese gilt Entsprechendes.”

§ 30 Abs. 4 wird ersatzlos gestrichen.

8§ 31 wird wie folgt geandert:

a) In Abs. 2 Satz 3 wird das Wort ,schriftlich“ durch die Worter ,in Textform“ ersetzt.
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26.

27.

28.

29.

30.

b) In Abs. 3 wir das Wort ,schriftlichem* gestrichen und nach dem Wort ,Einverstandnis“ die

Worter ,in Textform* eingefligt.

8§ 36 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) Nr.5 erhalt folgende Fassung: ,,zwei Vertreterinnen oder Vertreter der wissenschaftlichen
und kunstlerischen Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Promovierenden,*

b) Nr. 6 erhélt folgende Fassung: ,,eine Vertreterin oder einen Vertreter der wissenschafts-
und kunststitzenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,”

c) In Nr. 8 wird das Wort ,,Frauenbeauftragte” durch die Worter ,,Beauftragte fir die Gleich-

stellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“ ersetzt.

Kapitel 3 Abschnitt 4 erhilt folgende neue Uberschrift: ,Abschnitt 4 Die Beauftragte oder der

Beauftragte fur die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Fakultaten®.

In § 37 wird das Wort ,Frauenbeauftragten” durch die Worter ,Beauftragten fiir die Gleichstel-

lung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“ ersetzt.

§ 38 wird wie folgt geadndert:

a) In Abs.1wir das Wort ,Frauenbeauftragte” durch die Worter ,Beauftragte fir die Gleich-
stellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst“ ersetzt.

b) In Abs 2 Satz 2 wird das Wort ,,schriftlichen” gestrichen und nach dem Wort ,Vorgeschlage-
nen“ die Worter ,in Textform* erganzt.

c) In Abs. 3 Satz 1 wir das Wort ,Frauenbeauftragten* durch die Worter ,,Beauftragten fiir die

Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst*.

§ 39 erhalt die neue Uberschrift ,,Die Stellvertretung der oder des Beauftragten fiir die Gleich-
stellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst der Fakultat“. Das Wort ,,Frauenbeauftragten
wird jeweils durch die Worter ,,Beauftragten fir die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft

und Kunst” ersetzt.
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34.
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In § 39 ¢ Abs. 1 Nr. 4 wird das Wort ,sonstigen” durch die Worter , wissenschafts- und kunststit-
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zenden” ersetzt.

Das Kapitel 4 mit den 8§ 40 bis 47 wird ersatzlos gestrichen.

§ 48 wird wie folgt geédndert:

a)

In Abs.1Satz 2 werden die Worter ,,der Technischen Hochschule Nurnberg Georg Simon
Ohm und nach den Bestimmungen der Hochschulwahlordnung” ersatzlos gestrichen.
Abs. 1 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:

»2Soweit nicht anders geregelt, finden die Vorschriften der Wahlordnung sinngeméaRe An-
wendung.”

Abs. 1 Satz 9 wird wie folgt neu gefasst:

.28 8 Abs. 3 Satz 1 Wahlordnung gilt fiir Neuwahlen nicht.”

In Abs. 10 Satz 3 wird das Wort ,,schriftliche” gestrichen und nach dem Wort ,,Grund” die

Worter ,in Textform“ eingefligt.

8 50 wird wie folgt geadndert:

a)

b)

Abs. 1 Satz 3 wird das Wort ,BayHSchWO* durch das Wort ,Wahlordnung* ersetzt.

In Abs. 2 werden folgende Séatze 5 bis 8 angefiigt:

~>Soweit ein reibungsloser Hochschulbetrieb die Kommunikation mit einer einzelnen An-
sprechperson erfordert, so ist dies jeweils die Person, die bei der Hochschulwahl die meis-
ten Stimmen auf sich vereinen konnte. éDie Fachschaftsvertretung kann diese Aufgabe
auch auf eine andere Person aus ihrer Mitte (ibertragen. "Die Ansprechperson hat die
Pflicht, in der Kommunikation unparteiisch zu agieren und im Sinne der gesamten Fach-
schaftsvertretung zu handeln. 8Die gesamte Fachschaftsvertretung ist (iber den Kommuni-

kationshergang stets informiert zu halten.”

In § 54 Abs. 3 werden die Worter ,Frauenbeauftragten/zum Frauenbeauftragten der Hoch-

schule und den Frauenbeauftragten der Fakultaten sowie den jeweils stellvertretenden Frauen-

beauftragten” durch die Worter ,,oder zum Beauftragten fir die Gleichstellung in Wissenschaft

und Kunst sowie die jeweiligen Stellvertretungen” ersetzt.
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36. 8§57 Abs.1Satz1erhalt folgende Fassung:
.'Bei Abwesenheit einer Vertreterin oder eines Vertreters einer Mitgliedsgruppe in einem Gre-
mium ist eine Stimmrechtsibertragung fir einzelne Sitzungen oder in der Stimmrechtslibertra-
gung inhaltlich oder zeitlich bezeichnete Teile von einzelnen Sitzungen in Textform zulassig;
erfolgt die Stimmrechtsltbertragung nicht schriftlich, ist der Versand aus einem personalisier-

ten Account erforderlich.”

37. §58 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:
»2lm Zweifel gilt die Geschéaftsordnung des Senats fur Gremien und sonstige Zusammenkinfte

entsprechend.”

§2
Inkrafttreten
'Diese Satzung tritt am 1. Mérz 2025 in Kraft. 2Abweichend von Satz 1 tritt § 1 Nr. 32 am 1. Mai 2025 in
Kraft; Berufungsverfahren, bei welchen die Stellenausschreibung bereits veroffentlicht wurde, rich-

ten sich weiterhin nach den Vorschriften der Grundordnung in ihrer Fassung vor dem 1. Mai 2025.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Hochschulrats der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm vom

17. Februar 2025.

Nirnberg, den 18. Februar 2025

Prof. Dr. Niels Oberbeck

Prasident

Diese Satzung wurde im Amtsblatt der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm 2025, lfd. Nr. 15; www.th-nuern-

berg.de veroffentlicht. Die Veréffentlichung wurde am 28. Februar 2025 durch Aushang in der Hochschule bekannt gegeben.
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