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Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung fiir den
Berufsbegleitenden Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft

an der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm (SPO B-BB)

vom 31. Juli 2019

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, Art. 58 Abs. 1, Art. 61 Abs. 2, Abs. 8 Satz 2 und Art. 66 Abs. 1 Satz 1
des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBI. S. 245, BayRS 2210-1-1-WK),
das zuletzt durch § 1 Abs. 186 der Verordnung vom 26. Marz 2019 (GVBI. S. 98) geandert worden ist, erlasst
die Technische Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm folgende Satzung:

§1

Die Studien- und Prifungsordnung fiir den Berufsbegleitenden Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an
der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm vom 21. Januar 2011 (Amtsblatt der Technischen
Hochschule Nurnberg Georg Simon Ohm 2011, Ifd. Nr. 05; www.th-nuernberg.de), die zuletzt mit Satzung
vom 08. Februar 2016 (Amtsblatt der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm 2016 Ifd. Nr.
02; www.th-nuernberg.de) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. Der Einleitungssatz erhalt folgende Fassung:

L2Auf Grund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, Art. 58 Abs. 1, Art. 61 Abs. 2, Abs. 8 Satz 2 und Art. 66 Abs. 1
Satz 1 des Bayerisches Hochschulgesetzes (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBI. S. 245, BayRS
2210-1-1-WK), das zuletzt durch § 1 Abs. 186 der Verordnung vom 26. Marz 2019 (GVBI. S. 98) gean-
dert worden ist, erlasst die Technische Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm folgende Satzung:*

4.SB_spoB-BBB 2011_5.AendSatzg 2019_Amtsblatt 2019 Ifd. Nr. 18 1/7



“ TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG
GEORG SIMON OHM

2. § 1 erhalt folgende Fassung:
»§ 1

Zweck der Studien- und Priifungsordnung

Diese Studien- und Prifungsordnung dient der Ausfiillung und Erganzung der Rahmenprifungsordnung
fur die Fachhochschulen in Bayern (RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBI. S. 686, BayRS 2210-4-1-4-
1-WK), die zuletzt durch Verordnung vom 6. August 2010 (GVBI. S. 688) geandert worden ist, und der
Allgemeinen Prifungsordnung der Technischen Hochschule Niirnberg Georg-Simon-Ohm vom 23. Juli
2018 (Amtsblatt der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm 2018, Ifd. Nr. 10; www.th-
nuernberg.de)”, die zuletzt durch Satzung vom 15. Februar 2019 (Amtsblatt der Technischen Hoch-
schule Nirnberg Georg Simon Ohm 2019, Ifd. Nr. 03; www.th-nuernberg.de) geéndert worden ist, in der
jeweiligen Fassung.”

3. § 5 Abs. 4 erhalt folgende Fassung:

.(4) 'Fir jedes erfolgreich abgeschlossene Modul erhalten die Studierenden die in der Anlage festge-
legte Zahl von Leistungspunkten. 2Fir Wahlleistungen werden keine fiir den erfolgreichen Ab-
schluss dieses Studiengangs gem. § 10 dieser Satzung anrechenbare Leistungspunkte vergeben.
3Wabhlleistungen werden gesondert in einer Anlage zu den gem. § 12 auszustellenden Abschluss-
unterlagen ausgewiesen.”

4. § 6 erhalt folgende Fassung:
»§ 6

Modulhandbuch, Studienplan und Vorlesungsverzeichnis

(1) 'Die Fakultat Betriebswirtschaft erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebots und zur Information
der Studierenden einen Studienplan sowie ein Modulhandbuch, aus dem sich der Ablauf des Stu-
diums im Einzelnen ergibt. 2Der Studienplan wird vom Fakultatsrat beschlossen und hochschuléf-
fentlich bekannt gemacht. 3Die Bekanntgabe neuer Regelungen muss spatestens zu Beginn der
Vorlesungszeit des Trimesters erfolgen, in dem die Regelungen erstmals anzuwenden sind. 4Stu-
dienplan und Modulhandbuch enthalten hinreichend bestimmte Angaben gem. § 7 APO.

(2) 'Die Studiengangleitung erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebots und zur Information der Stu-
dierenden ein Vorlesungsverzeichnis, das nicht Bestandteil dieser Studienordnung ist. 2Es wird
hochschuléffentlich bekannt gemacht. 3Die Bekanntmachung neuer Regelungen erfolgt spatestens
zu Beginn der Vorlesungszeit des Trimesters, das sie erstmals betreffen.”

5. § 10 erhalt folgende Fassung:
»§ 10
Bewertung der Priifungsleistungen, Prifungsgesamtergebnis

(1) Fur die Bewertung und Wiederholung einer Modulpriifung bzw. von Modulteilprifungen sowie de-
ren Ausweisung im Bachelorpriifungszeugnis finden die §§ 11, 14 und 21 APO Anwendung.

(2) Zur Bildung des Priifungsgesamtergebnisses (§ 11 RaPO) werden die Endnoten aller Endnoten
bildenden Module bzw. Facher nach den Anlagen 1 bis 3 zu dieser Satzung mit den jeweils zuge-
ordneten Leistungspunkten gewichtet und daraus der arithmetische Mittelwert gebildet; das Ergeb-
nis wird auf eine Stelle nach dem Komma abgerundet.”
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5. § 13 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift wird das Wort ,Ubergangsregelung® durch das Wort ,Ubergangsregelungen®
ersetzt.

b) Nach Abs. 3 wird folgender Abs. 4 neu eingefugt:

»(4) FUr Studierende, die das Studium in diesem Studiengang ab dem 01. September 2019 be-
ginnen, gelten die Regelungen der Anlage 3 dieser Satzung.*

c) Die bisherigen Abs. 4 und 5 werden Abs. 5 und 6.
d) Der neuen Abs. 6 erhalt folgende Fassung:

.(6) 'Studierende des Berufsbegleitenden Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft, fir die ge-
maRk den Bestimmungen der Abs. 2, Abs. 3 und Abs. 5 die Anlage 3 grundsatzlich nicht gilt,
kénnen auf eigenen Antrag an die Prifungskommission zum Studium nach dieser Anlage
wechseln. 2Dies gilt nur unter der Voraussetzung, dass sie nach den bisherigen Anlagen 1
oder 2 nicht wegen endgiltig nicht bestandener Abschlusspriifung exmatrikuliert wurden. *Der
Antrag auf Wechsel kann nur jeweils im ersten Monat nach Beginn eines neuen Trimesters
gestellt werden.”

6. Die Anlage 2 wird durch die Anlage 2 zu dieser Satzung ersetzt.

7. Die Anlage 3 wird neu angefligt.

§2

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01. September 2019 in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm vom 16. Juli 2019 und
der rechtsaufsichtlichen Genehmigung des Prasidenten der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm vom 31. Juli 2019.

Nurnberg, 31. Juli 2019

Prof. Dr. Michael Braun
Prasident

Diese Satzung wurde im Amtsblatt der Technischen Hochschule Nirnberg Georg Simon Ohm 2019, Ifd. Nr. 18, www.th-nuernberg.de
verdffentlicht. Die Verdffentlichung wurde am 02. August 2019 durch Aushang in der Hochschule bekannt gegeben.
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Anlage 2

TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG
GEORG SIMON OHM

Ubersicht Gber die Module und Priifungen des Berufsbegleitenden Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft
an der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm fiir Studierende, die ihr Studium
ab dem 01. September 2014 beginnen.

Nr. | Module mit Lehrveranstaltungen Arlt_Ser TWS Prifung LP | Trim
Studienabschnitt 1 — Basismodule (B) 73
1.1.1 | Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre SuU 3
L B R Pt Rl bbbl R schrP (90) 7
1.1.2 | Unternehmensplanspiel ) U 1 1
1.2 Buchfiihrung und Bilanzierung SuU/U 2 schrP (90) 5
1.3 Wirtschaftsmathematik Su/U 3 schrP (90)
14 Betriebsstatistik SuU/U 3 schrP (90)
1.5.1 | Organisation SuU 3 2
1.5 prmcmomeogiTe o R EEEEEEEEEEE REEEEELEEEEE] EECEEE schrP (90) 8
1.5.2 | Wirtschaftsinformatik SuU 2
) . schrP (90)/
1.6 Wirtschaftsenglisch S 2 Ref/StA 1) 5
1.7 Personalwirtschaft Su/U 3 schrP (90) 3
1.8 Kosten- und Leistungsrechnung SuU/U 3 schrP (90)
1.9.1 | Wirtschaftsprivatrecht Su/U 3
L T e e R EE R, EERLDEE schrP (90) 8
1.9.2 | Arbeitsrecht SuU 2 4
1.10 Betriebliche Steuern SuU 3 schrP (90)
1.11 Wirtschaftspolitik und Makrodkonomie SuU 4 schrP (90)
1.12.1 | Bilanzpolitik SuU 2 5
L et et e R LR RSt EEERbby schrP (90) 9
1.12.2 | Mikro6konomie / Umweltdkonomie SuU 4
Studienabschnitt 2 — Aufbaumodule (A) 32
21 Finanz- und Investitionswirtschaft SuU 3 schrP (90)
2.2 Material- und Produktionswirtschaft SuU 3 schrP (90) 6
2.3.1 | Marketing SuU 2
2 T e e bl PR EEEDEEE schrP (90) 7
2.3.2 | Marketingplanung S/U 1
p4 | 241 |Entrepreneurshipund Businessplan®) | SUU | 3 | sohP(90) | ,
' 2.4.2 | Soft Skills fir Leadership 2) S/U 1 Ref/StA 1) .
55 |.251 |ManagementvonInnovationen?) | SU |2 | schrP(ooy | 4
' 2.5.2 | Informationsmanagement und E-Business ?) SuU/s 3 Ref/StA ")
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Nr. | Module mit Lehrveranstaltungen Arlt-Ser TWS Prifung LP | Trim
Studienabschnitt 3 — Vertiefungsmodule (V) 60
3.1 Finanzierung SuU/S 3 schrP (90) 5
3.2 Rechnungswesen SU/S 2 schrP (90) 5 8
3.3 Controlling SU/S 3 schrP (90) 5
3.4 Personalpraxis SU/S 3 schrP (90) 5
3.5 Personalentwicklung SuU/S 2 schrP (90) 5 9
3.6 Organisationsmanagement SU/S 3 schrP (90) 5
3.7 Vertriebsmanagement SuU/S 3 schrP (90) 5
3.8 Customer Relationship Management SuU/S 3 schrP (90) 5 10
3.9 Dienstleistungsmarketing SuU/S 2 schrP (90) 5
3.10 Operatives und Strategisches Management SU/S 3 schrP (90) 5
3.1 Supply Chain Management SuU/S 2 schrP (90) 5 1
3.12 Projektmanagement S/U 3 schrP (90) 5
Studienabschnitt 4 — Praxis (P) 30
bran berufl. Tétigkeit, jeweils sonst. 2
4.1 raxisphase - . ersatzweise | ‘b inasleis- | je 3 | bis
(10 Phasen, i.d.R. in Trimester 2 bis 11) sonstt._lg.e PraX|s- tung mE/oE 3) 1
atigkeit
Studienabschnitt 5 — Abschlussarbeit (AA) 15
5.1.1 | Bachelorarbeit AA - 12
51 5.1.2 | Bachelorseminar S/U Rerzglc()jléf) 3 12
Legende
. AA :Abschlussarbeit schrP ' Schriftiiche Prifung
. Kol :Kolloquum . StA :Stdienabeit
. LP leistungspunkte | SU  :Seminaristischer Unterricht
LV lehrveranstaltng TWS  Trimesterwochenstunden (in Prasenz)
 mE mitErfolg bestanden s seminar
. oE ohneErfolg . | o o Obuwng
. Ref ‘Referat I oder/und (Naheres regelt das Modulhandbuch)

FuBnoten

1) Die Art der Prifung wird im Modulhandbuch geregelt.

2) Es besteht eine Teilnahmeverpflichtung, § 14 Abs. 7 APO findet entsprechende Anwendung.

3) Keine endnotenbildende, aber bestehenserhebliche Prifungsleistung
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Anlage 3

TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG
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Ubersicht Gber die Module und Priifungen des Berufsbegleitenden Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft
an der Technischen Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm fiir Studierende, die ihr Studium
ab dem 01. September 2019 beginnen.

Nr. | Module mit Lehrveranstaltungen Arlt_Ser TWS Prifung LP | Trim
Studienabschnitt 1 — Basismodule (B) 73
1.1.1 | Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre SuU 3
L B e e e e B bbbl R schrP (90) 7
1.1.2 | Management in der Praxis ?) U 1 1
1.2 Buchfiihrung und Bilanzierung SuU/U 2 schrP (90) 5
1.3 Wirtschaftsmathematik Su/U 3 schrP (90)
14 Betriebsstatistik SuU/U 3 schrP (90)
1.5.1 | Organisation SuU 2 2
1.5 prmcmomeogiTe o R B bl R schrP (90) 8
1.5.2 | Wirtschaftsinformatik SuU 3
) . schrP (90)/
1.6 Wirtschaftsenglisch S 2 Ref/StA 1) 5
1.7 Personalwirtschaft Su/U 3 schrP (90) 3
1.8 Kosten- und Leistungsrechnung Su/U 3 schrP (90)
1.9.1 | Wirtschaftsprivatrecht Su/U 3
L T e e R EE R, EERLDEE schrP (90) 8
1.9.2 | Arbeitsrecht SuU 2 4
1.10 Betriebliche Steuern SuU 3 schrP (90)
1.11 Wirtschaftspolitik und Makrodkonomie SuU 4 schrP (90)
1.12.1 | Bilanzpolitik SuU 2 5
L et et e R LR RSt EEERbby schrP (90) 9
1.12.2 | Mikro6konomie / Umweltdkonomie SuU 4
Studienabschnitt 2 — Aufbaumodule (A) 32
21 Finanz- und Investitionswirtschaft SuU 3 schrP (90)
2.2 Material- und Produktionswirtschaft SuU 3 schrP (90) 6
2.3 Marketing SuU 2 schrP (90)
24 |24 |Entrepreneurship und Businessplan®) | SUNU_ | 3 | schrP (@) |
2.4.2 | Soft Skills fiir Leadership 2) s/ 1 Ref/StA ")
- 2 7
g5 |25 |Managementvon lmovationen’) | SU_ 12 | sehpoy |
: 252 n ornzwatlonsmanagemen un igital Busi- suU/S 3 Ref/StA 1)
ness %)
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Nr. | Module mit Lehrveranstaltungen Arlt-Ser TWS Prifung LP | Trim
Studienabschnitt 3 — Vertiefungsmodule (V) 60
3.1 Finanzierung SuU/S 3 schrP (90) 5
3.2 Rechnungswesen SU/S 2 schrP (90) 5 8
3.3 Controlling SU/S 3 schrP (90) 5
3.4 Personalpraxis SU/S 3 schrP (90) 5
3.5 Personalentwicklung SuU/S 2 schrP (90) 5 9
3.6 Organisationsmanagement SU/S 3 schrP (90) 5
3.7 Vertriebsmanagement SuU/S 3 schrP (90) 5
3.8 Customer Relationship Management SuU/S 3 schrP (90) 5 10
3.9 Dienstleistungsmarketing SuU/S 2 schrP (90) 5
3.10 Operatives und Strategisches Management SU/S 3 schrP (90) 5
3.1 Supply Chain Management SuU/S 2 schrP (90) 5 1
3.12 Projektmanagement S/U 3 schrP (90) 5
Studienabschnitt 4 — Praxis (P) 30
bran berufl. Tétigkeit, jeweils sonst. 2
4.1 raxisphase - . ersatzweise | ‘b inasleis- | je 3 | bis
(10 Phasen, i.d.R. in Trimester 2 bis 11) sonstt._lg.e PraX|s- tung mE/oE 3) 1
atigkeit
Studienabschnitt 5 — Abschlussarbeit (AA) 15
5.1.1 | Bachelorarbeit AA - 12
51 5.1.2 | Bachelorseminar S/U Rerzglc()jléf) 3 12
Legende
. AA :Abschlussarbeit schrP ' Schriftiiche Prifung
. Kol :Kolloquum . StA :Stdienabeit
. LP leistungspunkte | SU  :Seminaristischer Unterricht
LV lehrveranstaltng TWS  Trimesterwochenstunden (in Prasenz)
 mE mitErfolg bestanden s seminar
. oE ohneErfolg . | o o Obuwng
. Ref ‘Referat I oder/und (Naheres regelt das Modulhandbuch)

FuBnoten

1) Die Art der Prifung wird im Modulhandbuch geregelt.

2) Es besteht eine Teilnahmeverpflichtung, § 14 Abs. 7 APO findet entsprechende Anwendung.

3) Keine endnotenbildende, aber bestehenserhebliche Prifungsleistung
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