Erasmus+ Praktika

SoSe 2025

International Office
Christina Hempel und Joseph Jehlicka
19.11.2024




ohm

Das Erasmus+ Programm

« Bildungsprogramm der EU (seit 1987)
« Name
— Namensgeber ist Erasmus von Rotterdam

— Apronym: tuRopean Community Action Scheme
for the Vobility of University Students

— 2007-2013 Life Long Learning Programme LLP
— 2014 -2021 Erasmus+
— 2021-2027 Erasmus+

« Ziel des Programms: Zusammenarbeit von
Hochschulen

— Forderung von Mobilitaten

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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EU-Kommission > Nationalagentur > Zuwendungsempfanger

Erasmus+

DAAD

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service

Technische
Hochschule
Nurnberg

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Wer kann gefordert werden?

 An der Ohm immatrikulierte Studierende, sofern sie ein
regulares Studium absolvieren, welches zu einem anerkannten
Abschluss fuhrt

 Graduierte: Eine Forderung ist bis zu 12 Monate nach Bachelor-
oder Masterabschluss moglich > Zum Zeitpunkt der Bewerbung
mussen Studierende noch immatrikuliert sein, zum Zeitpunkt
des Praktikumsbeginns muss das Studium abgeschlossen sein!

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Was kann gefordert werden?

« Pflichtpraktika ab zwei Monaten (60 Tagen) bis 12 Monate
* Freiwillige Praktika ab zwei Monaten (60 Tagen) bis 12 Monate [

* Es muss sich um ein Vollzeitpraktikum handeln (mindestens ®
30h/Woche) -

« Aktueller Forderzyklus 2024/25: Praktika bis 30.09.2025

« Praktika sollten nach Moglichkeit Bestandteil des Curriculums
sein und mussen mit dem Studieninhalt konform gehen

 Abschlussarbeiten nur mit bestehendem Praktikumsvertrag
forderbar

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Foto: pixabay 5
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Was kann gefordert werden?

Aufnehmende Einrichtungen: Aufnehmende Einrichtungen
fur Praktika konnen entweder Hochschulen sein oder (

beliebige, in einem Programmland ansassige, auf dem o
Arbeitsmarkt oder in Bereichen allgemeiner und beruflicher -
Bildung oder Jugend tatige, Einrichtungen.

Ausnahmen:

 EU-Institutionen und andere EU-Einrichtungen

« Einrichtungen, die EU-Programme verwalten (z. B.
Nationale Agenturen), um Interessenkonflikte oder
Doppelfinanzierung zu vermeiden

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Foto: pixabay
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Wo kann gefordert werden?

Forderfahige Lander:

 Mitgliedstaaten der EU:*
Belgien, Bulgarien, Danemark, Estland, Finnland, Frankreich,
Griechenland, Irland, Italien, Kroatien, Lettland, Litauen,
Luxemburg, Malta, Niederlande, Osterreich, Polen, Portugal,
Rumanien, Schweden, Slowakei, Slowenien, Spanien,
Tschechien, Ungarn, Zypern.

 Programmlander auRerhalb der EU:
Island, Liechtenstein, Nordmazedonien, Norwegen, Serbien,
Turkei

 Partnerlander: . Foto: pixabay
Schweiz, Vereinigtes Konigreich (UK)

* inkl. der jeweiligen Uberseegebiete

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum 7
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Forderraten

Die Hohe der Forderung ist nach drei Landergruppen gestaffelt
(1 Fordermonat = 30 Kalendertage)

Landergruppe 1: 750 €/Fordermonat (25 €/Tag)

Belgien, Danemark, Finnland, Frankreich, Irland, Island, Italien,
Liechtenstein, Luxemburg, Niederlande, Norwegen, Osterreich, Schweden,
Schweiz, Vereinigtes Konigreich (UK)

Landergruppe 2: 690 €/Fordermonat (23 €/Tag)
Estland, Griechenland, Lettland, Malta, Portugal, Slowakei,
Slowenien, Spanien, Tschechien, Zypern *

Landergruppe 3: 690 €/Fordermonat (23 €/Tag)

Bulgarien, Kroatien, Litauen, Nordmazedonien, Polen,
Rumanien, Serbien, Turkei, Ungarn

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Finanzielle Zusatzforderung

Social TopUp in Hohe von 250 €/Monat fur

« Teilnehmende mit Behinderung (ab GdB 20)
Teilnehmende mit chronischer Krankheit
Studierende mit Kind/ern

Erstakademikerinnen und Erstakademiker (beide Eltern
ohne akademischen Abschluss)

Studierende mit Erwerbstatigkeit

CB EI.|,7

T Y i

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Finanzielle Zusatzforderung

Green Travel fur umweltfreundliches , grunes Reisen®

Verkehrsmittel, die als ,grunes Reisen” zahlen:
 Fahrrad

o /Uug

 Bus

 Fahrgemeinschaften im Auto

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Antragsprozess und Formalitaten

Schritt 1:  Antragstellung

Schritt 2: Weitere Unterlagen (Learning Agreement, OLS-
Test, Sicherheitserklarung, Versicherungs-
erklarung, ggf. Ehrenwortliche Erklarung und
Nachweise Social TopUp und Green Travel)

Schritt 3: Grant Agreement und Auszahlung 1. Rate

Schritt 4: Abschlussformalitaten und Auszahlung 2. Rate

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Schritt 1: Antragsstellung

Folgende Unterlagen bitte nach Moglichkeit bis 2 Monate vor Beginn des
Praktikums im International Office einreichen (per E-Mail als Scans):

1) Antragsformular (Download auf der Website)
2) Immatrikulationsbescheinigung fur den Zeitraum des Praktikums
3) Praktikumsvertrag oder schriftliche Zusage

> Pflichtpraktikum: genehmigter Hochschulvertrag (3-fach
unterschrieben)

> Freiwilliges Praktikum: direkter Vertrag mit der Praktikumseinrichtung

Wenn der Vertrag noch nicht vorliegt, genugt ubergangsweise eine
schriftliche Bestatigung der Praktikumsstelle (z.B. E-Mail) mit Angabe des
Praktikumszeitraums! Der Vertrag kann dann nachgereicht werden

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Foto: pixabay 12
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Schritt 1: Antragsstellung

APPRQ\!E“

S

_____

Nach Einreichen des Antrags
* Prufung der Unterlagen von Schritt 1

« Zusage, dass Praktikum grundsatzlich gefordert werden kann,

sofern alle weiteren Formalitaten fristgerecht abgeschlossen
werden

»begrenztes Budget > first come, first served!
»max. 20 % des Budgets fur Partnerlander (Schweiz und UK)

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Schritt 2: Weitere Unterlagen

Sobald feststeht, dass wir Sie grundsatzlich fordern
konnen, benotigen wir noch folgende j
Dokumente/Tests:

* Learning Agreement (Lernvereinbarung)
 OLS-Sprachtest (online)

* VVersicherungserklarung

» Sicherheitserklarung

« Ggf. Ehrenwortliche Erklarung Green Travel + Nachweise
« Ggf. Ehrenwortliche Erklarung Social TopUp + Nachweise

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Schritt 2: Learning Agreement

Learning Agreement (LA) = Lernvereinbarung (der EU-Kommission)

Alle Erasmus+ Teilnehmende mussen vor Antritt des Auslandsaufenthalts ein
Learning Agreement abschlieRen

Inhalte, Ziele und Rahmenbedingungen des Praktikums
Anerkennung des Praktikumsaufenthalts an der Hochschule

Muss von allen Vertragsparteien VOR Erstellung des Grant Agreements (und damit
VOR Antritt des Praktikums) unterzeichnet sein!

« Bitte darauf achten, dass alle Felder vollstandig ausgefullt werden.

» Das Learning Agreement kann als Scan eingereicht werden (keine Original-
Unterschriften notig)

> genuigend Zeit einplanen (z.B. Urlaubszeiten des Arbeitgebers oder der Professoren
bertcksichtigen)

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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chritt

2: Learning Agreement

Erasmus+ Learning Agreement

Accident insurance for the trainee

The Sending institution will provide an accident insurance to the trainee (if
not provided by the Recsiving Qrganisation/Enterprise):
s O Now

The accident insurance covers:

- sccidants during travels made for work purposas:  ves [ Nox
- sccidznts on the way to work and back from work: Yes O Nox

Tha Sending Institution will provide 2 habilly Insurance to £ fraines [ nat pravided by the Receiving Crgenisation/Enterprise): ¥es ) Nan

Table € - Recerving Organisation/Enterprise

The Receiving Organisation/Enterprise will provide financial support to the trainee for the traineeship: Yes T No O | I yes, amount [EUR/menthl: oo

The Receiving Crganisation/Enterprise will provide a contribution in kind 10 the trainee for the trainessnig: ves L bo 1

IF yes, please peciiy,

Tha Racaiving Crganisation/Enterprise will provide an sccident insurance ta the fraines

The accident insurance covers:
[if ot provided by the Sending Institution): Yes O No O

- accidants during travels made for work purposes: Yes [ Mo
- zccidants on the way to work and back from werk: ves [ Mo

The Receiving Crganisation/Enter prise will provide a liabiity insurance to the trainee [if nat pravided by the Sending Instication)

vesd no O
Tha Recaiving prise will provide approp: pport =nd equipment totha trainge
Upon of the trair ip, the Organisati il toissuea ificate within 5 weeks after the end of the traineaship.

Student Mobility for Traineeships
Gender
Lastnamefs) | Firstname(s) [ Dateofbirth Mationality” | [MalefFemale/ Study cycle’ Fiedd of aducation®
frraines
Faculty/ Erasmus code’ N
Name Country Contact person name’; email; phone
fing partment | {if sppliczble)
institution || THNOmBerg | Inzemational | o o genos Germany christing hempelth-nuernberz de +43 311 5880 4113
Office -ban
Niirnberg
Address; ] Contact person’ Name; Mantor’ name; position;
Receiving Name Department websita Country size position; -mail; phone e-mail; phone
Crganisation
JEntarprise
Before the mobility
Table A - Traineeship Programme ot the Receiving Orgonisation/ Enterprise
Flanned pericd of the physical mability: from [month/year] .—....... to [month/year] ...
If applicable, planned periad|s) of the virtual mobility: from [manth/year] ............. to [month/year] ...
Traineeship title: _. " Mumber of working hours per week: _.
Detailed programme of the trainesship (Induding the virtual T applicable):
Traineeship in digital skills- Yes 0 No
Knowledge, skills and competences to be acquired by the end of the traineeship [expected Leaming
Monitoring plan:
Evaluztion plan:
The leval of language competence” in [indicate here the main language of work] that thetrainee slready has or sgrees to acquire by the start of the
maobil odis: A1 AZC Bi5 B2O €10 £30  Notive speaker
Table B - Sending institution
Plegse use only one of the fallowing three bowes:
1.The trainaeship is ambedded in the curriculum nd upon satisfactory completion of the trzinezship, the institution undartakes to:
Award ECTS credits [or equivalent)™ | Giwe = grade basad on:_ Traineeship certificste [ Final report O Interview
Record the traineaship in the trainee's Transcript of Records and Diploma [or 2qui
Record the traineeship in the traines's Eurapazs Mability Document: Yes L No [J
2.The trainaeship is woluntary and, upon sstisfactory completion of th trainesship, the institution undertakss to:
Award ECTS cradits |or equivalent): ves [ No | ¥ yes, please indicate the number of cradits: _
Give 3 grade: Yas ] Mo [J | If yes, plzase indicate if this will be based on: Trail ip certificate T Final report [ Interview ]
Record the traineeship in the trainee’s Transcript of Records: ves [0 Mo O
Record the traineaship in the trainee's Diploma |or equivalent).
Record the traineeship in the traines's Eyrapass Mobility Document: ¥as LN L1
3.The traineeship is carried out by 3 recent graduate and, upon satisfactory completion of the traineeship, the institution undertakes o
[ awzrd EcTs credits {or equivalent]: ves O ne O | 1F yes, please indicate the number of credits: .. I
|[Record the trainzsship in the trinee's Eyropsss Mobiity Document fhighly recommended) ves ©_wo L1 I

By sigriing this documant, the trainez, the Sending Institution and the Recaiving Organ
they will comply with all the arrangements agreed by all parties. The traines and Recei

tion,/Entarprise confinm that they approve the Leamning Agreement and that
v szt prise will iicate to the Sending Institution any

g
problem or changes regarding the traineeship period. The Sending Institution and the traines should akso commit to what is 52t out in the Erasmus+ grant sgreement.

The institution undertakes to respect all the principtes of the Erasmus Charter for Higher Education relating t trainssships.

Name Email Position Date

Signature

Trainee Trainee

Responsible parsan’ at
the Sending Institution

Supenvisor” st the
Recsiving Organisation

During the Mobhility

Table AZ - fonal Changes to the Traimeeship at the Receiving

= —
{to b= approved by e-mail or signaturz by the student, the respansible persan in the Sending Institution and the responsible persen in the Receiving

Organisation/Enterprisz)
planned period of the mability: from [month/year] ........... tjll [month/year] .—........
1f applicable, planned period|s) of the virtusl mobility: from [month/year] .. to [monthyyear] .

Traineeship title: _ ” Number of working hours per week: _..

Detailed programme of the traineeship period (induding the virtual component, if applicable):

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum !

Knavsedge, skills and compatences ta be acquired by the end of the trai s
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Schritt 2: OLS-Sprachtest (Online Language Support)

* Durchfuhrung online > Link und Beschreibung werden
vom International Office per E-Mail verschickt

* In der Hauptarbeitssprache des Praktikums (29
Sprachen verfugbar)

« Screenshot mit Testergebnis an das International Office —
senden! \
« Zugang zur OLS-Plattform und Moglichkeit zur Nutzung j l\

von online-Sprachkursen
 Muttersprachler sind vom OLS-Test befreit

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Foto: pixabay
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Schritt 2: Versicherungserklarung

Alle durch das Erasmus+ Programm geforderten Teilnehmenden sind verpflichtet, fur die Zeit des
Auslandspraktikums fur ausreichenden Versicherungsschutz zu sorgen und diesen in einer
unterschriebenen Versicherungserklarung nachzuweisen (Formular wird vom 10 geschickt)

* Krankenversicherung (einschl. Ruckfiihrung aus dem Ausland) > EHIC bietet nur Grundschutz
« Haftpflichtversicherung (wichtig: Schaden am Arbeitsplatz)

« Unfallversicherung (wichtig: Arbeitsunfalle)

Wichtig: Der Versicherungsschutz muss explizit den Zweck der Arbeitsaufnahme im Ausland
berucksichtigen. Wenn der Arbeitgeber bereits eine Haftpflicht-oder Unfallversicherung im Rahmen
des Praktikums hat, muss dies mit einer Versicherungsnummer bestatigt werden.

« Empfohlen: Lebensversicherung (einschl. Ruckfuhrung aus dem Ausland)

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum 18
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Schritt 2: Sicherheitserklarung

Allgemeines zum Thema Sicherheit

* Auslandspraktika sind grundsatzlich in jedem Land moglich und werden auf
eigenen Wunsch und auf eigenes Risiko angetreten

* Reisehinweise, Sicherheitshinweise und Reisewarnungen des Auswartigen
Amtes berucksichtigen!

* Krisenvorsorgeliste ,,Elefand” fur deutsche Staatsburgerinnen und Staatsburger

« DAAD-Checkliste ,Hinweise zur allgemeinen Sicherheitslage® > Link auf 10-
Website

Sicherheitserklarung

« wird vom International Office gesendet und muss unterschrieben werden

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Foto: pixabay
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Schritt 2: ggf. Ehrenwortliche Erklarung

Ehrenwortliche Erklarung Social TopUp

* Wird bei Beantragung eines Social TopUps vom International Office per E-Mail
zur Verfugung gestellt und muss ausgefullt und unterschrieben werden

 Muss zusammen mit den jeweiligen Nachweisen in Schritt 2 eingereicht
werden

Ehrenwortliche Erklarung Green Travel

 Wird bei Beantragung von Green-Travel-Reisetagen vom International Office
per E-Mail zur Verfugung gestellt und muss ausgefullt und unterschrieben
werden

 Muss zusammen mit den jeweiligen Nachweisen in Schritt 2 eingereicht
werden

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum 20
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Schritt 3: Grant Agreement und 1. Rate

 Grant Agreement (GA) = offizieller Zuwendungsvertrag

 Das GA wird vom International Office nach Vollstandigkeit aller
Unterlagen von Schritt 1 und 2 erstellt

 Das GA wird von dem/der Teilnehmenden und dem International
Office Antritt des Aufenthalts unterzeichnet

* Nach Abschluss des GA: Auszahlung erfolgt mit einer 1. Rate (70 % des
Gesamtbetrages) zu Beginn des Praktikums. Die 2. Rate (30 %) wird
nach Erhalt der Abschlussunterlagen ausgezahlt

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum



ohm

Schritt 4: Abschlussformalitaten und 2. Rate

1) Praktikumszeugnis
= qualifiziertes Arbeitszeugnis

= Wichtig: taggenaue Angabe des Praktikumszeitraumes (wie
im GA)

= Bei kurzerem Zeitraum: Anpassung der Fordersumme/2.Rate
oder Ruckzahlung des Differenzbetrages
= Zeugnis darf fruhestens am letzten Arbeitstag datiert sein!
2) EU-Survey-Umfrage (Link automatisch per E-Mail)

3) frei formulierter Erfahrungsbericht oder Video-Erfahrungsbericht
> Details werden per E-Mail kommuniziert

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum

Fotos: pixabay 22



ohm

Kontakt und weitere Informationen

International Office, Wassertorstr. 8, Gebaude WF, 2. Stock

Offene Sprechstunden in Prasenz:
Mittwoch 9.30 -11.30 und Donnerstag 13.00-15.00
Online-Beratung uber Zoom/Teams nach Vereinbarung

Kontakt per E-Mail und Telefon:

Christina Hempel:

christina.hempel@th-nuernberg.de 0911/ 5880-4113
Joseph Jehlicka:

joseph.jehlicka@th-nuernberg.de 0911/ 5880-4294

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum Erasmus+ Praktikumsforderung

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

www.th-nuernberg.de/auslandspraktikum
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