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Veranstaltungen  

• Getting started. Unsere Angebote vom Schreibzentrum kurz vorgestellt. 

• Future Skills Weeks für Studierende im September 

• Didaktikprogramm WS 2024/ 25 

• Ideensprechstunde: Frische Ideen für die Lehre  

• Schreibtag & Launch des Online Writing Lab (OWL) 

• Rückblick auf den Tag für gute Lehre  

• Rückblick auf das University Future Festival (UFF) 
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• Kurzvorstellung Prof. Dr. Natalie Kiesler 

• Online Writing Lab (OWL) startet im Dezember 

• Hybride Lehre mit neuem Hybridkoffer 

• Hochschulvertrag - Curriculumwerkstatt  

• Micro Credentials als zeitgemäße Zertifizierungsform  

 

Sehens-, hörens- und lesenswert 

• Didaktik-Nachrichten von BayZiel: „Räume in der Lehre“ 
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Getting started. Unsere Angebote vom Schreibzentrum kurz vorgestellt 

Sie, liebe Lehrende, sind neu an der TH Nürnberg und möchten, dass unsere Studierenden 

die Praxis des wissenschaftlichen Schreibens erlernen? In max. 30 Minuten stellen wir kurz 

und prägnant unsere wichtigsten Angebote (u.a. individuelle Schreibberatungen und Schreib-

workshops, für Studierende) dafür vor. Wir freuen uns, wenn Sie am 16. September 2024, 

16:00 bis 16:30 Uhr online vorbeischauen. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Zugangsda-

ten: https://th-nuernberg.zoom.us/j/2657774901 (Meeting-ID: 265 777 4901; Kenncode: 

400131). Kontakt: marcus.fiebig@th-nuernberg.de  

Future Skills Weeks für Studierende (16.09.-30.09.2024)  

27 kostenfreie Workshops zu vier Themenbereichen (Lernpfade): Generative KI, Data Analy-

tics, Future Skills und Digitale Kompetenzen werden für Studierende aller Fachrichtungen in 

unseren Futures Skills Weeks im September angeboten. Das Programm fördert die Zukunfts-

kompetenzen der Studierenden und wird von erfahrenen Referierenden aus Unternehmen und 

der Ohm sowie Netzwerkpartnern durchgeführt und begleitet. Mehr dazu unter www.th-nuern-

berg.de/future-skills-weeks. 

Didaktikprogramm  

Im Wintersemester 2024/ 25 bietet sich unseren Lehrenden wieder die Gelegenheit, an aus-

gesuchten Workshops und Veranstaltungen rund um die Lehre teilzunehmen. Der erste Work-

shop in diesem Semester mit dem Titel “Die eigene Lehre beforschen” startet bereits am 24. 

September und wird von Frau Prof. Dr. Natalie Kiesler durchgeführt. Das gesamte Didaktik-

programm können Sie unter https://www.th-nuernberg.de/didaktikprogramm einsehen. Die 

Plätze sind begrenzt. Eine Anmeldung über die Webseite ist bis eine Woche vor der jeweiligen 

Veranstaltung möglich.   

Ideensprechstunde: Frische Ideen für die Lehre 

Ab 30. September ist die Ideensprechstunde zurück aus der Sommerpause: Sie können uns 

jeden zweiten Montag online treffen, um 30 Minuten gemeinsam an Ihrer Idee für die Lehre zu 

arbeiten. Egal wie klein, wie groß, wie durchdacht sie ist - Wir hören zu, denken mit, vernetzen 

Ideen und Interessierte. Mehr dazu unter: https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-ge-

samt/administration-und-service/lehr-und-kompetenzentwicklung/communitys-und-innova-

tion/ 

Schreibtag dieses Mal mit Launch des Online Writing Labs (OWL)  

Am 05. Dezember wird das Online Writing Lab (OWL) beim Schreibtag in der Bibliothek ge-

launcht! Das OWL ist eine digitale Plattform, die Schreibende beim wissenschaftlichen Schrei-

ben unterstützt. Neben den bewährten Formaten rund ums Schreiben erwartet die Gäste die 

Präsentation der neuen Plattform. Deutschlandweit wird die schreibdidaktische Community 

über einen Live-Stream einbezogen. OWL wird im Rahmen des Projektes STARFISH entwi-

ckelt und durch die Stiftung “Innovation in der Hochschullehre” gefördert. 

 

 

 

VERANSTALTUNGEN 

https://th-nuernberg.zoom.us/j/2657774901
mailto:marcus.fiebig@th-nuernberg.de
http://www.th-nuernberg.de/future-skills-weeks
http://www.th-nuernberg.de/future-skills-weeks
https://www.th-nuernberg.de/didaktikprogramm/
https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/lehr-und-kompetenzentwicklung/communitys-und-innovation/
https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/lehr-und-kompetenzentwicklung/communitys-und-innovation/
https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/lehr-und-kompetenzentwicklung/communitys-und-innovation/
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Rückblick auf den Tag für gute Lehre  

Wir blicken zurück: Im vergangenen Sommersemester hatte die Ohm die Ehre, den ersten 

gemeinsamen Tag für gute Lehre für alle bayerischen Hochschulen (Universitäten, Hochschu-

len für angewandte Wissenschaften, Akademien für Kunst und Musik) auszurichten. An die-

sem besonderen Tag durften wir mehr als 250 Gäste an unserer Hochschule begrüßen und 

mit ihnen gemeinsam exzellente Lehre würdigen. Der bayerische Staatsminister Markus 

Blume vergab die Preise für gute Lehre an 20 herausragende Hochschullehrende, die in zahl-

reichen Pecha-Kucha Vorträgen, Workshops und Posterpräsentationen Einblicke in ihre span-

nenden Lehrkonzepte gaben. Herzlichen Dank an alle, die uns bei der Ausrichtung des Events 

unterstützt haben, die mit uns gefeiert haben und die sich mit hohem Engagement für gute 

Lehre an unserer Hochschule einsetzen. 

Rückblick auf das University Future Festival (UFF) 

Unter dem Motto “Tales of Tomorrow” fand im Juni das University Future Festival statt - mit 

eigener Nürnberger Bühne im LEONARDO. Auf dem deutschlandweiten Austauschtreffen für 

Lehr- und Hochschulinnovation waren auch zahlreiche Beiträge aus unserer Ohm vertreten. 

LeKo beteiligte sich u. a. mit Workshops zu den Online-Self-Assessments, zu Lego Serious 

Play sowie einem Test zur Einschätzung des digitalen Kompetenzniveaus. 

Die Beiträge im Einzelnen finden Sie unter: 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLDE3NyZgHoK4BorgTUB5LGNYEDxvkGSH9  

Willkommen, Professorin Dr. Natalie Kiesler! 

Seit Februar 2024 ist Natalie Kiesler Professorin für “Lehren und Lernen 

an Hochschulen” an der Fakultät Informatik der Technischen Hoch-

schule Nürnberg. Die promovierte Informatikerin widmet sich im Rah-

men ihrer Professur der hochschuldidaktischen Weiterbildung und Pro-

fessionalisierung der Lehrenden. Zudem lehrt und forscht sie zu aktuel-

len Bildungstechnologien und der Kompetenzentwicklung von Studie-

renden. 

Wir freuen uns, dass sie Workshops zur Lehrentwicklung im Rahmen 

unseres Didaktikprogramms übernimmt. Weitere Informationen zu Na-

talie Kiesler finden Sie auch unter https://www.th-nuernberg.de/person/kiesler-natalie/. 

Online Writing Lab (OWL) startet im Dezember:  

Unterstützung beim wissenschaftlichen Schreiben für alle!  

Wie strukturiere ich meine Bachelorarbeit? Brauche ich ein Abbildungs-

verzeichnis? Wie vermeide ich Plagiate? Wie darf und kann ich KI-

Schreibtools sinnvoll nutzen? Das Schreibzentrum beantwortet solche 

und viele weitere Fragen in Schreibworkshops und der Peer-Schreibbe-

ratung. Bisher standen zusätzlich Selbstlernmaterialien in Form von 

Handouts und Moodle-Kursen zur Verfügung. 

Ab Dezember gibt es dafür das Online Writing Lab – kurz OWL! Das 

OWL ist eine öffentlich zugängliche, digitale Plattform, die Schreibende aller Fakultäten beim 

wissenschaftlichen Schreiben unterstützt. Über eine einfache Volltextsuche finden Studie-

rende (und Lehrende) Antworten in Form von kurzen Artikeln, angereichert mit Grafiken und 

NEUES AUS DEN KOMPETENZBEREICHEN UND PROJEKTEN 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLDE3NyZgHoK4BorgTUB5LGNYEDxvkGSH9
https://www.th-nuernberg.de/person/kiesler-natalie/
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Videos. Interaktive Elemente wie der Schreib-Buddy Owly und ein Schreibtypentest ergänzen 

die Plattform. 

Die Inhalte lassen sich nach Fakultäten durchsuchen. Das OWL, das am 05. Dezember 2024 

im Rahmen des Schreibtags gelauncht wird, entstand als Teil des Projekts STARFISH, geför-

dert von der Stiftung Innovation in der Hochschullehre. Bei der Entwicklung wurden die Be-

darfe der Studierenden und Fakultäten systematisch erhoben und einbezogen. Nach Ende der 

Projektphase 2025 wird es als Teil des Schreibzentrums der Ohm weiter gepflegt und erwei-

tert. 

Hybride Lehre mit neuem Hybridkoffer  

Internationalisierung, Flexibilisierung, Teilhabe und die moderne Berufswelt profitieren von 

dem Potenzial hybrider Technologien. Wir von LeKo möchten Sie ermutigen, mit hybrider 

Lehre zu experimentieren und mit uns ihre Potenziale zu entdecken und auszureizen. Auf 

https://www.th-nuernberg.de/hybridelehre erfahren Sie, wie wir Sie unterstützen können. 

Neu im Angebot ist der Hybridkoffer der zweiten Generation. Das Team Lehrmedien (LeKo) 

entwickelt und testet die neue Variante und ist auf der Suche nach Interessierten, die eine 

hybride Veranstaltung mit dieser portablen Lösung durchführen möchten. Der Hybridkoffer ist 

innerhalb von wenigen Minuten aufgebaut und hat eine Webcam mit Autotracking und Presets. 

Ein zweiter Monitor zeigt z. B. Zoom-Teilnehmende, Zoom-Chat oder die PowerPoint Refe-

rent*innen Ansicht. Das kabellose Mikrofonsystem mit zwei Sendern gewährleistet guten Ton.  

 
 

Weitere Informationen finden Sie im Portal Digitale Lehre: https://leko.th-nuernberg.de/por-

tal_digitale_lehre/anleitungen/hybridkoffer-der-zweiten-generation/?p=2501 oder unter: 

www.th-nuernberg.de/lehrmedien 

Der Hybridkoffer und weiteres Medienequipment für die Lehre kann im WS 2024/ 25 über den 

Equipmentverleih immer dienstags von 11:30-13:30 Uhr im Learning Lab (KA.038) ausgelie-

hen werden.  

Hochschulvertrag – Curriculumwerkstatt 

Im Rahmen der Gesamtstrategie OHM 2030, verankert durch den Hochschulvertrag 2023-

2027, hat sich die OHM das Ziel gesetzt, die Attraktivität von Studium und Lehre zu steigern. 

Um als kompetenter Partner für Bildung ein zukunftsfähiges Studienangebot zu bieten, wurde 

das Format Curriculumwerkstatt implementiert.  

https://www.th-nuernberg.de/hybridelehre
https://leko.th-nuernberg.de/portal_digitale_lehre/anleitungen/hybridkoffer-der-zweiten-generation/?p=2501
https://leko.th-nuernberg.de/portal_digitale_lehre/anleitungen/hybridkoffer-der-zweiten-generation/?p=2501
http://www.th-nuernberg.de/lehrmedien
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Seit 2024 können sich Fakultäten im Rahmen dieses Formats von LeKo-Mitarbeitenden mit 

Expertise in Curriculumentwicklung beraten und begleiten lassen. Der Fokus liegt auf der stra-

tegischen Zielsetzung eines zukunftsfähigen und attraktiven Studienangebots sowie der sys-

tematischen Einbettung von (Zukunfts-)Kompetenzen und aktuellen thematischen Vereinba-

rungen aus dem Hochschulvertrag.  

Etwaige Beratungsthemen für Fakultäten umfassen beispielsweise die Erarbeitung neuer Mo-

dule zu Themen aus dem Hochschulvertrag, die Überarbeitung bestehender Module unter Be-

rücksichtigung der Studierbarkeit, eine Marktanalyse (360-Grad-Blick) für einen Teilzeitstudi-

engang oder die Evaluation der Kompetenzorientierung im Studiengang. Unsere Unterstüt-

zung ist von der Auftragsklärung über den Gremienlauf mit der Erstellung der notwendigen 

Kompetenzmatrix für die SPO bis hin zur Überarbeitung von Modulhandbüchern möglich.   

Im vergangenen Jahr wurden bereits acht Fakultäten methodisch-didaktisch bei der Weiter-

entwicklung von Curricula in Bachelor- und Masterstudiengängen unterstützt. Die Begleitung 

erfolgt in Prozessschritten, die sich an bewährter Praxis orientieren und gleichzeitig Raum für 

fakultätsspezifische Bedürfnisse bieten. Durch die enge Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Stakeholdern, einschließlich Studierenden, Lehrenden und externen Partnern, gewährleisten 

wir eine ganzheitliche und zukunftsorientierte Gestaltung der Studiengänge.  

Kommen Sie gerne auf uns zu: leko@th-nuernberg.de, oder kommen Sie direkt mit uns ins 

Gespräch: Franziska Giesler, Deborah Bertram und Bence Lukács. 

Micro Credentials als zeitgemäße Zertifizierungsform  

Die Tagung der Hochschulrektorenkonferenz (HRK Modus) im Juni 2024 widmete sich den 

Chancen und Herausforderungen der Nutzung von Micro Credentials für hochschulische Bil-

dungszwecke. Unter dem Schwerpunkt „Micro Credentials an Hochschulen: Studiengänge fle-

xibilisieren, Kompetenzerwerb individualisieren“ hob die HRK das Themenfeld Micro Creden-

tials in der Hochschulbildung hervor.  

Mit unserem Qualifizierungsprogramm MC4Data für Studierende setzt auch die Ohm auf die 

neuartige Zertifizierungsform (in Erprobung). Das Programm inkl. der Zertifizierung wurde auf 

der HRK Modus als eins von vier guten Praxisbeispielen präsentiert. Es wurde konkret gezeigt, 

wie wir Future Skills im Bereich von Data Analytics fördern und digitale Kompetenznachweise 

in Form von Micro Credentials ausstellen und verifizieren. 

Mehr zur Tagung, Präsentationen und Aufzeichnungen finden Sie unter: https://www.hrk-mo-

dus.de/angebote/veranstaltungen/tagungsdokumentationen/kurztagung-microcredentials/) 

MC4Data wird im Projekt Smart Qualifiziert vom Stifterverband gefördert. Mehr zu MC4Data 

finden Sie unter: www.th-nuernberg.de/mc4data 

In der aktuellen Ausgabe der halbjährlich erscheinenden Zeitschrift „Didaktik-Nachrichten” 

(DiNa, BayZiel) dreht sich alles um das Thema „Räume in der Lehre“. Der Raumbegriff ist 

bewusst weit gefasst: von realen Räumen und deren (Um-)Gestaltung bis hin zu virtuellen 

Räumen. Auch Lehrende der Ohm sind mit Beispielen zu hybriden Lehr-/Lernsettings dabei. 

Viel Spaß beim Lesen: https://didaktikzentrum.de/publikationen/dina-und-tagungsbaende 

SEHENS-, HÖRENS- UND LESENSWERT

mailto:leko@th-nuernberg.de
https://www.hrk-modus.de/angebote/veranstaltungen/tagungsdokumentationen/kurztagung-microcredentials/
https://www.hrk-modus.de/angebote/veranstaltungen/tagungsdokumentationen/kurztagung-microcredentials/
http://www.th-nuernberg.de/mc4data
https://didaktikzentrum.de/publikationen/dina-und-tagungsbaende
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Wir wollen Menschen mit Interesse am Lehren und Lernen zusammenbringen, um mit ihnen 
gemeinsam die Lehre an der Ohm weiterzuentwickeln. Unser gesamtes Angebot im Über-
blick finden Sie unter: www.th-nuernberg.de/leko 

Haben Sie Interesse, Fragen oder Anregungen? Dann melden Sie sich persönlich oder  
schreiben Sie uns: leko@th-nuernberg.de  

Herzlichen Dank  

Ihr LeKo-Team 

 

IHRE ANSPRECHTPARTNER*INNEN 

https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/lehr-und-kompetenzentwicklung/
mailto:leko@th-nuernberg.de

