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Formalia

Einrichtung Nurnberg School of Health (SoH) der TH
Nurnberg

Standort Klinikum Nurnberg Nord (SK)
Prof.-Ernst-Nathan-Str. 1
90419 Niurnberg

Studiengang Bachelor ,Digitales Gesundheitsmanagement*
(B-DGM)

Abschlussbezeichnung Bachelor of Science (B.Sc.)

Studienform Préasenz Blended Learning | O
Vollzeit Teilzeit O
Berufsbegleitend ' [J | Dual m
Interdisziplin&r 0 | Kooperation UJ
Joint Degree O | Double Degree O
Konsekutiv O Weiterbildend O
(Master) (Master)

Studiendauer in Semestern 7

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 210

Aufnahme des Studienbetriebs am 04.10.2021

Aufnahmekapazitat 40 Pro Semester (1 | Pro Jahr

(maximale Anzahl der Studienplatze)

Durchschnittliche Anzahl der Studienan- = 34 Pro Semester (1 | Pro Jahr

fanger*innen *

Durchschnittliche Anzahl der 0 Pro Semester (1 | Pro Jahr [

Absolvent*innen *

* bisher 2 Kohorten; noch keine Absolvent*innen

Erstakkreditierung Ja Nein O

Reakkreditierung Nr. (Anzahl inkl. -

jetziger)

Letzter Akkreditierungsbericht vom -

Akkreditierung Nr. (Verfahren) SoH_B-DGM_EA 2023

Biindelverfahren (Ja/Nein) Jad Nein

Bewertungsbasis

Bayerische Studienakkreditierungsverordnung — BayStudAkkV vom 13. April 2018
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Gutachtenerstellung

Datum: 21.06.2023

1. Prof. Dr. Tobias Bocklet (Professoraler Gutachter; Technische Hochschule Nirnberg,
Professor fir Maschinelles Lernen)

2. Prof. Dr. Dominik Bohler (Professoraler Gutachter; Technische Hochschule Deggendorf,
Professor fiir Management in Digital Healthcare)

3. Michael Langer (Vertreter der beruflichen Praxis; Geschéftsfihrer von MCN Medic
Center Nurnberg GmbH)

4. Prof. Dr. Walter Swoboda (Professoraler Gutachter; Hochschule Neu-Ulm, Fakultéat
Gesundheitsmanagement)

5. Melissa Turmer (Studentische Gutachterin; Studentin von Digital Healthcare
Management, OTH Amberg-Weiden)

QM_1300_FO_Gutachten_Fachl-inhaltl_Kriterien_Einzel  Vers 4, 21.04.2023, Vorlagenersteller*in: C. Richter (QMB) 5/20



D h m LechhmsEhe
Nocosons SoH_B-DGM_EA_2023

Gutachten: Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

1. Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der
Qualitatsentwicklung

Der Studiengang wurde gemalR den Anforderungen der BayStudAkkV begutachtet.
Ein Fokus auf einen spezifischen Aspekt wurde nicht gelegt.

2. Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemanR 8§ 11 bis 20 BayStudAkkV)

2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte

Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse / Verankerung

e Das Studium vermittelt Kompetenzen in den Bereichen Informatik, Management und
Gesundheit. Durch den generalistischen Ansatz befahigt es die Studierenden dazu,
die Komplexitat im Gesundheitswesen zu Uberblicken und den digitalen Wandel des

Gesundheitswesens kompetent zu gestalten.

¢ Die Qualifikationsziele sind im Modulhandbuch und der SPO § 2 als libergeordnete
Studienziele dokumentiert. Lernziele der einzelnen Module sind im Modulhandbuch

genannt. Diese Dokumente werden u.a. auf der Homepage veréffentlicht.

- Siehe u.a. SPO bzw. Selbstdokumentation Kapitel 3.1 (S. 6) und Kapitel 4.1 (S. 10)

MaRnahmen zur Sicherstellung, dass die angestrebten Lernziele fachliche und

Uberfachliche Aspekte umfassen

e Verbindliche Ablaufe zur Entwicklung bzw. Anderung eines Studienganges unter

Einbeziehung von Expertenteams u.a. Professor*innen, externen Vertretersinnen der

beruflichen Praxis, der Gremien der TH Nurnberg und StMWK
¢ RegelmaRige Lehrveranstaltungsevaluationen sowie zukiinftig
Studiengangsevaluationen gemalfd Evaluationsordnung (EvalO)

o Bewertung bzw. Vorschlage externer Gutachtenden im Rahmen der Erst- bzw.

Reakkreditierungen und zuklnftig Einbeziehung von Alumni
- Siehe u.a. Selbstdokumentation Kapitel 2 (S. 3 ff.)

Fachlich-wissenschaftliche Anforderungen entsprechen Abschlussniveau

o Der aktuelle Umfang, die Anforderungen und Ausgestaltung des Studienganges

ermoglichen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung, die dem Abschlussniveau

des relevanten Qualifikationsrahmen Stufe 6 und dem Abschlussgrad ,Bachelor of

Science” entspricht.

- Siehe z.B. Studienprifungsordnung (SPO), Studienplan (SP) und Modulhandbuch

(MHB) und Selbstdokumentation Kapitel 3.3 (S. 7 f.)
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Angestrebte Lernergebnisse im Einklang mit Ausbildungsprofil der Hochschule

e Es gibt verbindliche Ablaufe zur Entwicklung bzw. Anderung eines Studienganges
(gepruft bei Systemakkreditierung). Die Lernergebnisse des Bachelorstudiengangs
,Digitales Gesundheitsmanagement® passen sehr gut zur Technischen Hochschule
Nurnberg.

Angestrebte Lernergebnisse fir relevante Interessenvertreter zuganglich und
verbindlich geltend

e In SPO, SP und MHB dokumentiert; SPO und MHB verbindlich auf Homepage
verotffentlicht

Entscheidungsvorschlag § 11

Die Kriterien gemanR § 11 BayStudAkkV sind
erfallt

1 nicht erfllt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.2 Schlussiges Studiengangkonzept und adaquate Umsetzung (8 12
BayStudAkkV)

2.2.1 Curriculum (8 12 Abs. 1 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte
Schliissiger und zielgerichteter Aufbau

e Dem Studium liegt ein Spiralcurriculum zugrunde, das auch interdisziplinédre und
Uberfachliche Gesichtspunkte berlicksichtigt. Einzelne Themen kehren im
Studienverlauf mehrmals auf jeweils hherem Niveau und in differenzierterer Form
wieder.

e Das Curriculum ist in zwei Studienabschnitte unterteilt. Ein Fortschreiten im
Studienverlauf ist an das Bestehen der Module DGM 08 ,Gesundheit und
Digitalisierung“ bzw. 09 ,Allgemeine Betriebswirtschaftslehre* gebunden. Dadurch
wird sichergestellt, dass wesentliche fachliche und personale Kompetenzen erworben
wurden, auf die in Folge aufgebaut werden kann.

e Ein schlussiger und zielgerichteter Aufbau ist erkennbar.

¢ Nach Aussage der befragten Studierenden und der Gutachtenden ist der
konzeptionelle Aufbau des Curriculums sehr gut und die inhaltliche Abstimmung gut.

o Der Fokus des Studienganges liegt stark auf klinischer Gesundheitsversorgung.
Mittel- bis langfristig konnte auch versucht werden, verstarkt den Bereich ambulanter
Medizin zu bertcksichtigen.

e Siehe Entwicklungsbedarfe 1-4 (8 12 Abs. 1)

QM_1300_FO_Gutachten_Fachl-inhaltl_Kriterien_Einzel  Vers 4, 21.04.2023, Vorlagenersteller*in: C. Richter (QMB) 7120
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Curriculum beschrieben im SP, MHB und in der Selbstdokumentation Kapitel 4.2
(S.11ff)

Lehr- und Lernformen, Praxisanteile an Studiengangcharakter und Fachkultur
angepasst und vielfaltig

Lehr- und Lernformen bzw. Praxisanteile sind angemessen und der Fachkultur
angepasst.

Gute Interprofessionalitat durch gemischte Gruppen der Studiengange B-DGM und
dem Bachelor ,Hebammenwissenschaften® in einigen Lehrveranstaltungen (z.B.
technisch-humanwissenschaftliche interprofessionelle Projektarbeit). Die
angedachten Konzepte zur Steigerung der Interdisziplinaritat sollten weitergefthrt
und ausgebaut werden.

Die befragten Studierenden loben den hohen Praxisbezug des Moduls DGM 11
,Medizin fur Nichtmediziner®.

Siehe u.a. SPO, SP und MHB

Einbindung der Studierenden in aktive Gestaltung des Studiengangs

Uber Gremien: gewahlte Studierendenvertretung u.a. im Rat der SoH, Fachschaft
(mittelbar Uber das Studierendenparlament in Sachverstéandigenausschuss ,Lehre
und Studium® und Senat)

Einsemestriges Gesprachsformat mit Akademischer Leitung, Studiendekan und
Fachschaft

AK Lehre der SoH mit studentischer Beteiligung

Runder Tisch im Studiengang B-DGM einmal pro Semester mit studentischer
Beteiligung

Begleitende Studierende im internen Akkreditierungsverfahren

Maogliche studentische Stellungnahme im Lehrbericht

RegelmaRige Evaluationen und Befragungen gemaf EvalO; Evaluationsergebnisse
werden mit Studierenden diskutiert.

Die befragten Studierenden wiinschen sich eine starkere digitale Vernetzung
innerhalb der Studierendenschaft, insbesondere im ersten Semester.

Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 11)

Freiraume fiir selbstgestaltetes Studium

Wahlmaoglichkeiten bei den fachwissenschaftlichen Wahlpflichtfachern. Ein
zusatzliches Angebot an allgemeinwissenschaftlichen Wabhlpflichtfachern soll
zukunftig zur Verfugung gestellt werden. Im Laufe des Studiums absolvieren die
Studierenden insgesamt 30 ECTS aus Wabhlpflichtmodulen.

Regelmaliges ,Speed-Dating“ von Studierenden mit potenziellen Praktikumspartnern
Anschlussfahigkeit an Masterstudiengange in den Bereichen Public Management und
Digitalisierung, insbesondere im Gesundheitswesen

Siehe u.a. SPO
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Entwicklungsbedarf § 12 Abs. 1

1)

2)

3)

4)

Nach Aussage der befragten Studierenden und der Gutachtenden hat das Modul
DGM 11 ,Medizin fur Nichtmediziner® trotz guter praktischer Lehrinhalte nicht genug
Tiefgang in anatomischen und physiologischen Grundlagen, zudem fehlt eine
systematische Einfihrung in die Grundbegriffe der Medizin. Die befragten
Studierenden winschen sich zudem eine ausgewogenere Gewichtung der
unterschiedlichen medizinischen Fachgebiete und einen systematischen Aufbau der
Lehrveranstaltung.

Die Informatikanteile im Curriculum sind angemessen gewichtet, werden aber nicht
immer den unterschiedlichen Vorkenntnissen, Affinitaten und Interessen der
Studierenden vollstandig gerecht. Manche der befragten Studierenden wiinschen
sich z.B. ein vertiefendes Informatik-Modul als Wahlpflichtfach.

Das Modul DGM 10 ,Englisch® wird von den befragten Studierenden als zu
oberflachlich und zu einfach kritisiert. Medizinische und informationstechnische
Fachausdriicke werden nicht ausreichend vermittelt, sodass sich die Studierenden
nicht kompetent fuhlen, auf Englisch z.B. mit medizinischem Personal zu
kommunizieren. Zudem ist das Prifungsniveau nicht adaquat zu den Lehrinhalten
und wird von den Studierenden als zu anspruchsvoll empfunden.

Beim vierwochigen Vorpraktikum ist den Studieninteressierten und
Praktikumspartnern teilweise nicht klar, welche konkreten Ziele und Inhalte das
Vorpraktikum umfassen sollte.

Entscheidungsvorschlag 8 12 Abs. 1
Die Kriterien geman § 12 Abs. 1 BayStudAkkV sind
erfullt
O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen:

1.

Die Gutachtendengruppe empfiehlt dringend, die Grundkonzeptionierung des Moduls
DGM 11 ,Medizin fur Nichtmediziner® starker auf die Studierenden des Studiengangs
B-DGM auszurichten (unterschiedliche Vorkenntnisse der Studierenden). Die
Gewichtung der Fachgebiete sollte gleichméaRiger und starker auf den Studiengang
ausgerichtet werden. Niveau und Umfang sollte nach Ansicht der Gutachtenden den
Hauptkapiteln eines Standardwerks (z.B. ,Der Kérper des Menschen® von Adolf
Faller) entsprechen.

Den interessierten Studierenden sollte die Mdglichkeit geboten werden, sich
vertiefend mit Informatik-Inhalten zu beschaftigen.

Das Modul DGM 10 ,Englisch” soll passgenauer auf die benétigten Kompetenzen der
Studierenden des Studiengangs B-DGM ausgerichtet werden. Zudem soll das
Prufungsniveau den vermittelten Lehrinhalten entsprechen (z.B. mindliche
Prufungsform auf Englisch). Auch englischsprachige Prasentationen und
Ausarbeitungen in anderen Modulen kénnten die Sprachkompetenz fordern.

Die Vorpraktikumsrichtlinie sollte so angepasst werden, dass die Ziele und Inhalte
des Praktikums einen empfehlenden Charakter haben, um keine Kooperationshiirden
aufzubauen. Zudem sollte die Richtlinie fir Studieninteressierte und

QM_1300_FO_Gutachten_Fachl-inhaltl_Kriterien_Einzel ~ Vers 4, 21.04.2023, Vorlagenerstellertin: C. Richter (QMB) 9/20
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Praktikumspartner leicht zuganglich sein (z.B. eigener Reiter mit entsprechenden
Informationen zum Vorpraktikum auf der Internetprasenz der SoH).

2.2.2 Mobilitat (§ 12 Abs. 1 Satz 4 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte
Foérderung der Mobilitat der Studierenden

e Anrechnung von an anderen Hochschulen erbrachten Leistungen ist mdglich.
e Mobilitatsfenster im Praxissemester (5. Semester)

- Siehe u.a. APO, Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 11 f.)

Entscheidungsvorschlag § 12 Abs. 1 Satz 4

Die Kriterien gemafR § 12 Abs. 1 Satz 4 BayStudAKkkV sind
erfallt

O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine
Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.2.3 Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte
Umsetzung des Curriculums durch geeignetes und qualifiziertes Lehrpersonal

e Verbindliches Berufungsverfahren fur Professor*innen der TH Nirnberg; sieben
hauptamtliche Professor*innen und eine Lehrkraft fiir besondere Aufgaben

e Auswahl der Lehrbeauftragten in der SoH und deren Bestellung durch den
Prasidenten; aktuell ein Lehrbeauftragter

e Didaktische Fortbildungen verbindlich fur hauptberuflich Lehrende, optional ftr
Lehrbeauftragte (siehe EvalO)

¢ Evaluationen verbindlich fur haupt- und nebenberuflich Lehrende (siehe EvalO)

e Lehre Uberwiegend durch hauptamtliche Lehrende

- Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 12)

Verbindung von Forschung und Lehre hauptsachlich durch hauptberufliche
Professor*innen

e Abschlussarbeiten werden an der TH Nirnberg i.d.R. von Professor*innen betreut
und bewertet.

¢ Regelmalige Forschungstatigkeiten der Professor*innen der SoH, die i.d.R. auch
Lehrverpflichtungen haben

QM_1300_FO_Gutachten_Fachl-inhaltl_Kriterien_Einzel  Vers 4, 21.04.2023, Vorlagenersteller*in: C. Richter (QMB)  10/20
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Enge, auch internationale Vernetzung der Professor*innen, z.B. mit relevanten
Berufsverbanden. Ebenso sind zwei Mitglieder der SoH in der gemeinsamen
Ethikkommission der Hochschulen Bayerns vertreten.

Eingang der Erkenntnisse aus Forschung und Entwicklung in den Lehrbetrieb

Erkenntnisse aus den Forschungsprojekten der Lehrenden flieRen in die
Lehrveranstaltungen ein.

Bei der Entwicklung des Studiengangs sind aktuelle und perspektivische Themen des
Gesundheitswesens unter Einbindung interner und externer Expert*innen
bertcksichtigt worden.

Vier Module widmen sich explizit der Forschungsperspektive.

Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 12)

Entscheidungsvorschlag § 12 Abs. 2
Die Kriterien gemaR § 12 Abs. 2 BayStudAkkV sind
erfallt
O nicht erftllt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.2.4 Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 BayStudAkkV)

Sachstand / Schwerpunkte

Ausreichende Ressourcen (nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und
Sachausstattung, einschlieBllich IT-Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel)

Der Studiengang ist nach Aussage der Studierenden, Lehrenden und Gutachtenden
gut ausgestattet.

Es gibt einen Studiengangsmanager, eine Fakultatsmanagerin und eine Sekretarin.
Die Raumsituation der SoH, insb. am Klinikum Nirnberg, ist aktuell gerade noch
ausreichend. An einer Verbesserung der Raumsituation wird seitens der
Hochschulleitung und der SoH-Leitung gearbeitet (zunéchst Bezug eines
Modulgebaudes an der UTN; mittelfristig Riickkehr ans Klinikum Nirnberg
vorgesehen).

Siehe Entwicklungsbedarf 1 (§ 12 Abs. 3)

Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 12 f.)

Betreuungsrelation erméglicht Realisierung der vorgesehenen didaktischen
Konzepte und Lehrmethoden

Aktuell liegt eine gute Betreuungsrelationen vor (2 Kohorten).
Aufgrund der Rickmeldungen der Studierenden ist die Betreuung sehr gut.

Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S.12 f.)
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Entwicklungsbedarf § 12 Abs. 3

1) Die Studierenden wiinschen sich von Studienbeginn an ein einheitliches (ggf. von der
SoH vorgegebenes) Kollaborationstool, um sich untereinander und mit den
Lehrenden digital austauschen und besser vernetzen zu kénnen (z.B. Microsoft
Teams oder Moodle).

Entscheidungsvorschlag 8 12 Abs. 3
Die Kriterien gemanR § 12 Abs. 3 BayStudAkkV sind
erfallt
O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine
Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen:

1. Die SoH sollte ein den Bedurfnissen der Studierenden entsprechendes
Kollaborationstool bereitstellen und verwalten.

2.2.5 Prifungssystem (8 12 Abs. 4 BayStudAkkV)
Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 12 Abs. 4 BayStudAkkV.

Sachstand / Schwerpunkte
Adaquate Prufungsdichte (i.d.R. 1 Prafung/Modul, mind. 5 ECTS/Modul))

e Pro Modul wird i.d.R. eine Prifung abgelegt. Ein Modul umfasst i.d.R. 5 ECTS-
Punkte.

¢ Die Prifungsdichte wurde von den befragten Studierenden als zeitweise
anspruchsvoll, aber machbar beurteilt.

e Siehe Entwicklungsbedarf 1 (§ 12 Abs. 4)

- Siehe SP und MHB
Prifungen sind modulbezogen und kompetenzorientiert

¢ Die Prifungen sind modulbezogen und kompetenzorientiert.
e Siehe Entwicklungsbedarf 2 (§ 12 Abs. 4)

- Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.2 (S. 13)
Prifungen ermdglichen aussagekréftige und objektive Bewertung

e Die Prifungen ermdglichen im Allgemeinen eine aussagekraftige und objektive
Bewertung.

- Siehe Beispielklausuren

Prufungsorganisation

o Prufungszeitraume u.a. geregelt in der APO § 6.
e Siehe Entwicklungsbedarf 1 (§ 12 Abs. 4)
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Entwicklungsbedarf § 12 Abs. 4

1) Nach Aussage der befragten Studierenden liegen im 3. Semester die Abgabetermine
von bis zu drei Studienarbeiten sehr nah bei den schriftlichen Prifungsterminen.

2) Die befragten Studierenden wiinschen sich, dass auch innerhalb eines Semesters
mehr unterschiedliche Prifungsformen angeboten werden.

Entscheidungsvorschlag 8 12 Abs. 4
Die Kriterien gemanR § 12 Abs. 4 BayStudAkkV sind
erfullt
O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine
Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen:

1. Es wird empfohlen, die Abgabetermine von Studienarbeiten so zu wahlen, dass ein
ausreichend grol3er zeitlicher Abstand zu den Klausurterminen besteht. Alternativ
konnte auch die Anzahl der Studienarbeiten reduziert werden.

2. Es wird empfohlen, auch innerhalb eines Semesters einen geeigneten Prifungsmix
anzubieten.

2.2.6 Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte

Studiengang in Regelstudienzeit absolvierbar (planbarer, zuverlassiger Betrieb,
Uberschneidungsfreiheit)

¢ Noch keine Absolvent*innen (Erstakkreditierung)
e Nach Einschéatzung der Gutachtenden ist der Studiengang so konzipiert, dass er in
Regelstudienzeit gut absolvierbar sein kénnte.

Angemessene Arbeitsbelastung (Workload)

o Workload ist nach Einschatzung der Studierenden angemessen.

¢ Workloaderhebungen werden derzeit im Rahmen der Evaluationen von einzelnen
Lehrveranstaltungen durchgefinhrt.

e Siehe Entwicklungsbedarf 1 (§ 12 Abs. 5)

Zulassungsvoraussetzungen fur den Masterstudiengang benannt

¢ Nicht zutreffend (Bachelorstudiengang)

Entwicklungsbedarf 8§ 12 Abs. 5

1) Nach Einschatzung der befragten Studierenden scheint der Workload im 5.
Semester, insbesondere durch die Praxisforschungsarbeit in Verbindung mit dem
Praktikumsbericht, sehr hoch bemessen zu sein.
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Entscheidungsvorschlag § 12 Abs. 5
Die Kriterien gemaf § 12 Abs. 5 BayStudAkkV sind
erfallt
O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine
Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen:

1. Es wird empfohlen, die Notwendigkeit und Ausgestaltung des
Praxisforschungsseminars zu tberprifen. Zum Beispiel kénnten die
Praxisforschungsarbeit und der Praktikumsbericht zusammengelegt werden, um die
Arbeitsbelastung zu reduzieren.

2.2.7 Besonderer Profilanspruch (8 12 Abs. 6 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte

Den besonderen Anforderungen an einen Studiengang mit besonderem
Profilanspruch wird Rechnung getragen

e Nicht zutreffend

2.3 Fachlich-inhaltliche Gestaltung des Studiengangs (8 13 Abs. 1
BayStudAkkV) / Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen
Anforderungen

Sachstand / Schwerpunkte

Fachliche und wissenschaftliche Qualifikation der Absolvent*innen entspricht den
branchen-/fachspezifischen Anforderungen; absehbare Entwicklungen in den
potenziellen Berufsfeldern werden beriicksichtigt

o Der Studiengang ist explizit mit Hinblick auf aktuelle und zukinftige Entwicklungen im
Gesundheitswesen konzipiert worden. Nach Einschatzung der Gutachtenden
entspricht die fachliche und wissenschaftliche Qualifikation der zukiinftigen
Absolvent*innen den branchen- bzw. fachspezifischen Anforderungen.

¢ Die befragten Studierenden wiinschen sich eine klare Vision fir ihre zukinftigen
Arbeitsfelder. Da sich die zukinftigen Berufsbilder gerade entwickeln, besteht die
Mdglichkeit fur die Studierenden und zukinftigen Absolvent*innen, diese gemeinsam
mitzugestalten.

Studieninhalte und Lehrmethoden (Verhéltnis von vermitteltem Grundlagenwissen
und Spezialisierungsmaoglichkeiten) bereiten auf die moglichen Berufsfelder vor

e Die Studieninhalte und Lehrmethoden bereiten voraussichtlich gut auf die méglichen
Berufsfelder vor.
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Berufsvorbereitende Studieneinheiten, wie beispielsweise Studienprojekte oder
betreute Praktika werden entsprechend der Fachrichtung und in angemessenem
Umfang in den Studienverlauf integriert

e Unter anderem gewahrleisten das Praktikum (Praxissemester), das Modul DGM-IL 05
» 1 echnisch-humanwissenschaftliche, interdisziplinare Projektarbeit® und die
Abschlussarbeit die praktische Berufsvorbereitung.

Prifung der fachlich-inhaltlichen Gestaltung und methodisch-didaktischen
Ansatze

e Prifung erfolgt u.a. durch Evaluationen, Akkreditierungen, Lehrbericht und
Jahresgesprach mit der Vizeprasidentin Bildung

- Siehe u.a. Selbstdokumentation Kapitel 4.4 (S.14) bzw. Kapitel 4.6 (S. 15)
Systematische Berlicksichtigung des fachlichen Diskurses (auch international)

e Eine systematische Berucksichtigung des fachlichen Diskurses erfolgt u.a. durch
enge Verzahnung der School of Health mit dem Klinikum Nurnberg und durch
Vernetzung mit den relevanten Berufsverbanden auf nationaler und internationaler
Ebene.

e Die SoH hat einen Beirat eingerichtet. Der Beirat berat und unterstitzt die
akademische Leitung der SoH bei ihrer strategischen Ausrichtung und
wissenschaftlichen Positionierung.

- Siehe Selbstdokumentation Kapitel 2 (S. 3 ff.) sowie Geschéaftsordnung der SoH § 6.

Entscheidungsvorschlag § 13 Abs. 1
Die Kriterien gemaf § 13 Abs. 1 BayStudAkkV sind
erflllt
O nicht erfallt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.4 Studienerfolg (8 14 BayStudAkkV)

Sachstand / Schwerpunkte

Kontinuierliches Monitoring des Studiengangs und Einbeziehung der
Fokusgruppen in das Monitoring

o Jahrlicher Lehrbericht mit moglicher Stellungnahme der Studierenden

e Studiengangs- und Modulevaluationen gemaf EvalO; aktuell werden alle LVs jedes
Semester evaluiert.

o Jahresgesprach mit der Vizeprasidentin Bildung

o (Alle Fokusgruppen Uber internes Akkreditierungsverfahren)
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o Siehe auch ,Einbindung der Studierenden in aktive Gestaltung des Studiengangs*
unter Kapitel 2.2.1
- Siehe u.a. Selbstdokumentation Kapitel 4.4 (S.14) bzw. Kapitel 4.6 (S. 15)

Malnahmen werden abgeleitet, entsprechend kommuniziert, umgesetzt und deren
Wirksamkeit gepruft

e Mafinahmen werden im Lehrbericht dokumentiert und vom Studiendekan verfolgt. Es
gibt diesbeziiglich ein jahrliches Gesprach der Vizeprasidentin Bildung mit dem
Studiendekan.

o Wirksamkeit wird Uberpruft (z.B. im Gesprach mit der Vizeprasidentin Bildung).

¢ Kommunikation erfolgt Uber die entsprechenden Gremien oder direkt mit den
Beteiligten

- Siehe u.a. Selbstdokumentation Kapitel 4.4 (S.14) bzw. Kapitel 4.6 (S. 15)

Entscheidungsvorschlag § 14
Die Kriterien gemanR § 14 BayStudAkkV sind
erfallt
O nicht erftllt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8 15
BayStudAkkV)

Sachstand / Schwerpunkte

Umsetzung des Konzepts zur Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit in
der Fakultat bzw. im Studiengang

e Es gibt ein Gleichstellungskonzept der Hochschule (siehe Homepage der TH).
¢ Die Frauenbeauftragte der Fakultét ist benannt.

- Siehe auch RaPO 85, APO 810, ggf. Selbstdokumentation Kapitel 4.5 (S. 15)
Barrierefreiheit der Lehr- und Lernorte

o Barrierefreiheit besteht im tblichen Rahmen fur 6ffentliche Gebaude.
o Bei Bedarf erfolgen eine individuelle Betreuung bzw. Hilfestellung.

Nachteilsausgleich bei Priifungen

¢ Nachteilsausgleich wird gemaR APO 8§10 gewahrt.
- Siehe auch RaPO 85, APO §10, ggf. Selbstdokumentation Kapitel 4.5 (S. 15)
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Entscheidungsvorschlag § 15
Die Kriterien geman § 15 BayStudAkkV sind
erfallt
O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine

2.6 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 16
BayStudAkkV)

Nicht zutreffend

2.7 Konzept des Qualitatsmanagementsystems (8 17 BayStudAkkV)

Das Konzept des Qualitditsmanagementsystems der TH Nurnberg wurde 2019 im
Rahmen der Systemakkreditierung gepruft.

2.8 Umsetzung des Qualitatsmanagementkonzepts (8 18 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte

Das QM-Konzept wird hochschulweit vorgegeben und umgesetzt.

Auflagen und Empfehlungen aus der letzten Akkreditierung

¢ Nicht zutreffend (Erstakkreditierung)

Weiterentwicklung des Studienganges
¢ Eine Anpassung des Studiengangkonzepts soll im Herbst 2023 erfolgen und im
Wintersemester 2024/25 umgesetzt werden.

- Siehe Selbstdokumentation Kapitel 4.6 (S. 15)

Entscheidungsvorschlag § 19

Die Kriterien geman § 19 BayStudAkkV sind
erflllt

O nicht erfullt

Die Gutachtendengruppe schlagt folgende Auflage(n) vor: keine

Die Gutachtendengruppe gibt folgende Empfehlungen: keine
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2.9 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 19
BayStudAkkV)

Sachstand / Schwerpunkte

e Siehe Prifbericht B-DGM, Kap. 7 (Studium mit vertiefter Praxis).

2.10 Hochschulische Kooperationen (8 20 BayStudAkkV)
Sachstand / Schwerpunkte

e Keine Kooperationen im Sinne von § 20 BayStudAkkV
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3. Zusammenfassende Qualitatsbewertung der
Gutachtendengruppe

1. Gesamteindruck zur Studienqualitat, Quintessenz der Begutachtung

Das Curriculum ist schlissig und zielgerichtet aufgebaut.

Der generalistische Studiengang bereitet die zukinftigen Absolvent*innen auf die
verschiedentlichen Anforderungen der sich teilweise noch entwickelnden
Berufsbilder vor.

Aktuelle Trends wie KI, Medizincontrolling, Mensch-Maschine-Interaktion,
Datensicherheit, Ethik und digitale Geschéaftsmodelle werden sehr gut im
medizinischen Kontext vermittelt.

Die befragten Studierenden bewerten den Studiengang sehr positiv und betonen
die sehr gute Betreuung durch die SoH.

Der Praxishezug des Studiengangs ist gegeben und soll weiter gestarkt werden.
Die fachliche Vernetzung der SoH, insbesondere mit dem Klinikum Nurnberg,
wissenschaftlichen Institutionen und Berufsverbé&nden ist hervorzuheben.

Die hohe fachliche Kompetenz der hauptberuflich Lehrenden ist hervorzuheben;
zudem ist die Betreuungsrelation gut.

Das Vorpraktikum ist gut organisiert, tragt wesentlich zu einer gut informierten
Studienwahl der Studieninteressierten bei und erleichtert den Einstieg ins
Studium.

Das Studienmodell ,Studium mit vertiefter Praxis® verspricht kiinftig eine noch
engere und bessere Zusammenarbeit zwischen Studierenden und potenziellen
Arbeitgebern.

2. Verbesserungspotentiale

Siehe Empfehlungen

3. Bei der Reakkreditierung: Weiterentwicklung des Studiengangs im
Akkreditierungszeitraum insbesondere wesentliche Anderungen und ggf.
Evaluation der Umsetzung der Auflagen und Empfehlungen aus der
vorangegangenen Akkreditierung

Nicht zutreffend (Erstakkreditierung)
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4. Zusammenfassung der Auflagen und Empfehlungen

Praxisforschungsseminars zu tberprifen. Zum Beispiel kénnten
Praxisforschungsarbeit und Praktikumsbericht zusammengelegt werden,
um die Arbeitsbelastung zu reduzieren.

Auflagen BayStud
AkkV (8)

1 | keine

Empfehlungen BayStud
AKKV (8)

1 | Die Gutachtendengruppe empfiehlt dringend, die Grundkonzeptionierung §12 Abs. 1
des Moduls DGM 11 ,Medizin fir Nichtmediziner® stérker auf die Curriculum
Studierenden des Studiengangs B-DGM auszurichten (unterschiedliche
Vorkenntnisse der Studierenden). Die Gewichtung der Fachgebiete sollte
gleichmafiger und starker auf den Studiengang ausgerichtet werden. Das
Niveau sollte nach Ansicht der Gutachtenden einem Standardwerk (z.B.

.Der Korper des Menschen” von Adolf Faller) entsprechen.

2 | Den interessierten Studierenden sollte die Mdglichkeit geboten werden, sich §12 Abs. 1
vertiefend mit Informatik-Inhalten zu beschéftigen. Curriculum

3 | Das Modul DGM 10 ,Englisch® soll passgenauer auf die benétigten §12 Abs. 1
Kompetenzen der Studierenden des Studiengangs B-DGM ausgerichtet Curriculum
werden. Zudem soll das Prifungsniveau den vermittelten Lehrinhalten
entsprechen (z.B. mundliche Prufungsform auf Englisch). Auch
englischsprachige Prasentationen und Ausarbeitungen in anderen Modulen
konnten die Sprachkompetenz fordern.

4 | Die Vorpraktikumsrichtlinie sollte so angepasst werden, dass die Ziele und § 12 Abs. 1
Inhalte des Praktikums einen empfehlenden Charakter haben, um keine Curriculum
Kooperationshirden aufzubauen. Zudem sollte die Richtlinie fur
Studieninteressierte und Praktikumspartner leicht zuganglich sein (z.B.
eigener Reiter mit entsprechenden Informationen zum Vorpraktikum auf der
Internetprasenz der SoH).

5 | Die SoH sollte ein den Bedirfnissen der Studierenden entsprechendes 8§12 Abs. 3
Kollaborationstool bereitstellen und verwalten. Ressourcen

6 | Es wird empfohlen, die Abgabetermine von Studienarbeiten so zu wahlen, § 12 Abs. 4
dass ein ausreichend grof3er zeitlicher Abstand zu den Klausurterminen Prifungen
besteht. Alternativ kénnte auch die Anzahl der Studienarbeiten reduziert
werden.

7 | Es wird empfohlen, auch innerhalb eines Semesters einen geeigneten 8§12 Abs. 4
Prifungsmix anzubieten. Prifungen

8 | Es wird empfohlen, die Notwendigkeit und Ausgestaltung des 8§12 Abs. 5

Studierbarkeit
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