
 
  
 

 
 

Studienplan ab WS 2016/2017 
für den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft 

  
Grundlagen:  
 

• Rahmenprüfungsordnung für die Fachhochschulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001  
 

• Allgemeine Prüfungsordnung der Technischen Hochschule Georg Simon Ohm (APO) vom 23. 
Dezember 2010 geändert durch Satzungen vom 23. Juli 2018.  

 

• Studien- und Prüfungsordnung für den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der Technischen 
Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm Hochschule (SPO B-BW) in der Fassung vom 20. April 2016 

 

• Auszug aus dem Modulhandbuch für das praktische Studiensemester  
 

Erläuterungen der Abkürzungen: 

BA Bachelorarbeit 

Kol Kolloquium 

LV Lehrveranstaltung 

Pro Projekt 

Ref Referat 

schrP schriftliche Prüfung 

StA Studienarbeit 

SU seminaristischer Unterricht 

SWS Semesterwochenstunden 

Ü Übung 

/ „oder“ (Anlage Sp. 5; Näheres wird vom Fakultätsrat im Modulhandbuch und Studienplan festgelegt) 

, „und“ (Anlage Sp. 5; Näheres wird vom Fakultätsrat im Modulhandbuch und Studienplan festgelegt) 

; 
„und/oder (Anlage Sp. 5; Näheres wird vom Fakultätsrat im Modulhandbuch und Studienplan 
festgelegt) 
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Allgemeine Vorbemerkung  
Der erste Studienabschnitt ist bestanden, wenn in allen auf Prüfungen sowie in allen nur auf 

studienbegleitenden Leistungsnachweisen beruhenden Endnoten mindestens die Note „ausreichend“ erzielt 

wurde. 

 

 

Erläuterungen der Fußnoten 

1) Teil der Grundlagen- und Orientierungsprüfung nach § 9 

2) Die erfolgreiche Teilnahme am studienbegleitenden Leistungsnachweis, wie z.B. regelmäßige Teilnahme 

an Übungen, Erstellung von Ausarbeitungen, Referaten oder Studienarbeiten ist Voraussetzung zum 

Bestehen des Fachs. Für Seminare besteht in der Regel eine Anwesenheitspflicht. § 9 Abs. 3 APO findet 

Anwendung. Das Nähere wird vom Fakultätsrat im Modulhandbuch und Studienplan festgelegt. 
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Erster Studienabschnitt: Pflichtmodule 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 
Lfd. 

Nr. 

 
Lehrgebiet/Modul 

SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

Endnoten  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

1 2 1 2 

G1 Allgemeine BWL 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja 
1) 

G2 Wirtschaftsmathematik 4  5  SU, Ü  
schrP 

90 ja 
1) 

G3 Buchführung und Bilanzierung 4  5 
 SU, Ü  schrP 90 

ja 
 

G4 Virtuelle Unternehmensgründung 4  5  SU, Pro  StA  ja 
 

G5 Mikroökonomie 4  5  SU, Ü  schrP 90 ja 
 

G6 Wirtschaftsinformatik 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja 
 

G7 Betriebliche Steuern  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja 
 

G8 Betriebsstatistik  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja 
 

G9 Kosten- und Leistungsrechnung  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja 
 

G10 Wirtschaftsenglisch  4  5 SU, Ü 
SchrP 70% 

Referat 30% schrP,  Ref 
60 ja 2) 

Englisch 

G11 Makroökonomie  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja 
 

G12 Wirtschaftsprivatrecht  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja 
 

 SWS/ECTS-LP erster Studienabschnitt 48 60      
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Zweiter Studienabschnitt: Fach- und Vertiefungsstudium: Pflichtmodule und Wahlpflichtmodule 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Lfd.  
N

r 

 
Lehrgebiet/Modul 

             SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnot
en  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

3 4 3 4 

5 

6 

7 

F1 Personale Kompetenzentwicklung   5  SU, Ü Gew.: 3:2   ja  

 

1.1 Individuelle Kompetenzentwicklung 2  3  SU, Ü  Kol/StA  ja 2)  

1.2 Allgemeinwissenschaftliches 

Wahlpflichtfach 

 

2  2  SU, Ü  Kol/StA/schrP  ja 
2)  

F2 Nachhaltige Unternehmensführung 4  5 
 

SU, Ü 
 schrP  90 ja  

F3 Logistik, Produktion und Einkauf 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja  

F4 Marketing 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja  

F5 Personal und Organisation 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja  

F6 Investition und Finanzierung 4  5  SU, Ü  schrP  90 ja  

F7 Angewandte Quantitative Analysen  4  6 SU, Ü  schrP  90 ja  

F8 Methoden wissenschaftlichen Arbeitens mit IT  4  6 SU, Ü StA 80% 

/Pro 20% 

StA/Pro  ja 2)  

F9 Angewandtes Management  4  6 SU, Ü  schrP 90 ja 2)  

F10 
Schwerpunkt 1 
Die Zulassung zu den Schwerpunkten setzt das Bestehen des 

ersten Studienabschnitts voraus. 

 8  12 SU, Ü Gew.: 1:1 
StA mit Ref, 

schrP/  

2 x schrP 

90 ja 
2)  

 Summe pro Semester 24 20 30 30     
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Zweiter Studienabschnitt: Praxissemester 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Lfd.  
N

r 

 
Lehrgebiet/Modul 

             SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnot
en  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

5 5 

F13 
Praktisches Studiensemester 
Der Eintritt in das praktische Studiensemester setzt das Bestehen des 

ersten Studienabschnitts voraus. 
0 

24 
 

   
nein 

 

F14 Praxisforschungsseminar 4 6 SU  StA  ja  

 Summe pro Semester 4 

20 

30 

30 

    
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 B

W
_1

63
4_

V
2_

H
R

 S
tu

di
en

ve
rla

uf
sp

la
n_

B
A

_B
W

_2
01

6 
   

   
  V

er
si

on
 2

, 1
3.

03
.2

02
4 

(B
W

)



 
 
Zweiter Studienabschnitt: Fach- und Vertiefungsstudium: Pflichtmodule und Wahlpflichtmodule 
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Lfd. Nr 
 

Lehrgebiet/Modul 

             SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 

in 
min 

 
Endnoten  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

6 7 6 7 

5 

6 

7 

F11.1+

.2 

Schwerpunkt 2 
Die Zulassung zu den Schwerpunkten setzt das Bestehen des 

ersten Studienabschnitts voraus. 

8  12  SU, Ü Gew.: 1:1 
StA mit Ref, 

schrP 90/ 

2 x schrP 90 
 ja 

 

F12.1 
Schwerpunkt 3/ Fach 1 
Die Zulassung zu den Schwerpunkten setzt das Bestehen des 

ersten Studienabschnitts voraus. 

4  6  SU, Ü Gew.: 1:1 
StA mit Ref, 

schrP 90/ 

2 x schrP 90 
 

ja 
 

F15 Projektmanagement und -arbeit 4  5  Pro 
schrP  

Referat (1:1) schrP; Ref 60 ja 
2) 

F18 
Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 
Die Zulassung zu den FWPFs setzt das Bestehen des ersten 

Studienabschnitts voraus. 

 

  6    Ref; StA; schrP   
 

 18.1 Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 1 2  (3)  SU, Ü    ja 2)  

 18.2 Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 2 2  (3)  SU, Ü    Ja 2)  

F12.2 
Schwerpunkt 3/ Fach 2 
Die Zulassung zu den Schwerpunkten setzt das Bestehen des 

ersten Studienabschnitts voraus. 

 4  6 SU, Ü Gew.: 1:1 
StA mit Ref, 

schrP 90/ 

2 x schrP 90 
 

ja 
 

F16 Nachhaltige Wirtschaftspolitik  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja  

F17 Strategisches Management  4  5 SU, Ü  schrP  90 ja  

F19 
Bachelorarbeit 
Die Zulassung zur Bachelorarbeit setzt das Bestehen des ersten 

Studienabschnitts, abgeschlossenes Praxissemester und 

Praxisforschungsseminar sowie min. 140 ECTS Punkte voraus. 

   15      
 

 19.1 Bachelorarbeit 

 

 -  (12) -  BA  Ja  

 19.2 Bachelorseminar 

 

 2  (3) SU  StA/Ref  nein 2) 

 Summe pro Semester 20 14 29 31     
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Zweiter Studienabschnitt: Schwerpunkte (SP) 

Vorbemerkung: 

• Die obere und untere Grenze der Teilnehmerzahl pro Modul wird gesondert bekanntgegeben. 

• Schwerpunkte müssen komplett belegt werden. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Lfd. 
Nr 

 
Lehrgebiet/Modul 

             SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnot
en  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

4/6 4/6 

7 

5 

6 

7 

 Die Zulassung zu den Schwerpunkten setzt das Bestehen des ersten Studienabschnitts voraus. 

SP1 Wirtschaftsrecht 8 12  Gew.: 1:1     

1.1 Unternehmens- und Gesellschaftsrecht 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

1.2 Internationales Wirtschaftsrecht  4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP2 Finanzen  8 12  Gew.: 1:1     

2.1 Finanzen I 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

2.2 Finanzen II 4 6 SU, Ü  schrP, Ref 90 ja  

SP3 Human Resources Management 8 12  Gew.: 1:1     

3.1 Handlungsfelder des Personalmanagements 4 6 SU, Ü 1:1 schrP, Ref 90 ja  

3.2 Angewandte Personalführung und -

entwicklung 
4 6 SU, Ü  

schrP 90 
ja  

SP4 Controlling 8 12  Gew.: 1:1     

4.1 Controlling I 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

4.2 Controlling II 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  B
W
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Zweiter Studienabschnitt: Schwerpunkte (SP) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Lfd. 
Nr 

 
Lehrgebiet/Modul 

             SWS ECTS-LP  
Art 
der 

L
V 

 
Gewichtung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnoten-  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

4/6 4/6 

7 

5 

6 

7 

SP5 Außenwirtschaft 8 12  Gew.: 1:1    
 

5.1 Außenwirtschaft I 4 6 SU, Ü  schrP 90 ja  

5.2 Außenwirtschaft II 4 6 SU, Ü Gew.:1:1 schrP, Ref 90 ja  

SP6 Organisation und Wirtschaftsinformatik 8 12  Gew.: 1:1     

6.1 Organisationsmanagement 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

6.2 Fallstudien zur Wirtschaftsinformatik 4 6 SU, Ü  schrP+ Opt. 

Bonus 
90 ja  

SP7 Angewandte internationale 

Volkswirtschaftslehre  
8 12  Gew.: 1:1     

7.1 Reale Außenwirtschaft 4 6 SU, Ü 
schrP  (60 %) 

Referat (40 %) schrP, Ref 90 

ja  

7.2 Monetäre Außenwirtschaft 4 6 SU, Ü 
schrP (60 %) 

Referat (40 %) schrP, Ref 90 

ja  
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Zweiter Studienabschnitt: Schwerpunkte (SP) 

SP8 
Logistik und Supply Chain Management I: 

Einkauf und Distribution 
8 12  Gew.: 1:1    

 

8.1 Einkauf und Supply Management 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

8.2 Distribution und Supply Chain Management 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP9 Logistik und Supply Chain Management II: 

Produktion, Verkehr und Transport  
8 12  Gew.: 1:1 

  
  

9.1 Enterprise Resource Planning 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja Nur SoSe 

9.2 Verkehrswirtschaft und Transportmanagement 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP10 Marktforschung und Kommunikation 8 12  Gew.: 1:1     

10.1 Marktforschung 4 6 SU, Ü 
schrP 2/3  

Ref 1/3 

 

schrP, Ref 90 
ja  

10.2 Kommunikationsmanagement 4 6 SU, Ü 
Gew.: 1:1 

 
schrP, Ref 90 

ja  

SP11 Vertriebs- und Kundenmanagement 8 12  Gew.: 1:1     

11.1 Vertriebsführung 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

11.2 CRM 4 6 SU, Ü 
schrP (80%)  

Ref (20%) schrP, Ref  90 
ja 
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Zweiter Studienabschnitt: Schwerpunkte (SP) 

1 2 

3 
3 

5 

4 5 6 7 8 9 10 

Lfd. Nr 
 

Lehrgebiet/Modul 

             
SWS 

ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnoten-  
bildend 

Bemerkung  Semester Semester 

4/6 4/6 

7 

5 

6 

7 

SP12 Rechnungswesen 8 12  Gew.: 1:1 
  

  

12.1 Rechnungswesen I 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

12.2 Rechnungswesen II 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP13 Unternehmensbesteuerung 8 12  Gew.: 1:1 
  

  

13.1 Körperschaft-, Gewerbe- und Umsatzsteuer 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

13.2 Einkommensteuer 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP14 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 8 12  Gew.: 1:1     

14.1 Bilanzsteuerrecht und Rechtsformwahl 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

14.2 Internationales Steuerrecht und Fallstudien 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

SP15 Nachhaltigkeitsmanagement 8 12  Gew.: 1:1     

15.1 Strategisches Nachhaltigkeitsmanagement 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

15.2a Operatives Nachhaltigkeitsmanagement 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

Alternativ 

15.2b 

Operatives Nachhaltigkeitsmanagement - Komplexe 

Nachhaltigkeitsprobleme analysieren und visualisieren 
4 6 SU, Ü  Präsentation 90 Ja  

SP16 Gesundheitsökonomie 8 12  Gew.: 1:1     

16.1 Vorlesung Gesundheitsökonomie 4 6 SU, Ü  schrP  90 ja  

16.2 Gesundheitsökonomisches Seminar  4 6 SU, Ü  StA und Ref  ja  B
W
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iZweiter Studienabschnitt: Fachspezifische Wahlpflichtmodule (FWPF) 

Vorbemerkung: 

• Die obere und untere Grenze der Teilnehmerzahl pro Modul wird gesondert bekanntgegeben. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Lfd. Nr 
 

Lehrgebiet/Modul 

        SWS ECTS-LP  
Art der 

LV 

 
Gewich- 

tung 

 
Leistungs- 
nachweis 

Art 1) 

 
Dauer 
in min 

 
Endnoten-  
bildend 

Bemerkung Semester Semester 

7 7 

5 

6 

7 

F18 Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 

 

 

 

 6     Ja  

 Die Zulassung zu den FWPF setzt das Bestehen des ersten Studienabschnitts voraus. 

 Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 1 2        

 Fachspezifisches Wahlpflichtmodul 2 2        

FWPF18.1.1 Individualarbeitsrecht 
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.1.2 Agile wirtschaftsjuristische Arbeitstechniken 2 3 VHB  schrP 90 Ja  

FWPF18.2.1 Ausgewählte Fragen aus Finanzen, Kapitalmarkt und 
Risikomanagement  
 

2 3 SU, Ü  Ref  ja  

FWPF18.2.2 E-Services im Finanzwesen  2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.2.3 Finanzcontrolling 2 3 SU  schrP 90 ja  

FWPF18.2.4 5 Euro Business Wettbewerb  
 

2 3 SU, Ü 1:1 StA, Ref  ja  

FWPF18.2.5 Machine Learning im Finanz- und Risikomanagement 2 3 SU, Ü  Präsentation  ja  

FWPF18.3.1 Grundfragen der Berufsbildung  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.3.2 Rechtsgrundlagen der Berufsbildung  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.3.3 Sozialisation und Kommunikation in der beruflichen Bildung  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  
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FWPF18.3.4 Gestaltung von Lernprozessen in der beruflichen Bildung  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.3.5 Betriebliche Praxis handlungsorientierten Lernens und 
Lehrens  
 

2 3 SU, Ü  Kol  ja  

FWPF18.4.1 Controlling mit SAP ERP  2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  
FWPF18.4.2 Business Intelligence als Controllinginstrument 2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.5.1 International Management with Cases  2 3 SU, Ü  schrP 60 ja Englisch 

FWPF18.5.2 Interkulturelle Aspekte internationaler Geschäftsbeziehungen 
am Beispiel der Russischen Föderation 
 

2 3 SU 1:1 StA, Ref  ja Nur SoSe 

FWPF18.5.3 Management Challenges in the Global Digital Economy 3.5  SU, 

Gruppenarbe

it 

 Präsentatio

n 

90 Ja Englisch 

FWPF18.5.4./5

. 
Cross-cultural studies: India 4  SU, 

Exkursionen 

1 :1 StA, Ref  Ja Englisch 

FWPF18.5.5./6

. 
Area Studies / Cross Cultural Management – Doing Business 
in a Foreign Country 

4  SU SchrP : Ref 

1 :1 

schrP, Ref 90 ja Englisch 
 

FWPF.18.5.8 Zollrecht und Handelspolitik in der EU   3   schrP 90 ja  

FWPF18.6.1 Grundlagen der Programmierung 2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.6.2 Digitalisierung – aktuelle Themen und Handlungsfelder 2 3 SU, Ü  Ref  ja Nur WS 

FWPF18.6.3 SAP ERP Grundlagen  2 3 SU, Ü  Ref  ja Nur SoSe 

FWPF18.7.1 Public Management/Management von Nonprofit-
Unternehmen  
 

2 3 SU, Ü  Ref/StA  ja  

FWPF18.7.2 Ringvorlesung Zukünftige Energieversorgung  2 3 SU, Exkursionen  schrP 60 Ja  

FWPF18.7.3./4

. 
Energy and Development  
 

4 6 SU, Ü schrP 66% 

 Ref 34% 

schrP, Ref 90 ja Nur WS,  
Englisch 

FWPF18.8.1 SAP ERP Materialwirtschaft, Produktionsplanung und -

steuerung 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.8.2 Digitalisierung des Einkaufs – eProcurement 2 3 SU, Ü  schrP 90 Ja  
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FWPF18.10.1 Markenmanagement  2 3 SU, Ü schrP 80%  

Ref: 20% 

schrP, Ref 90 ja Nur SoSe 

FWPF18.10.2 Sportmarketing 2 3 VHB  StA  ja  

FWPF18.10.3 Nachhaltigkeitskommunikation und -marketing 2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.11.1 Demografie und Marketing  2 3 SU, Ü  schrP 90 ja Nur WS 

FWPF18.11.2 Einführung in das Industriegütermarketing 2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.12.1 Berichtswesen mit SAP ERP  2 3 SU, Ü  schrP 90 ja Nur SoSe 

FWPF18.13.1 DATEV-Führerschein  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.13.2 Unternehmensüberwachung  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF18.13.3 Existenzgründung – Rechtliche und steuerliche Aspekte 2 3 SU  schrP 90 ja Ab WS 24/25  
nur WS 

FWPF18.15.1 Nachhaltigkeit als Treiber von Innovationen  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

FWPF 18.15.2 Social Entrepreneurship – Gemeinwohlorientierung und 
soziale Innovation in Unternehmen 

 

2 3 SU, Ü, 
Gruppenarbe

it  

 StA. (70%); 
Ref. (30%) 

 

 Ja  

FWPF18.16.1 Evidenzbasierte Medizin und ihre Bedeutung für den 
Marktzugang  
 

2 3 SU, Ü  schrP 90 ja  

 Summe pro Semester 4 6     
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