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Hinweise:

THN eLearning-Informationen: https://elearning.ohmportal.de/login/index.php

Sie finden Ihre Kurse in den Kursbereichen der betreffenden Lehrperson.

Im Folgenden finden Sie eine Ubersicht zu den aktuellen Meta- / Informationskursen zu Ihrem
Studiengang:

e Bachelor Betriebswirtschaft

e Bachelor International Business

e Bachelor International Business and Technology

e Bachelor Management in der Okobranche

e Master Betriebswirtschaft

e Master International Finance and Economics

e Master International Marketing

e Master Steuerberatung

e Master Wirtschaftsrecht

Die Informationen werden regelmafig aktualisiert, bitte halten Sie sich auf dem Laufenden.

Fur den Bachelor BW gibt es einen neuen FAQ-Chatbot (Studierenden-Entwicklung im Rahmen
einer Projektarbeit).

Vorlesungsverzeichnis und Internet:

Die aktuellen Vorlesungsverzeichnisse der Fakultat Betriebswirtschaft enthalten
Stundentafeln, Veranstaltungstermine und -orte fur diese Studiengange:

Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft
Bachelorstudiengang International Business
Bachelorstudiengang International Business and Technology
Bachelorstudiengang Management in der Okobranche
Masterstudiengang Betriebswirtschaft

Masterstudiengang International Finance and Economics
Masterstudiengang International Marketing
Masterstudiengang Steuerberatung

Masterstudiengang Wirtschaftsrecht

Hier finden Sie die Internetseiten zu den Vorlesungsverzeichnissen:
http://bit.ly/2hK4yN1
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Einfiihrung

Die Fakultat Betriebswirtschaft veroffentlicht ihr Studienangebot in Form von Vor-
lesungsverzeichnissen. Ziel dieser Verzeichnisse ist es, den Studentinnen und Studenten durch
flexible Stundenplangestaltung die Moglichkeit zu geben, eine individuelle Studienplanung zu
ermdglichen. Das setzt allerdings Eigeninitiative voraus. Auf Vorschlage fur individuelle Stunden-
plane wird verzichtet. Empfehlungen finden Sie im Studienverlaufsplan bzw. Studienplan.

Mafgeblich fur die erforderliche Auswahl der Lehrveranstaltung sowie fur die Prifungsmodali-
taten ist die jeweilige Studien- und Prifungsordnung.

Wenn Sie Fragen zur sinnvollen Gestaltung lhres Studiums haben, kdnnen Sie sich stets an die
Studienfachberatung oder die Studiengangmanager/innen wenden. Darlber hinaus ist auch
die Studierendenvertretung (Fachschaft) gerne bereit, Sie zu beraten.

Wir sind bemuht, Schwierigkeiten zu Beginn der Vorlesungen, die z.B. durch Uberschneidung
von Lehrveranstaltungen entstehen koénnten, rasch zu lI6sen. Beachten Sie daher bitte immer
die Hinweise im Internet unter

http://www.th-nuernberqg.de/bw

Wir sind auch fir jede Anregung zur Verbesserung des Vorlesungsverzeichnisses, das vom
Ausschuss fiur Vorlesungsplanung in wochenlanger und aufopferungsvoller Arbeit erstellt wurde,
dankbar.

Dekan Fakultat Betriebswirtschaft, Studiendekane Fakultat Betriebswirtschaft

Ausschuss Vorlesungsplanung, Umsetzung Vorlesungsverzeichnis

Sekretariat Betriebswirtschaft

Studierendenvertretung (Fachschaft)
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Abkiirzungen fiir das Vorlesungsverzeichnis

Tag der Veranstaltung Zeit der Veranstaltung
Mo.....Montag 1...... 8.00 bis  9.30 Uhr
Di...... Dienstag 2...... 9.45 bis 11.15 Uhr
Mi..... Mittwoch 3...... 11.30 bis 13.00 Uhr
Do.....Donnerstag 4...... 14.00 bis 15.30 Uhr
Fr..... Freitag ST 15.45 bis 17.15 Uhr
Sa..... Samstag 6...... 17.30 bis 19.00 Uhr

7...... 19.15 bis 20.45 Uhr
Bsp.: Mo 2+3 = Montag, 9.45-11.15 Uhr und 11.30-13.00 Uhr

Ort der Veranstaltung

Alle Veranstaltungen finden zum Grof3teil am Standort Bahnhofstral3e, Bahnhofstral’e 87,
Gebaude BL und BB statt. Diese und alle anderen Vorlesungsorte sind entsprechend vermerkt:

BL Standort Bahnhofstral3e, Bahnhofstral3e 87
BB Standort Bahnhofstral3e, Bahnhofstrafl3e 90, (Neubau)
NM Standort Neumarkt, Residenzplatz 5, 92318 Neumarkt i.d.OPf.

Weitere Vorlesungsorte siehe https://www.th-nuernberg.de/wie-erreichen-sie-uns/anfahrt/.

Horsaalbezeichnungen

Diese Horséle sind nach Kooperationspartnern wie folgt bezeichnet:

BL.001 Rodl&Partner-Saal
BL.002 UmweltBank-Saal
BL.005 Gerd Schmelzer-Saal

Abkilirzungen Studiengénge

Betriebswirtschaftslehre (BW) / International Business (IB)

BW-B bzw. Bachelor (B.A.) in Betriebswirtschaft (BW-Bachelor)

BW-OKO bzw. Bachelor (B.A.) in Management in der Okobranche (OKO-Bachelor)
BW-Mbzw. Master (M.A.) in Betriebswirtschaft (BW-Master)

IB-B bzw. Bachelor (B.A.) in International Business (IB-Bachelor)

IBT-B bzw.  Bachelor (B.Eng.) in International Business and Technology (IBT-Bachelor)
MIFE bzw. Master (M.Sc.) in International Finance and Economics (MIFE-Master)
MIMA bzw. Master (M.A)) in International Marketing (MIMA-Master)

LL.M. bzw.  Masterstudiengang (LL.M.) Wirtschaftsrecht (WR-Master)

TAX bzw. Masterstudiengang (M.A.) Steuerberatung (SB-Master)

Aushange / Anderungen zu den Lehrveranstaltungen der Fakultat Betriebswirtschaft
kdnnen im Internet unter https://apps.bw.ohmportal.de/lbwAktuell/ > Vorlesungsausfélle /
Changes in the schedule sowie auf den Bildschirmen im Erdgeschoss, 2.Stock und
Untergeschoss im BL-Geb&ude eingesehen werden!
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Fakultat Betriebswirtschaft

Semesterterminplan

Fakultat
Betriebswirtschaft

Technische
Hochschule
Niirnharo

Terminplan — Sommersemester 2025

Beginn: 17. Marz 2025

Ende: 30. September 2025

Freitag 28.02.2025 Aushang Lehrangebot
EinflUhrungsveranstaltungen der Fakultat BW fur alle
Master-Studienanfanger/innen
Mittwoch 12.03.2025 08.45 bis 16.00 Uhr  Masterstudiengang Betriebswirtschaft (Raum BL.004)
Mittwoch 12.03.2025 08.45 bis 16.00 Uhr  Masterstudiengang International Marketing (Raum BL.004)
Mittwoch 12.03.2025 08.45 bis 16.00 Uhr  Masterstudiengang International Finance & Econ. (Raum
BL.004)
Mittwoch 12.03.2025 08.45 bis 16.00 Uhr  Masterstudiengang Steuerberatung (Raum BL.004)
Mittwoch 12.03.2025 08.45 bis 16.00 Uhr  Masterstudiengang Wirtschaftsrecht LL.M. (Raum BL.004)
Online-Einschreibung nur zu den teilnahmebeschréankten Lehrveranstaltungen
Uber VirtuOhm (https://virtuohm.ohmportal.de)
Hinweis!!! Bitte besuchen Sie fir alle ihre Kurse (mit und ohne TN-
Beschrankung) den ersten Veranstaltungstermin.
Montag bis 03.02.2025 bis 08.00 bis 23.59 Uhr  Anmeldebeginn Lehrveranstaltungen Wirtschaftsenglisch
Freitag 28.03.2025 (bttp://www.th-nuernberg.de/sprachen)
Freitag bis 07.03.2025 bis 09.00 bis 23.59 Uhr  Anmeldebeginn Allgemeinwissenschaftliche Wabhlpflichtfacher
Donnerstag 13.03.2025 (http://www.th-nuernberg.de/awpf)
Donnerstag 13.03.2025 14.00 Uhr Anmeldebeginn Lehrveranstaltungen Bachelor BW, IB, IBT und
OKo
Donnerstag 13.03.2025 15.00 Uhr Anmeldebeginn Lehrveranstaltungen Master BW, MIMA und
MIFE (Ausnahme: Master SB und Master WR melden sich direkt
in Moodle fiir die Kurse an)
Sonntag 16.03.2025 18.00 Uhr Ende des Einschreibungszeitraums (BW)
Montag 17.03.2025 (8.00 Uhr) Beginn der planmafigen Lehrveranstaltungen
Montag 17.03.2025 (13.00 Uhr) | Semestererdffnungsempfang (intern) fur Mitarbeitende u. Lehrende d. Fak. BW, BL.204
Donnerstag 17.04.2025 Endtermin nach § 13 Abs. 5 S. 3 bzw. § 31 Abs. 4 Nr. 3 S. 2 ASPO fir die Abgabe von
Antrégen zur Anerkennung / Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Prufungsleistungen sowie von Berufsausbildungen und beruflichen Tatigkeiten
Donnerstag 17.04.2025 bis Keine Lehrveranstaltungen - Ostern
bis Dienstag |22.04.2025
Mittwoch bis | 23.04.2025 bis Zeitraum fur Prafungsanmeldung tber StudyOhm
Sonntag 04.05.2025 (23.59 Uhr) | (https://studium.ohmportal.de)
Montag 07.04.2025 (15.30 Uhr) | Leadership Lecture mit Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Présidentin des
Verwaltungsrates der Underberg AG), BL.005
Dienstag 15.04.2025 (11.00 Uhr) | Career Day Spring 2025, TH Nurnberg (BL-Gebaude, Bahnhofstr. 87, EG, Foyer)
Donnerstag 01.05.2025 Keine Lehrveranstaltungen - Maifeiertag
Freitag 23.05.2025 (16.00 Uhr) | Business Graduation Night Spring 2025, TH Nirnberg (BL, Bahnhofstra3e 87, Nbg.)
Donnerstag 29.05.2025 keine Lehrveranstaltungen - Christi Himmelfahrt
Montag bis 26.05.2025 bis Zeitraum fir Prifungsricktritt / Anderung tiber StudyOhm
Sonntag 01.06.2025 (23.59 Uhr) | (https://studium.ohmportal.de)
Freitag bis 06.06.2025 bis Keine Lehrveranstaltungen - Pfingsten
Dienstag 10.06.2025
Donnerstag 19.06.2025 Keine Lehrveranstaltungen - Fronleichnam
Mittwoch 25.06.2025 (17.30 Uhr) | Antrittsvorlesungen v. Prof. Dr. Koch-Schlegtendal u. Prof. Dr. Prinzing-Hoppe, BL.213
Montag bis 30.06.2025 bis Kleine studienbegleitende Leistungsnachweise und Vorlesungen
Freitag 04.07.2025
Montag 07.07.2025 Vorbereitung Prifungsraume
(Vorlesungsende => Keine Lehrveranstaltungen mehr ab diesem Termin)
Dienstag bis 08.07.2025 bis Schriftliche Prifungen It. Prifungsplan
Donnerstag 31.07.2025
Freitag bis 01.08.2025 bis Einsichtnahmewochen (Empfehlung): 01.08.2025 bis 07.08.2025 (im SS 2025) und
Donnerstag 07.08.2025 13.10.2025 bis 17.10.2025 (im WS 2025/2026): Lehrenden-Bekanntgabe via Moodle
Freitag 15.08.2025 (12.00 Uhr) | Endtermin fir Notenmeldung
Mittwoch 20.08.2025 Bekanntgabe der Noten (8 11 Abs. 3 APO)
01.032025 9% Dekan
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Wichtige Adressen

Technische Hochschule Nurnberg Georg Simon Ohm
Fakultat Betriebswirtschaft, Standort Bahnhofstral3e
Bahnhofstral3e 87, 90402 Nurnberg

Telefon: 5880 +

Durchwabhl; Telefax; 5880 - 6720

Bezeichnung Offnungszeiten Ansprechperson |Durchwabhl
und Anschrift 5880-
Sekretariat BW Mo — Do 11.00 — 14.00 Uhr | Carola Jenkel -2720
2. Stock (BL.201) Fr 10.00 — 12.00 Uhr | Barbara Gadzinska -2710
Dekanat BW
2. Stock (BL.202) Mo — Do 8.00 - 15.00 Uhr | Claudia -2750
Fr 8.00 - 12.00 Uhr |Hiermannsberger
Fakultatsreferat
2. Stock (BL.219) Nach Daniel Grof3hauser -2844
Vereinbarung
Prifungskommission
2. Stock (BL.221) Di, Do 09.00 — 11.00 Uhr | Angela Heiden -2857
Mi 09.00 — 12.00 Uhr
Studienberatung BW-
B Nach Charlotte Kohler -2727
2. Stock Vereinbarung per | Tim Strijewski -2845
(BL.219/BL.243) Emalil
Studienberatung -BW- Nach
M Vereinbarund per Charlotte Kohler -2727
2.Stock (BL.243) N9 PET | Nino Knorr -2784
Email
Studienbiro / Offnungszeiten
Studierendenservice wahrend der -5022
Gebaude BM Vorlesungszeit
Durrenhofstral3e 6,
90402 Nirnberg Mo+Do 09.00 - 16.00 Uhr
E-Mail: studienbuero@th- Di+Fr 09.00 - 12.00 Uhr
nuernberg.de
Mittwochs sind
Abweichungen maglich, | Hotline und Vor-
siehe Homepage Ort-Service
Studierendenservice geschlossen
Bibliothek Servicezeiten:
KeRlerplatz 12
) s Mo, Di, Do, Fr [09.00 — 18.00 Uhr | Ausleihtheke -4000
Abweichungen maglich, Mi 11.15 — 18.00 Uhr
siehe Homepage
Bibliothek Sie erreichen uns
ausschlieBlich telefonisch
E-Mail Tolgenden Zetten:
bibliothek@th- AuRerdem kénnen Sie zu
nuernberg.de diesen Zeiten vorbestellte
Eernleihe: bib- Medien__ausleihen und
—fernleihe@th- zurtickgeben!
nuernberg.de
Computerlabore Mo, Di, Mi, Do | 8.00—20.30 Uhr |N.N. -2761
1. Stock (BL.102, Fr 8.00 — 18.30 Uhr | Mike Schonert -2768
BL.104, BL.106) Sa 9.00 — 14:00 Uhr | Dominik Wiend| -2762
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Bezeichnung Offnungszeiten Ansprechpartner Durchwahl
und Anschrift 5880-
IB (International Business)
2. Stock (BL.227) N.N. -2882
siehe Homepage:

Bachelor IB (BL.238) http://bit.ly/2vhwrBM Stefanie Bartenstein -2888
Bachelor IBT (BL.227) Andreea Bartl -2886
Master M-IFE (BL.242) Miriam Wokatsch -2721
Master M-IMA  (BL.242) Anneke Neddermann -2734
IBT Priifungskommission siehe Homepage: Andrea Weil} -2777
2. Stock (BL.227) http:/bit.ly/2vhwrBM
IB Prufungskommission
2. Stock (BL.227)

Sekretariat:

Bianca Bardos -3306
Management in der siehe Homepage: Christine Hofmann -3300
Okobranche http://bit.ly/2uj4Ewa

Studiengang- 3301

managerin:

Kathrina Gradl
OHM Professional Mo — Do 9.00 — 16.00 Uhr | Kontakt: -2800
School Fr 9.00 — 15.00 Uhr | info@ohm-professional-
(Weiterbildungsstudien- school.de
gange der Technischen
Hochschule Nirnberg); Homepage:
Standort KeRlerstraRe 1, http://bit.ly/20hSC64
4.0G
International Office Mo, Mi 9.30 — 11.30 Uhr | Christof Mihlberg -4111
Standort Wassertor Di, Do 13.00 — 15.00 Uhr | Semsi Colak-Doetzer -4851
Wassertorstralle 8 und nach Renate Zehetbauer -4115
Gebaude WF, 2. Stock telefonischer

Vereinbarung

Language Center Mo — Fr 8.00 — 12.00 Uhr | Eric Kbnig -1743
Standort Wassertor Diu. Do 13.00 — 15.00 Uhr | Audrey Braun -1861
Wassertorstral3e 6 Stilla Leidel -4092
Gebaude WK Adriana Freitas -4089
Studentenwerk
(BafoG, Wohnheimverwaltung) 58857-0
Andreij-Sacharow-Platz
Zentralmensa 58857-60

Andreji-Sacharow-Platz

Die aktuellen Studien- und Prifungsordnungen fir die verschiedenen Studiengange finden Sie im
Intranet unter TH Nirnberg » Studienbtiro » Rechtsgrundlagen » Studien- und Prifungsordnungen
(der Fakultaten) http://bit.ly/2Emq0St
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017

bis einschlieflich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Studiengangsleitung: Prof. Dr. Johannes Ig|

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
Grundlagenbereich

1.trip : = : :

Strategie, Markte und Quantitative Methoden
Koordination: Himmer
Pflichtmodule 8 |10 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
beide Pflichtmodule (1.1 + 1.2; gesamt:
10 ECTS) zu belegen.
1.1 Strategiel) 4 |5 |Esisteine Lehrveranstaltung des Moduls 1.1
zu belegen

1.1.1 [*) |Entrepreneurship 4 |5 [Hummer Do |212 WS + SS

4+5

1.1.2 [*) |Innovations- und 4 |5 |Bilgram Di |213 WS + SS
Technologiemanagement 3+4

1.1.3 |*) |Aktuelle Fragen des 4 |5 |Ebinger Di |001
Strategischen 5+6
Managements:

Nachhaltigkeitstransformati
on und Unternehmen

1.2 Quantitative Methoden, 4 |5 |Es sind beide Lehrveranstaltungen 1.2.1
Marktdesign und und 1.2.2 im gleichen Semester zu
Entscheidungen belegen. Es ist eine Lehrveranstaltung des

Moduls 1.2.2 zu belegen.
1.2.1 Quantitative Methoden 2 Gerner (V) Mo |001 WS +SS
5

1.2.2 a) Marktdesign 2 Seebens Mi 5315 WS + SS
b) Wirtschaftliches 2 Jackle Di 2 |215 WS + SS
Entscheidungsverhalten

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung Uber Virtuohm (https://virtuohm.ochmportal.de)
erforderlich

1) Es st eine Lehrveranstaltung aus 1.1.1 bis 1.1.3 zu wéhlen
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage
2.1 Spezialisierung
Supply Chain Management
Koordination: Tripp
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
alle sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
Zu belegen.
2.1.1 |*) |Einkauf und Supply 4 |6
Management nur Ws
2.1.2 |*) |PPSfur variantenreiche [4 |6 |Bogdanski Mi |104 |(PC-Labo) WS+ SS
Verteilung wird in
Produkte 2+3 der ersten Stunde
vorgestellt
2.1.3 |*) |Distribution und 4 |6 |Tripp Mo |206 Auch im
Handelslogistik 5+6 WS 25/26
2.1.4 |*) |Entscheidungsorientiertes |4 |6 |Mdller Mo |102 |(PC-Labor) WS + SS
Logistik- und Transport- 3+4
management
1. *) |IT-Systeme in der Logistik
215 | y g 4 (6 |lgl 2/I+02 3580 NUF SS
2.1.6 |*) |Projekt-und Prozess- 4 |6 |Tripp Di |315 Né&chstes
management in der 3+4 Angebot im
Logistik SS26

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich

10

Masterstudiengang Betriebswirtschaft — Sommersemester 2025


https://virtuohm.ohmportal.de/

Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage

2.1 Spezialisierung
Supply Chain Management
Koordination: Tripp
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem

Angebot fur diese Spezialisierung abzulegen

2.1.7 |*) |Outsourcing von 4 |6 |Wrobel Mi |214 WS + SS
Logistikdienstleistungen 4+5

2.1.8 |*) |Lean Logistics und 4 |6 Nur WS
Planspiel SCM

2.1.9 |*) |Digitalisierung und Big 4 |6 Nur WS
Data in der Logistik

2.1.10(*) |Controlling in Einkaufund|4 |6 |HeR/ Wrobel Di |214 Nur SS
Supply Chain 1+2
Management

2.1.11|*) [Supply Chain Services im |4 |6 |Wrobel Di (112 WS + SS
Grof3handel 5+6

2.1.12|*) |Auftragsabwicklung fir 4 |6
variantenreiche Produkte

2.1.13|*) |Cost Engineering und 4 |6 Nur WS
digitale Intelligenz im
Einkauf

2.1.14|*) |Predictive und Prescriptive |4 |6 |[Mammen Mi (315
Analytics in ERP-Systemen 1+2
Zusatzlich steht ab WS2019/2020 folgendes Wabhlpflichtmodul fiir Studierende der
Spezialisierung Supply Chain Management zur Verfigung:
Spezialisierung DIB 2.5.16 |International Business Field Trip

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung

fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage

2.2 Spezialisierung
Finanzen
Koordination: Honold
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden vier Pflichtmodulen

sind alle zu belegen (gesamt: 24 ECTS)

2.2.1 Fremdfinanzierungund |4 |6 |Schiele Di |217 |Beschrankte im SS 25
Rating 243 Teilnehmerzahl! |deutsch

2.2.2 |*) |Eigenkapitalfinanzierung (4 |6 |Honold Mi (112 |=MFE

. (Equity Financing
und Venture Capital 6+7 and Venture
S/r\w/eéj 2tilgtzudienbeginn Capital) Nur SS
1>5€e .
Innovationsfinanzierung und
Venture Capital)
. ) =MIFE

223 % Po;tflg_llc_)kManagement 4 |6 |Weese 235 214 Porolio WS: deutsch

un ISIKO Management and |SS: englisch
Risk)

2.2.4 |*) |Fallstudien in 4 |6 =Cl\/IIFESt dos WS: deutsch
Finanzierung und (Case Studiesin | SS: englisch;
Kapitalmarkt Capital Markets)

(neu ab Studienbeginn
WiSe21/22: Fallstudien Fintechs
und Finanzinnovationen)
2.2.5 Pflichtmodul 5 4 |6
Es sind zusatzlich zwei Module aus den nachfolgenden vier
226 Pflichtmodul 6 4 |6 [|Pflichtmodulen zu wahlen (12 ECTS)
*) |Mergers & Acquisitions |4 |6 |Fischer, M. Mo (215 (:M'\g'rggrs N WS: englisch
1+2 Acquisitions) SS: deutsch
*) |Unternehmensbewertung (4 |6 |Honold Di |111 :C'V”FE . WS: deutsch
und wertorientierte 4+5 (Comorate 4 |SStenglisch
Unternehmensfihrung Value Based
Management)
« |Aktien-und 4 |6 |Weese Mo 1215 |\ -MIEE o |0urSs:
) |Bondinvestments 4+5 e oy "¢ |englisch
~ |Bank-und 4 |6 |[Schiele Mi |216 =C'V”Fd_EtR_ " WS: englisch
) |Kreditrisikomanagement 2+3 (Creny cVanag | SS: deutsch

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tiber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage
2.2 Spezialisierung
Finanzen
Koordination: Honold
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fir diese Spezialisierung abzulegen.
2.2.7 International Capital 4 |6 =MIFE nur WS:
Markets englisch
2.2.8 |*) |Global Financial 4 |6 =MIFE nur Ws:
Institutions & Investment englisch
Banking
2.2.9 Finanzderivate 4 |6 |Streitferdt Mi |215 |=MIFE Nur SS:
4+5 englisch
Financial Risk B Nur WS:
2210 Management 416 =MIFE englisch

Finanzen offen:

Zusatzlich stehen folgende Wahlpflichtmodule fur Studierende der Spezialisierung

Spezialisierung FACT

Alle Module aus dem Angebot der Spezialisierung, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewéhlt wurden, allerdings
hdchstens drei Module aus dem Angebot bei 2.4.1 bis 2.4.6.

Spezialisierung FIN

Alle Module aus dem Angebot bei 2.2.5/2.2.6, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewahlt wurden.

Studiengang Steuern

Alle Module aus dem Angebot des Studiengangs, sofern diese
noch nicht als Pflichtfach gewahlt.

Die Anmeldung zu den Priifungen des Studiengangs Steuern
nehmen Sie bitte im Studienbiro, also nicht Uber VirtuOHM,
VOr.
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017

bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |EC |Lehrperson |Tag/ |[Raum |Bemerkungen Semester
Bezeichnung Std TS Zeit -lage

2.3 Spezialisierung
Human Resources Management
Koordination: Verstege
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind alle

sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
zu belegen.

2.3.1 Gestaltungsfelder des 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.1 nur SS
internationalen a + b in einem Semester zu belegen
Personalmanagements
a) Internationales 2 . Fr Abweichende
Personalmanagement Weils 3+4 |216  |Blockiermine:

- 19.03. + 26.03.
b) Ubungen zu 2 je von 13-14 Uhr
Internationalem im Raum BL.216
Personalmanagement
16.04.
. Er von 15:45-19:00 Uhr
Weil 5+ |216  |im Raum BB.0O1
17.04.
von 14:00-17:15 Uhr
im Raum BL.206

2.3.2 Gestaltungsfelder des 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.2 nur WS
operativen a + b in einem Semester zu belegen
Personalmanagements
a) Kernprozesse der 2
Personalplanung und
-beschaffung
b) Kernprozesse der 2
Personalbetreuung

2.3.3 |*) |Gestaltungsfelder der 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.3 WS + SS
Personalfiihrung a + b in einem Semester zu belegen
a) Entwicklung von 2 Verstege Di 2 |207
Fuhrungskonzepten und
-trainings
b) Herausforderungen in 2 Verstege Di 3 |207
der Personalfiihrung

2.3.4 |*) |Beratungskonzepteim 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.4 WS + SS
Personalmanagement a + b in einem Semester zu belegen
a) Change Management 2 Hofmann L. |Mo |207 |Anmeldung iber

Virtuohm zu
2 organisatorischen
b) Consulting Tools im 2 Hofmann L. |Mo |207 |%Wecken
Personalmanagement 3 Start: 24.03.25

235 Rechtliche Aspekte 4 |6 |Hoevels Fr |217 WS + SS
moderner Personalarbeit 1+2

2.3.6 |*) |Praxisprojekteim 4 |6 |Angebot kann erst ab dem zweiten Semester WS + SS
Personalmanagement belegt werden, keine Zulassung von

Erstsemestern!
14
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Prinzing- Mi

4|6 Hoppe 2+3

205

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen [Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
2.3 Spezialisierung
Human Resources Management
Koordination: Verstege
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fir diese Spezialisierung abzulegen
2.3.7 |*) |Diversity Management 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.3.7 a + b) |[nur WS
in einem Semester zu belegen
a) Diversity Management aus |2
betrieblicher Sicht
b) Diversity Management aus |2
soziologischer Sicht
2.3.8 Arbeitsmarkt- und 4 s WS
Personalokonomik nur
2.3.9 Kollektives Arbeitsrecht |, |- |Es sind beide Lehrveranstaltungen (2.3.10 a+b) ?‘éhr\gﬁme
und Sozialrecht in einem Semester zu belegen setzt den
Abschluss des
a) Kollektives Arbeitsrecht 2 ..'\ﬂfedclﬁ:ﬁi che
Aspekte der
) Personalarbeit
b) Sozialrecht fir Personaler |2 " (2.3.5)
voraus.
2.3.10 |*) |Diagnostik und Business [4 |6 |Es sind beide Lehrveranstaltungen (2.3.11 a+b) |nur SS
Coaching in einem Semester zu belegen
a) Personlichkeitsdiagnostik im |2 Verstege Di4 |217 ZurTfeilgahlmﬁ ist
es erforderiicn,
HR Management dass die LV 2.3.4
mit Erfolg
absolviert wurde!
b) Ausgewahlte Methoden und |2 Hofmann L. Mi 4 (218 ZurT](eilgarllms ist
- H : es erforderiicn,
Praxis des Business-Coaching dass die LV 2.3.4
mit Erfolg
absolviert wurde!
2.3.11 |*) |Personalservice und 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.3.12a+ |[nur WS
Personaldienstleistungen b) in einem Semester zu belegen*)
a) Grundfragen interner und 2
externer Personalservices
(ehem. Einfuhrung in die
Personalberatung)
b) Grundfragen der 2

Arbeitnehmeriiberlassung

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de) erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr.

Facher It. Studienplan
Bezeichnung

Wo
Std

EC
TS

Lehrperson

Tag/
Zeit

Raum

Bemerkung
en

Semester-
lage

2.3

Spezialisierung

Koordination: Verstege

Human Resources Management

Wabhlpflichtmodule
Fortsetzung

2.3.12

)

Psychologie der Arbeit

Anrechnung des Moduls nur bei vollstéandiger
Belegung beider Teilmodule. Beachten Sie bitte
eventuelle Teilnahmebeschrankungen in den

Teilmodulen!

a) Psychologische Aspekte
des Personalmanagements

Hofmann, L.

Mo
4

206

Belegung des
VHB-Kurses wird
spatestens im
gleichen Semester
empfohlen!

Start: 24.03.25

Nur SS

*'k)

b) Die psychologische
Bedeutung der Arbeit

VHB

VHB-Kurs

Anmeldung und
Teilnahme Uber
die VHB
erforderlich -
Infos und
Kontaktpersonen
finden Sie nach
Anmeldung auf
der VHB-Kursseite
Zusatzliche
Prafungsanmel-
dung Uber
VirtuOhm
erforderlich!

WS+SS

2.3.13

)

Evidence-based HR &
People Analytics

Kaibel

Block

207

Beschrankte
Teilnehmerzahl.
Anmeldung uber
VirtuOHM
erforderlich.

Prasenztermine:
Block 1

Fr. 02.05.2025
14-18Uhr

Sa. 03.05.2025
10-14Uhr

Block 2

Fr. 20.06.2025
14-18Uhr

Sa. 21.06.2025
10-14Uhr

nur SS

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de) erforderlich

**) Parallel zur Anmeldung in VirtuOHM ist eine Anmeldung Uber die VHB erforderlich (Link:

https://kurse.vhb.org/VHBPORTAL/kursprogramm/kursprogramm.jsp?kDetail=true)
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum [Bemerkungen |Semester
Bezeichnung Std |TS Zeit -lage
2.4 Spezialisierung
Finance, Accounting and Taxation (FAT)
Koordination: Stemmermann
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden vier Pflichtmodulen sind
alle zu belegen (gesamt: 24 ECTS)
2.4.1 |*) |Unternehmensbewertung |4 |6 |Honold Di 111 =C'V”FE WS:
und wertorientierte 4+5 (orporate - Value deutseh
Unternehmensfihrung Based enalisch
Management) 9
24.2 Jahresabschlussanalyse |4 |6 |Figlin Fr 212 WS + SS
2+3
2.4.3 Internationales 4 |6 |Stemmermann |Mo |315 WS + SS
Unternehmenscontrolling 2+3
2.4.4 Bilanzsteuerrecht 4 |6 |Schmidt-Pfeiffer Mo |111 WS + SS
3+4
2.4.5 Pflichtmodul 5 4 |6
Es sind zusatzlich zwei Module aus den nachfolgenden
2.4.6 Pflichtmodul 6 4 |6 |vierzuwahlen (12 ECTS)
Internationale 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.4.6 a+b) (WS +SS
Rechnungslegung in einem Semester zu belegen
a) Bilanzierung nach IFRS |2 14-tagig Nicht im
fur Fortgeschrittene SS 25!
b) Fallstudien zur IFRS 2
Bilanzierung
Internationales 4 |6 |Stemmermann |Di 315 WS + SS
Konzerncontrolling 1+2
Besteuerung der 4 |6 |Rupp Fr 213 WS + SS
Personengesellschaften 1+2
Fremdfinanzierungund (4 |6 |Schiele Di 217 |Beschrankte nur SS;
Rating 243 Teilnehmerzahl! |deutsch;

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag |[Raum |Bemerkungen|Semester-
Bezeichnung Std|TS / lage
Zeit
24 Spezialisierung
Finance, Accounting and Taxation (FAT)
Koordination: Stemmermann
Wahlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fur diese Spezialisierung abzulegen
Nachhaltigkeitsbericht- |4 |6
247 erstattung und_ Sonderfra- NUF WS
gen der Bilanzierung und
Corporate Governance
248 Konzernrechnungslegung (4 |6 Nur WS
2.4.9 Strategic Managementin |4 |6 |Wellner/ Fr |213 |::|MIF2E | WSE+|S_31h
a Global Context Wynder 6+7 sametags i Engise
9.45 — 17.15 Uhr
Sa Blocktermine:
2-5 21.03. (Fr)
04.04. (Fr)
26.04. (Sa)
Wichtig:
Registrierung fur
den Kurs auf
meiner VirtuOHM
Seite.
https://virtuohm.oh
mportal.de/pls/cha
os/oes_web.show
wahlbereich?in_c
rimmo=1ZD998F4
CDC339UPKBLT
08JNOV3JCB11
2.4.10 Wirtschaftsprifung 4 |6 |Morawietz Di |205 SS
6+7
2411 Dienstleistungs- und 4 |6 |Maier/ Nobach |Di (212 WS + SS
Projektcontrolling 4+5
2.4.12 Marketing & 4 |6 |lvens/ VHB-Kurs WS + SS
Vertriebscontrolling Stemmermann Anmeldung und
Teilnahme Uber
die VHB
erforderlich -
Infos finden Sie
nach Anmeldung
auf der VHB-
Kursseite.
Zusatzliche
Prifungsanmel-
dung uber
VirtuOhm
erforderlich!
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https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11

Zusatzlich stehen folgende Wahlpflichtmodule fur Studierende der Spezialisierung
Finance, Accounting and Taxation (FACT) offen:

Spezialisierung FACT

Alle Module aus dem Angebot bei 2.4.5/2.4.6, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewéhlt wurden.

Spezialisierung SCM

2.1.10 |Controlling in Einkauf und Supply Chain Management

Spezialisierung FIN

Alle Module aus dem Angebot der Spezialisierung, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewéhlt wurden, allerdings
hdchstens drei Module aus dem Angebot bei 2.2.1 bis 2.2.6.

Spezialisierung DIB

2.5.4 Business Intelligence

Masterstudiengang 1.5 Internationale Steuerplanung
Steuerberatung
1.6 Steuerliches Verfahrensrecht
1.7 Umsatzsteuer mit Fallstudien
20
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum [Bemerkungen [Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
2.5 Spezialisierung
Digital Business
Koordination: Bahlinger
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
alle sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
Zu belegen.
. R Mo 4 |104
* -
2.5.1 [*) |Modellierung 4 |6 |Losel Mia |102 |FCLabon WS + SS
Di Anmeldung Uber
252 |*) [IT-Management 4 |6 [Mammen 213 BB.001 ‘é'rr;‘;gi'gg’t'ozri“schen WS + SS
Zwecken
2.5.3 |*) |Programmierung 4 |6r |LOsel g/LOG 104 |(PC Labor) WS +SS
2.5.4 |*) |Business Intelligence 4 |6 |Zimmermann gﬂlg 213 WS + SS
Anmeldung tber
VirtuOhm WS + SS
255 |% Geschaftsmodelle im 4 6 erforderlich (18
" Digital Business TN +6 Platze | einmalig nicht
Warteliste) im SS 2025
2.5.6 |*) |Digital Leadership 4 |6 |Bahlinger ;:3 214 Nur SS

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung

fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson |Tag/ |Rau |Bemerkungen|Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit m lage
2.5 Spezialisierung
Digital Business
Koordination: Bahlinger
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fur diese Spezialisierung abzulegen
257 |9 Strateglgche 4 6
Informationssysteme
2.5.8 |*) |[|IT-Praxis 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen in einem
Semester zu belegen.
a) Web Crawling und 2
Datenextraktions Mammen Mo2 104 Nur SS
b) Automatisierte 2
Datenaufbereitung und Reichert Mo3 |104
Visualisierung
259 |*) |Software Toolchainund |4 |6 Nur WS
Systemintegration
2.5.10 |*) |IT-Consulting 4 |6 |Uelpenich Do 2+3 |218 Nur SS
2.5.11 |*) |Kunstliche Intelligenzin (4 |6 |Zimmermann/|._. nur SS
der Wirtschaft Bahlinger Di 4+5 1401
2.5.12 Medienmanagement 4 |6 nur WS
2.5.13 Zukunfts- und 4 |6 : . nur SS
Trendforschung Zeitelhack Mi 5+6 |111
2.5.14 |*) |Data Analytics mit 4 |6 nur Ws
Python Blocktermine:
2.5.15 |**) |International Business |4 |6 Nicht im
Field Trip — Vorlesung SS 2025
2.5.16|*) |ERP-Systeme in der 4 |6 |Vogler Fr 4-6 1C|)4 ) nur SS
i -7 |Bloc Blocktermine:
Praxis Sal3 26./29. Marz
4./5. April
25./26. April
plus Exkursion
Zusatzlich steht ab WS2022/2023 folgendes Wabhlpflichtmodul fir Studierende der
Spezialisierung Digital Business zur Verfligung:
Spezialisierung L-E-SCM 2.1.14 |Predictive and Prescriptive Analytics in ERP Systemen

*)

Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de) erforderlich

**)

International Business Field Trip China im WS 2024/ 25 (Hr. Prof. Dr. Wei/ Hr. Prof. Dr. Wellner): Field Trip findet im September
2024 statt. Die Vorlesung findet dazu im WS 2024/25 statt.
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
bis einschlieRlich 3. Anderungssatzung
fur Studienbeginn ab WS 17/18 bis einschliel3lich SoSe 2021

Nr.

Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen
Bezeichnung Std TS Zeit

Semester-
lage

Wahlfacher (nicht endnotenbildend)

Erwerb der berufs- und arbeitspéadagogischen Eignung
(Ausbilderqualifizierung gemal Ausbildereignungsverordnung; AEVO)

Studierende im Master haben die Moglichkeit, eine Zusatzqualifikation zu erwerben, die sie zur
Ausiibung einer voll- oder nebenamtlichen Ausbildertatigkeit im Unternehmen berechtigt. Dazu
mussen im Verlauf des Masterstudiums funf berufs- und arbeitspédagogische Wahlfécher belegt
und mit einer Prufung/Klausur abgeschlossen werden (s. Ubersicht im Bachelor-
Vorlesungsverzeichnis F18.3.1 - F18.3.5 SPO 2016). Bei Interesse kénnen auch einzelne der
angegebenen Facher als Wahlfach belegt werden, wobei dann keine Zusatzqualifikation erworben
wird. In beiden Fallen kdnnen die Féacher nicht als Wahlpflichtfach angerechnet werden (somit nicht
endnotenbildend). Weitere Informationen bei Prof. Dr. Raphael Verstege, Raum BL.234 oder im
Internet unter http://bit.ly/2uUTIXQ
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung

fir Studienbeginn ab WS 21/22

Studiengangsleitung: Prof. Dr. Johannes Ig|

Nr. Facher It. Studienplan Wo |EC |Lehrperson Tag/ |[Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
Grundlagenbereich

1. . - . .

Strategie, Markte und Quantitative Methoden
Koordination: Himmer
Pflichtmodule 8 |10 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
beide Pflichtmodule (1.1 + 1.2; gesamt:
10 ECTS) zu belegen.
1.1 Strategiel) 4 |5 |Esisteine Lehrveranstaltung des Moduls 1.1
zu belegen

1.1.1 |*) |Entrepreneurship 4 |5 [Hummer Do |212 WS +SS

4+5

1.1.2 |*) |Innovations- und 4 |5 |Bilgram Di |213 WS +SS
Technologiemanagement 3+4

1.1.3 |*) | Aktuelle Fragen des 4 |5 |Ebinger Di |001
Strategischen 5+6
Managements:

Nachhaltigkeitstransformati
on und Unternehmen
1.2 Quantitative Methoden? |4 |5
1.2.1 Vorlesung 2 Gerner (V) Mo |001 WS +SS
5

1.2.2 Ubung 2

1.3 Marktdesign und
Wirtschaftliches
Entscheidungsverhalten?

131 a) Marktdesign 2 Seebens Mi 5|315 WS + SS
b) Wirtschaftliches 2 Jackle Di 2 |215 WS + SS

132 Entscheidungsverhalten

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung Uber Virtuohm (https://virtuohm.ochmportal.de)

erforderlich

1) Esist eine Lehrveranstaltung aus 1.1.1 bis 1.1.3 zu wéhlen
2) Studierende mit Studienbeginn zum WiSe 21/22 haben bei den Lehrveranstaltungen der Module 1.2 und 1.3 nachfolgende
Wahlmaoglichkeiten:
Entweder Quantitative Methoden Vorlesung und Marktdesign

Oder Quantitative Methoden Vorlesung und Wirtschaftliches Entscheidungsverhalten
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung

fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage
2.1 Spezialisierung
Logistik, Einkauf und
Supply Chain Management
Koordination: Tripp
Pflichtmodule 24 (36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
alle sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
Zu belegen.
2.1.1 |*) |Einkauf und Supply 4 |6
Management nur WS
(ehem. Supply Management)
2.1.2 |*) |PPSfir variantenreiche |4 |6 |Bogdanski Mi |104 |(PC-Labo) ~ |WS +SS
Produkte 243 Verteilung wird in
der ersten Stunde
vorgestellt
2.1.3 |*) |Distribution und 4 |6 |Tripp Mo |206 Auch im
Handelslogistik 5+6 WS 25/26
2.1.4 |*) |Entscheidungsorientiertes |4 |6 |Miller Mo [102 |(PC-Labor) WS + SS
Logistik- und Transport- 3+4
management
* - [ isti BB.005
2.1.5 |*) |IT-Systeme in der Logistik (4 |6 |[Igl R/I:)Z NUr SS
2.1.6 |*) |Projekt-und Prozess- 4 (6 |Tripp Di (315 Nachstes
management in der 3+4 Angebot im
Logistik SS26

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage

2.1 Spezialisierung
Logistik, Einkauf und
Supply Chain Management
Koordination: Tripp
Wahlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem

Angebot fur diese Spezialisierung abzulegen

2.1.7 |*) |Outsourcing von 4 |6 |Wrobel Mi (214 WS + SS
Logistikdienstleistungen 4+5

2.1.8 |*) |Lean Logistics und 4 |6 Nur WS
Planspiel SCM

2.1.9 |*) |Digitalisierung und Big 4 |6 Nur WS
Data in der Logistik

2.1.10|*) |Controlling in Einkaufund|4 |6 |Hel3/ Wrobel Di |214 Nur SS
Supply Chain 1+2
Management

2.1.11|*) |Supply Chain Servicesim |4 |6 |Wrobel Di 112 WS +8S
GroRRhandel 5+6

2.1.12|*) |Auftragsabwicklung fir 4 16 Nur SS
variantenreiche Produkte

2.1.13|*) |Cost Engineering und 4 |6 Nur WS
digitale Intelligenz im
Einkauf

2.1.14|*) |Predictive und Prescriptive |4 |6 |Mammen Mi (315
Analytics in ERP-Systemen 1+2
Zusatzlich steht ab WS2019/2020 folgendes Wahlpflichtmodul fir Studierende der
Spezialisierung Supply Chain Management zur Verfliigung:
Spezialisierung DIB 2.5.16 |International Business Field Trip

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung

fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage
2.2 Spezialisierung
Finance, Banking & Innovation
Koordination: Honold
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden vier Pflichtmodulen
sind alle zu belegen (gesamt: 24 ECTS)
221 Fremdfinanzierungund |4 |6 |Schiele Di |217 |Beschrankte |im SS25
Rating 243 Teilnehmerzahl! |deutsch
2.2.2 |* |Innovationsfinanzierung |4 |6 |Honold Mi 112 (:E'\gEtEy Financing
und Venture Capital 6+7 and Venture NUr SS
(ehem. Eigenkapitalfinanzierung Capital)
und Venture Capital)
" . =MIFE
223 % Po;tflg_llquanagement 4 |6 |Weese 4[1)0 214 (Poriolio WS: deutsch
un ISIKO +5 Management and |SS: englisch
Risk)
2.2.4 |*) |Fallstudien Fintechsund |4 |6 ?C“fa:ggswdies - WS: deulltscn
Finanzinnovationen Fraraang . |SSenglisch;
(ehem. Fallstudien in Capital Markets)
Finanzierung und Kapitalmarkt)
2.2.5 Pflichtmodul 5 4 |6
Es sind zusatzlich zwei Module aus den nachfolgenden vier
226 Pflichtmodul 6 4 |6 [|Pflichtmodulen zu wahlen (12 ECTS)
*) |Mergers & Acquisitions |4 |6 |Fischer, M. Mo (215 ?M“g'rggrs N WS: englisch
1+2 Acquisitions) SS: deutsch
*) |Unternehmensbewertung |4 |6 |Honold Di |111 (:C'\C/)':g;ate WS: deultscrf]l
i ; SS: i
und wertorientierte 4+5 Valuation and englise
Unternehmensfihrung Value Based
Management)
« |Aktien-und 4 |6 |Weese Mo |215 |\ -MIEE o |0urSS:
) |Bondinvestments 4+5 e oy "¢ |englisch
.~ |Bank-und 4 |6 |[Schiele Mi |216 =C'V”Fd'_:—tR_ " WS: englisch
) |Kreditrisikomanagement 2+3 (Creony cVanag | S: deutsch

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen |Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit lage
2.2 Spezialisierung
Finance, Banking & Innovation
Koordination: Honold
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fir diese Spezialisierung abzulegen.
2.2.7 International Capital 4 |6 =MIFE nur Ws:
Markets englisch
2.2.8 |*) |Global Financial 4 |6 =MIFE nur Ws:
Institutions & Investment englisch
Banking
2.2.9 Finanzderivate 4 |6 |Streitferdt Mi |215 |=MIFE Nur SS:
4+5 englisch
Financial Risk B Nur WS:
2210 Management 4|6 ~MIFE englisch

Zusatzlich stehen folgende Wahlpflichtmodule fur Studierende der Spezialisierung

Finanzen offen:

Spezialisierung FACT

Alle Module aus dem Angebot der Spezialisierung, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewéhlt wurden, allerdings

hdchstens drei Module aus dem Angebot bei 2.4.1 bis

2.4.6.

Spezialisierung FIN

Alle Module aus dem Angebot bei 2.2.5/2.2.6, sofern diese

noch nicht als Pflichtmodul gewahlt wurden.

Studiengang Steuern

Alle Module aus dem Angebot des Studiengangs, sofern diese

noch nicht als Pflichtfach gewahlt.

Die Anmeldung zu den Priifungen des Studiengangs Steuern
nehmen Sie bitte im Studienbiro, also nicht Uber VirtuOHM,

Vor.
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |EC |Lehrperson |Tag/ |[Raum |[Bemerkungen Semester
Bezeichnung Std TS Zeit -lage

2.3 Spezialisierung
Human Resources Management
Koordination: Verstege
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind alle

sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
Zu belegen.

2.3.1 Gestaltungsfelder des 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.1 nur SS
internationalen a + b in einem Semester zu belegen
Personalmanagements
a) Internationales 2 . Fr Abweichende
Personalmanagement Weils 3+4 |216  |Blockiermine:

- 19.03. + 26.03.
b) Ubungen zu 2 je von 13-14 Uhr
Internationalem im Raum BL.216
Personalmanagement
16.04.
. Er von 15:45-19:00 Uhr
Weil 5+ |216  |im Raum BB.0O1
17.04.
von 14:00-17:15 Uhr
im Raum BL.206

2.3.2 Gestaltungsfelder des 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.2 nur WS
operativen a + b in einem Semester zu belegen
Personalmanagements
a) Kernprozesse der 2
Personalplanung und
-beschaffung
b) Kernprozesse der 2
Personalbetreuung

2.3.3 |*) |Gestaltungsfelder der 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.3 WS + SS
Personalfiihrung a + b in einem Semester zu belegen
a) Entwicklung von 2 Verstege Di 2 [207
Fuhrungskonzepten und
-trainings
b) Herausforderungen in 2 Verstege Di 3 |207
der Personalfiihrung

2.3.4 |*) |Beratungskonzepteim 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen 2.3.4 WS + SS
Personalmanagement a + b in einem Semester zu belegen
a) Change Management 2 Hofmann L. Mo |207 |Anmeldung uber

Virtuohm zu
2 organisatorischen
b) Consulting Tools im 2 Hofmann L. |Mo |207 |%Wecken
Personalmanagement 3 Start: 24.03.25

235 Rechtliche Aspekte 4 |6 |Hoevels Fr |217 WS + SS
moderner Personalarbeit 1+2

2.3.6 |*) |Praxisprojekteim 4 |6 |Angebot kann erst ab dem zweiten Semester
Personalmanagement belegt werden, keine Zulassung von

Erstsemestern!
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Prinzing- Mi

4|6 Hoppe 2+3

205

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen [Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
2.3 Spezialisierung
Human Resources Management
Koordination: Verstege
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fir diese Spezialisierung abzulegen
2.3.7 |*) |Diversity Management 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.3.7 a + b) |[Nur WS
in einem Semester zu belegen
a) Diversity Management aus |2
betrieblicher Sicht
b) Diversity Management aus |2
soziologischer Sicht
2.3.8 Arbeitsmarkt- und 4 s WS
Personalokonomik nur
2.3.9 Kollektives Arbeitsrecht |, |- |Es sind beide Lehrveranstaltungen (2.3.10 a+b) 'rlll;lr\gﬁéne
und Sozialrecht in einem Semester zu belegen setzt den
Abschluss des
a) Kollektives Arbeitsrecht 2 ..'\ﬂfedclﬁ:ﬁi che
Aspekte der
) Personalarbeit
b) Sozialrecht fir Personaler |2 " (2.3.5)
voraus.
2.3.10 |*) |Diagnostik und Business [4 |6 |Es sind beide Lehrveranstaltungen (2.3.11 a+b) |nur SS
Coaching in einem Semester zu belegen
a) Personlichkeitsdiagnostik im |2 Verstege Di4 |217 ZurTfeilgahlmﬁ ist
es erforderiicn,
HR Management dass die LV 2.3.4
mit Erfolg
absolviert wurde!
b) Ausgewahlte Methoden und |2 Hofmann L. Mi 4 (218 ZurT](eilgarllms ist
- H : es erforderiicn,
Praxis des Business-Coaching dass die LV 2.3.4
mit Erfolg
absolviert wurde!
2.3.11 |*) |Personalservice und 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.3.12a+ |[nur WS
Personaldienstleistungen b) in einem Semester zu belegen*)
a) Grundfragen interner und 2
externer Personalservices
(ehem. Einfuhrung in die
Personalberatung)
b) Grundfragen der 2

Arbeitnehmeriiberlassung

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de) erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung

fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr.

Facher It. Studienplan

Bezeichnung

Wo
Std

EC
TS

Lehrperson

Tag/
Zeit

Raum

Bemerkung
en

Semester-
lage

2.3

Spezialisierung

Human Resources Management

Koordination: Ve

rstege

Wabhlpflichtmodule

Fortsetzung

2.3.12

Psychologie d

er Arbeit 4 |6

Anrechnung des Moduls nur bei vollstéandiger
Belegung beider Teilmodule. Beachten Sie bitte
eventuelle Teilnahmebeschrankungen in den

Teilmodulen!

a) Psychologische Aspekte 2
des Personalmanagements

Hofmann, L.

Mo
4

206

Belegung des
VHB-Kurses wird
spatestens im
gleichen Semester
empfohlen!

Start: 24.03.25

Nur SS

**)

b) Die psycholog

Bedeutung der Arbeit

ische 2

VHB

VHB-Kurs

Anmeldung und
Teilnahme Uber
die VHB
erforderlich -
Infos und
Kontaktpersonen
finden Sie nach
Anmeldung auf
der VHB-Kursseite
Zusatzliche
Prafungsanmel-
dung Uber
VirtuOhm
erforderlich!

WS+SS

2.3.13

Evidence-based HR &
People Analytics

Kaibel

Block

207

Beschrankte
Teilnehmerzahl.
Anmeldung tber
VirtuOHM
erforderlich.

Prasenztermine:
Block 1

Fr. 02.05.2025
14-18Uhr

Sa. 03.05.2025
10-14Uhr

Block 2

Fr. 20.06.2025
14-18Uhr

Sa. 21.06.2025
10-14Uhr

nur SS

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://vituohm.ohmportal.de) erforderlich
**) Parallel zur Anmeldung in VirtuOHM ist eine Anmeldung Uber die VHB erforderlich (Link:

https://kurse.vhb.org/VHBPORTAL/kursprogramm/kursprogramm.jsp?kDetail=true)
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum [Bemerkungen |Semester
Bezeichnung Std |TS Zeit -lage
2.4 Spezialisierung
Finance, Accounting, Controlling and Taxation
Koordination: Stemmermann
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden vier Pflichtmodulen sind
alle zu belegen (gesamt: 24 ECTS)
2.4.1 |*) |Unternehmensbewertung |4 |6 |Honold Di 111 |=MIFE WS:
. . (Corporate
und wertorientierte 4+5 Valuation and Value |d€UtSCh
Unternehmensfiihrung Based SS:
Management) englisch
24.2 Jahresabschlussanalyse |4 |6 |Figlin Fr 212 WS + SS
2+3
2.4.3 Internationales 4 |6 |Stemmermann Mo |315 WS + SS
Unternehmenscontrolling 2+3
2.4.4 Bilanzsteuerrecht 4 |6 |Schmidt-Pfeiffer Mo |111 WS + SS
3+4
2.4.5 Pflichtmodul 5 4 |6
Es sind zusatzlich zwei Module aus den nachfolgenden
2.4.6 Pflichtmodul 6 4 |6 |vierzuwahlen (12 ECTS)
Internationale 4 |6 |Essind beide Lehrveranstaltungen (2.4.6 a+b) (WS +SS
Rechnungslegung in einem Semester zu belegen
a) Bilanzierung nach IFRS |2 14-tagig Nicht im
fir Fortgeschrittene SS 23!
b) Fallstudien zur IFRS 2
Bilanzierung
Internationales 4 |6 |Stemmermann |Di 315 WS + SS
Konzerncontrolling 1+2
Besteuerung der 4 |6 |Rupp Fr 213 WS +SS
Personengesellschaften 1+2
Fremdfinanzierungund (4 |6 |Schiele Di 217 |Beschrankte nur SS;
Rating 2+3 Teilnehmerzahl! |deutsch;

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung

fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr.

Facher It. Studienplan
Bezeichnung

Wo
Std

EC
TS

Lehrperson

Tag
/
Zeit

Raum

Bemerkungen

Semester-
lage

24

Spezialisierung

Finance, Accounting, Controlling and Taxation

(FACT)

Koordination: Stemmermann

Wahlpflichtmodule

16

24

Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fiir diese Spezialisierung abzulegen

24.7

Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung und Sonderfra-
gen der Bilanzierung und
Corporate Governance

4

Kurs ist
Uberschneidungsfr
ei mit dem Kurs
Internationale
Rechnungslegung,
der
Dienstagstermin
umfasst drei
Termine, die tUber
Moodle bekannt
gegeben werden,
der
Mittwochstermin
findet in den
ersten neun
Wochen des
Semesters statt

Nur WS

24.8

Konzernrechnungslegung

4

Nur WS

2.4.9

Strategic Management in
a Global Context

4

Wellner/
Wynder

Fr
6+7

Sa
2-5

213

= MIFE

Plus 2mal
samstags

9.45 — 17.15 Uhr

Blocktermine:
21.03. (Fr)
04.04. (Fr)
26.04. (Sa)

Wichtig:
Registrierung fur
den Kurs auf
meiner VituOHM
Seite.
https://virtuohm.oh

mportal.de/pls/cha
os/oes_web.show

wahlbereich?in_c
rimmo=1ZD998F4
CDC339UPKBLT
0O8JNOV3JCB11

WS + SS:
in Englisch

2.4.10

Wirtschaftsprifung

Morawietz

Di
6+7

205

SS

2411

Dienstleistungs- und
Projektcontrolling

Maier/ Nobach

Di
4+5

212

WS + SS

2412

Marketing &
Vertriebscontrolling

Ivens/
Stemmermann

VHB-Kurs

Anmeldung und
Teilnahme Uber
die VHB
erforderlich -

WS + SS
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https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11
https://virtuohm.ohmportal.de/pls/chaos/oes_web.show_wahlbereich?in_crimmo=1ZD998F4CDC339UPKBLTO8JNOV3JCB11

Infos finden Sie
nach Anmeldung
auf der VHB-
Kursseite.

Zusatzliche
Prifungsanmel-
dung tber
VirtuOhm
erforderlich!

Zusatzlich stehen folgende Wahlpflichtmodule fur Studierende der Spezialisierung
Finance, Accounting and Taxation (FACT) offen:

Spezialisierung FACT

Alle Module aus dem Angebot bei 2.4.5/2.4.6, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewéhlt wurden.

Spezialisierung SCM

2.1.10 |Controlling in Einkauf und Supply Chain Management

Spezialisierung FIN

Alle Module aus dem Angebot der Spezialisierung, sofern diese
noch nicht als Pflichtmodul gewahlt wurden, allerdings
héchstens drei Module aus dem Angebot bei 2.2.1 bis 2.2.6.

Spezialisierung DIB

2.5.4 Business Intelligence

Masterstudiengang 1.5 Internationale Steuerplanung
Steuerberatung
1.6 Steuerliches Verfahrensrecht
1.7 Umsatzsteuer mit Fallstudien
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum [Bemerkungen [Semester-
Bezeichnung Std |TS Zeit lage
2.5 Spezialisierung
Digital Business
Koordination: Bahlinger
Pflichtmodule 24 |36 |Von den nachstehenden Pflichtmodulen sind
alle sechs Pflichtmodule (gesamt: 36 ECTS)
Zu belegen.
= |Modellierung " Mo 4 |104 )
251 1) (ehem. Systemmodellierung) 4 |6 |Losel Mi4 |102 (Pe-Labon WS+ SS
Di A_nmeldung Uber
252 [*) [|IT-Management 4 |6 [Mammen 213 BB.001 ‘é'r';‘;gi'gg’t'ozrfschen WS + SS
Zwecken
2.5.3 |*) |Programmierung 4 |6 |LOsel g/LOG 104 |(PC Labor) WS +SS
2.5.4 |*) |Business Intelligence 4 |6 |Zimmermann g/llg 213 WS + SS
Anmeldung tber
2 ; VirtuOhm WS + SS
255 [¥ G_eS_ChaftSmOde”e m 4 |6 erforderlich (18  |einmalig nicht
Digital Business TN + 6 Platze  |im SS 2025
Warteliste)
2.5.6 |*) |Digital Leadership 4 |6 |Bahlinger 5:3 214 Nur SS

*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de)
erforderlich
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr. Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson |Tag/ |Rau |Bemerkungen|Semester-
Bezeichnung Std TS Zeit m lage
2.5 Spezialisierung
Digital Business
Koordination: Bahlinger
Wabhlpflichtmodule 16 |24 |Es sind insgesamt vier Module (= 24 ECTS) aus dem
Angebot fur diese Spezialisierung abzulegen
257 |% Strateglgche 4 6
Informationssysteme
258 [*) |[|IT-Praxis 4 |6 |Es sind beide Lehrveranstaltungen in einem
Semester zu belegen.
a) Web Crawling und 2
Datenextraktions Mammen Mo2 1104 Nur SS
b) Automatisierte 2
Datenaufbereitung und Reichert Mo3 |104
Visualisierung
259 ¥ |Software Toolchainund |4 |6 Nur WS
Systemintegration
2.5.10 |*) |IT-Consulting 4 |6 |Uelpenich Do 2+3 |218 Nur SS
2.5.11 |*) |Kunstliche Intelligenzin (4 |6 |Zimmermann/|._. nur SS
der Wirtschaft Bahlinger Di 4+5 1401
25.12 Medienmanagement 4 |6 nur WS
2.5.13 Zukunfts- und 4 |6 . . nur SS
Trendforschung Zeitelhack Mi 5+6 |111
2.5.14 |*) |Data Analytics mit 4 |6 nur Ws
Python Blocktermine:
2.5.15 |**) |International Business |4 |6 Nicht im
Field Trip — Vorlesung SS 2025
2.5.16|*) |[ERP-Systeme in der 4 |6 |Vogler Fr 4-6 1(|)4 ) nur SS
i -3 |Bloc Blocktermine:
Praxis Sal-3 28./29. Marz
4./5. April
25./26. April
plus Exkursion
Zusatzlich steht ab WS2022/2023 folgendes Wabhlpflichtmodul flr Studierende der
Spezialisierung Digital Business zur Verfiigung:
Spezialisierung L-E-SCM  [2.1.14 |Predictive and Prescriptive Analytics in ERP Systemen
*) Teilnahmebegrenzung; Anmeldung/Vormerkung tber Virtuohm (https://virtuohm.ohmportal.de) erforderlich

**)

International Business Field Trip China im WS 2024/ 25 (Hr. Prof. Dr. Wei/ Hr. Prof. Dr. Wellner): Field Trip findet im September
2024 statt. Die Vorlesung findet dazu im WS 2024/25 statt.
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Master Betriebswirtschaft SPO 2017
Ab 4. Anderungssatzung
fir Studienbeginn ab WS 21/22

Nr.

Facher It. Studienplan Wo |[EC |Lehrperson Tag/ |Raum |Bemerkungen

Bezeichnung Std |TS Zeit

Semester-
lage

Wahlfacher (nicht endnotenbildend)

Erwerb der berufs- und arbeitspadagogischen Eignung
(Ausbilderqualifizierung gemal Ausbildereignungsverordnung; AEVO)

Studierende im Master haben die Mdglichkeit, eine Zusatzqualifikation zu erwerben, die sie zur
Ausiibung einer voll- oder nebenamtlichen Ausbildertatigkeit im Unternehmen berechtigt. Dazu
mussen im Verlauf des Masterstudiums finf berufs- und arbeitspéddagogische Wahlfacher belegt
und mit einer Prufung/Klausur abgeschlossen werden (s. Ubersicht im Bachelor-
Vorlesungsverzeichnis F18.3.1 - F18.3.5 SPO 2016). Bei Interesse kénnen auch einzelne der
angegebenen Facher als Wahlfach belegt werden, wobei dann keine Zusatzqualifikation erworben
wird. In beiden Fallen kdnnen die Facher nicht als Wahlpflichtfach angerechnet werden (somit nicht
endnotenbildend). Weitere Informationen bei Prof. Dr. Raphael Verstege, Raum BL.234 oder im
Internet unter http://bit.ly/2uUTIXQ
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https://www.th-nuernberg.de/fileadmin/fakultaeten/bw/bw_vorlesungsverzeichnisse_dokumente/Vorlesungsverzeichnis_B-BW_2016_.pdf
http://bit.ly/2uUTlxQ

Verzeichnis Professorinnen

Dekan: Prof. Dr. Frank-Ulrich Fricke; Bahnhofstrasse 87, BL.203, Tel. 0911/5880-2760

. : : Durchwabhl
Professorinnen akademische Titel / Grade Lehrgebiete Raum | 0911.5880-
Bahlinger, Thomas Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann |Allg. BWL, Organisation und Wirtschaftsinformatik BL.241 2826
Bienert, Margo Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau Marketing und Allg. BWL BL.124 2842
Bilgram, Volker Dr. rer. pol. Global Innovation Management und Allg. BWL BB.119 2716
Blum, Ralph Docteur en Sciences de Marketing und Allg. BWL BL.124 2831
Gestion
Bogdanski, Ralf Dr. Ingenieur, Dipl.-Ingenieur | Logistik und Umweltmanagement BL.117 2782
Bossler, Mario Dr. rer. pol. Volkswirtschaftslehre BB.114 2868
Brambach, Gabriele Dr. rer. pol. Marketing und Allg. BWL BL.228 2876
Brigola, Alexander Dr. jur. Int. Wirtschaftsrecht und Europarecht BL.220 2788
Demuth. Frauke Dr. Els\;:[lhaltlge Unternehmensfuhrung, Marketing und Allg. BL.235 2870
Ebinger, Frank Dr. rer. pol. Nachhaltlgkgltsonentlertes Innovations- und BL 235 2753
Transformationsmanagement
Eitel, Birgit Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau Internat!onale BWL, Auenwirtschaft und BB.116 2863
Internationales, Management

Figlin, German Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Externes Rechnungswesen und Allgemeine BWL BL.239 2855
Fischer, Matthias Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Internationale Finanzierung und Internationale BWL BL.128 2738
Fraas, Michael Dr. jur. Wirtschaftsrecht und Transfer BB.115 2840
Fricke, Frank-Ulrich Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Gesundheitsokonomie BL.203 2760
(Dekan)

Gaugler, Tobias Dr. rer. nat., Dipl.-Kaufmann |Management in der Okobranche NM.209 3309

39




Gerhard, Daniel Dr., Dipl.-Wirtschaftsing. Aul3enwirtschaft BL.236 2841
Gerner, Hans-Dieter Dr. rer. pol., Dipl.-Volkswirt | Quantitative Methods in Business and Economics BL.132 2832
) Wirtschaftsrecht, Arbeitsrecht, Internationales und
GleuRner, Irmgard Dr. jur. Europaisches Wirtschaftsrecht BL.231 2839
Hahn, Alexander Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann Marketing und Allgemeine Betriebswirtschaftslehre BL.133 2829

Allg. BWL, Material- und Fertigungswirtschaft, Supply-
Hel3, Gerhard Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Management unter besonderer Beriicksichtigung BL.118 2838
internationaler Beschaffungsvorgange
Hofmann, Laila Maija Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau | Personal, Organisation, Gender Studies BL.234 2877
Hofmann, Michael Dr. jur., Steuerberater Unternehmensbesteuerung und Allg. BWL BL.116 2856
Honold, Dirk Dr. rer. pol., MBA (U.S.A)) Allg. BWL und Unternehmensfinanzierung BL.131 2843
HUummer, Bernd Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Nachhaltige Unternehmensfuhrung und Allg. BWL BL.230 2824
. Logistik, insbesondere IT-Systeme in Logistik und
Igl, Johannes Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann Supply Chain und Wirtschaftsmathematik BL.132 2820
Jackle, Robert Dr. oec. publ., Dipl.-Volkswirt | Angewandte, empirische Volkswirtschaftslehre BB.116 2754
Koch-Schlegtendal, sandra | Dr- jur. Deutsches u. Internat. Wirtschafts- und Arbeitsrecht BL.117 2736
Langenbach, Christian Dr. rer. pol., Dipl.-Informatiker | Allg. BWL, Organisation und Wirtschaftsinformatik BL.125 2783
Losel, Walter Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Organisation und Wirtschaftsinformatik BL.119 2822
Maier, Michael Dr. rer. pol., Dipl.-Volkswirt | Rechnungswesen und Allg. BWL BL.239 2729
Mammen, Jan Dr. rer. pol. Wirtschaftsinformatik, Digital Business und Statistik BB.119 2715
Morawietz, Anja Dr_. rer. pol. Dnllpl.-Kauffrau, Externes Rechnungswesen und Allg. BWL BL.127 2852
Wirtschaftsprifer

Miuller, Stefanie . Allg. BWL und Logistik, insbesondere Speditions- und

(Studiendekanin) Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau Transportwirtschaft BL.126 2834
Mummert, Uwe Dr. rer. pol, Dipl.-Volkswirt | VWL BL.233 2868
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Strategische Marktbearbeitung in der Okobranche und

Niessen, Jan Dr. agr., Dipl.-Ingenieur sc. agr. | Allg, BWL NM.208 3303
Nobach, Kai Dr. rer. pol. Dr. h. c., Dipl.-Kfm. | Controlling und Allg. BWL BL.130 2751
PreilSler, Gerald Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann |Rechnungswesen und Allg. BWL BL.129 2773
(Studiendekan)
Prinzing-Hoppe, Karin Dr. oec. publ. Personal, Organisation, Digitalisierung BL.228 2876
Riedmiiller, Florian Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Marketing und Allg. BWL BL.129 2823
Rogers, Helen Dr., BSc (Hons) International Business and Management BL.232 2833
Rudolph, Carsten Dr. Ing. Unternehmensgrundung und Allg. BWL BB.115 2867
Rupp, Dominik Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann, Unternehmensbesteuerung und Allg. BWL BB.117 2763
Steuerberater
Sandner, Malte Dr. rer. pol. Empirial Economics and Data Science BB.118 2887
Schiele, Norbert Dr. rer. pol. Mittelstandsfinanzierung und Finanzwirtschaft BL.237 2772
Schlieper, Peter g{ésg:bgft'é’r'”ge”'e”r' Betriebliche Steuern und Allg. BWL BL.116 2776
i i Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau, Unternehmensbesteuerung und Allg. BWL BB.117 2835
Schmidt-Pfeiffer, Susanne | sieyerberaterin - -
Schiller, Renate Isabel Dr. jur. Wirtschaftsprivatrecht und Arbeitsrecht BL.236 2881
Seebens, Holger Dr. rer. pol. Angewandte, empirische Volkswirtschaftslehre BB.114 2771
Sp|elberge_r, Stefanie Dr. rer. pol. Personalmanagement BL.228 2872
(Prodekanin)
Stemmermann, Klaus Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Controlling, Internes Rechnungswesen und Allg. BWL |BL.127 2846
Streitferdt, Felix Dr. sc. pol., Diplom-Volkswirt | Finanzwirtschaft und Wirtschaftsmathematik BL.232 2722
Tripp, Christoph Dr. rer. pol., Diplom-Okonom | -09iStik, insbes. Distribution und Handel und BL.130 2889

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

41

Masterstudiengang Betriebswirtschaft — Sommersemester 2025




Dr. rer. pol.,

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,

Uelpenich, Sascha Diplom-Informatiker Wirtschaftsinformatik und IT-Consulting BL.133 2821
Verstege, Raphael ggtrriirgssvsi%, Dipl.HdI., Dipl.- Zﬁ:()Br:/?lll\jvirtschaft, Arbeits- und Berufspadagogik und BL.234 2879
Weese, Andreas E;u?r?;n?lum” MBR, Dipl.- Unternehmensfinanzierung und Finanzwirtschaft BL.131 2891
Wei, Naiming Dr. Ingenieur International Trade and Projekt Management BL.240 2775
WeiR, Yasmin Dr. rer. pol., Dipl.-Kauffrau | Human Ressource Management BL.237 2752
Wellner, Kai-Uwe Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann |International Management BL.240 2837
Winkler, Christian Dr. rer. nat. User Experience Optimierung und Allg. BWL BB.118 2779
Wrobel, Heiko Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Digitale Transformation des Grof3handels BL.126 2770
Zimmermann, Roland Dr. rer. pol., Dipl.-Kaufmann | Wirtschaftsinformatik und Statistik BL.125 2866
(Prodekan)

Lehrkrafte far akademische Titel / Grade Lehrgebiete Raum Durchwabhl
besondere Aufgaben 0911-5880-
Kabisch, Axel Mathematik und Statistik BL.222 2789
Schmidt, Jurgen Dr. rer. pol. Allg. BWL, Unternehmensfiihrung BL.235 2870

Sprechstunden der Professorinnen:

Sie werden gesondert als Uberblick bekannt gegeben — ein entsprechender Anschlag befindet sich neben dem Sekretariat (Raum BL.201) und im Internet unter
https://www.th-nuernberg.de/fakultaeten/bw/fakultaet/sprechzeiten/.
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Fachschaft BW
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WAS MACHT DIE FACHSCHAFT?

Wir sind eine Gruppe Studierender der Fakultat Betriebswirtschaft. Unsere Hauptaufgabe besteht darin,
deine Interessen und Bedurfnisse zu vertreten und die Gestaltung deines Studiums in Zusammenarbeit
mit der Ohm stetig zu verbessern.

* Fq C‘I:‘.

DIE OFFIZIELLE FACHSCHAFT BW
GEMEINSAM ETWAS BEWEGEN

‘,,n
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Der SpaB am Studium darf naturlich auch nicht zu kurz kommen: Jedes Semester organisieren wir eine
Reihe von Events, Workshops & Parties! Eine Ubersicht dazu findest du auf unserer Website.

DIE GEWAHLTEN VERTRETER - HOCHSCHULWAHLEN 2024

2 Destina Palo

2 Yarden Omar

2 valiko Movsisyan
2 Hafes Walter

2 Elena Nastasa

2 Fazil Khaligov

2 Arman Movsisyan
2 Larissa Meyer

Trete hier mit deinen Vertretern in Kontakt -> https://fachschaftbow-ohm.de/wahl/

WIE KONNEN WIR DICH UNTERSTUTZEN?

Einen Uberblick Uber typische Herausforderungen im Studentenleben und Tipps dazu @ }aﬁ @

findest du auf unserer STUDI SUPPORT Seite mit Checklisten rund um dein Studium. ey it T
Du hast naturlich auch die Méglichkeit, selber Fragen einzureichen! :r-.|:,_, Ls“:]
) 1

@ "'* ]

INTERESSE, DER FACHSCHAFT BEIZUTRETEN?

Wenn du motiviert bist, bei der Organisation und Durchflihrung von Events und der Interessenvertretung
der Studierenden mitzuwirken, schreib uns gern eine Nachricht via E-Mail, um an unserer ndchsten
Sitzung teilzunehmen und dir ein Bild von uns machen zu kénnen!

Mehr Informationen, findest du auf der Website! FOLGE UNS AUF SOCIAL MEDIA
ﬁn@ ®:
Tel: 0911-58802600

Mail: bw-fachschaft@th-nuernberg.de .'ﬁi-;
STANDORT: RONDELL BL.008 '

MEHR INFORMATIONEN AUF [ FACHSCHAFTBW-OHM.DE }
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Technische
Hachschule
Nurnberg

' SCHREIBZENTRUM

Das Schreibzentrum unterstiitzt Sie in allen Phasen des Schreibens durch
Workshops, Beratung und Materialien. Die Angebote des Schreibzentrums sind
grundsaizlich kostenlos und richten sich an Studierende aus allen Fakultaten.

Schreibworkshops fir Studierende:

Die Schreibworkshops sind interaktiv (Einzel-/Gruppenarbeit) konzipiert, d.h. dass
Sie sich die Inhalte tiber Ubungen und Aufgaben aneignen. Die Schreibworkshops
sind jeweils Einzelveranstaltungen, die mehrmals angeboten werden, sodass
mdglichst viele Studierende teilnehmen kénnen. Workshop-Ubersicht und
Anmeldung: VirtuOhm (Lehrveranstaltungen > Lehr- und Kompetenzentwicklung >
Schlisselkompetenzen Schreiben). https://virtuohm.ohmportal.de/

Die Workshops (und alle anderen Veranstaltungen, Angebote) finden auf der
Homepage in der Veranstaltungsliste:
https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/
lehr-und-kompetenzentwicklung/ueberfachliche-kompetenzen/schreibzentrum/
workshops/

Schreibberatungen fiir Studierende:
Alle Studierenden der Ohm kénnen sich bei uns individuell und kostenlos zu lhren
Schreibprojekten beraten lassen oder ein Textfeedback einholen.

So funktioniert es: Schreiben Sie sich selbst in den Moodle-Kurs Schreibberatung
individuell (Einschreibeschlissel: schreibzentrum) ein und buchen Sie einfach einen
Prasenz- oder Zoom-Termin im Moodle-Kalender. https://elearning.ohmportal.de/
course/view.php?id=8542 (Einschreibeschliissel: schreibzentrum)

Weitere Details hier: https://www.th-nuernberg.de/schreibberatung/

Materialien: Handouts und Moodle-Kurse

Zahlreiche Materialien kénnen Uber die Homepage des Schreibzentrums abgerufen
werden. Von A wie Abbildung bis Z wie Zitat:
https://www.th-nuernberg.de/einrichtungen-gesamt/administration-und-service/
lehr-und-kompetenzentwicklung/ueberfachliche-kompetenzen/schreibzentrum/
materialien/

Nebenjob als Schreibtutor:in

Wenn Sie gerne mit Menschen arbeiten und einen interessanten Nebenjob suchen,
dann ist die Ausbildung genau die richtige Wahl fir Sie. Der Nebenjob beinhaltet die
Ausbildung. Wichtig: Sie kénnen auch bei uns als Schreibtutor:in arbeiten und
sich ausbilden lassen, wenn Sie an einer anderen Hochschule
(weiter-)studieren. Die Ausbildung dauert ein bis zwei Semester.

Weitere Details hier: https://www.th-nuernberg.de/schreibberatung/

KONTAKTIERE DAS TEAM
W schreibzentrum@th-nuernberg.de
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— | ABSOLVENTEN- UND FORDERVEREIN
ALJ F Technische Hochschule Nirnberg
I\l ev. Georg Simon Ohm
- Der Alumni Club - Fakultat Betriebswirtschaft

Bahnhofstr. 87, 90402 Nurnberg

AUF e.V. — Absolventen- und Forderverein

Die Mitglieder des AUF e.V. — des Absolventen- und Fordervereins der Fakultat Betriebswirtschaft
— sind in erster Linie Absolventen/innen, aber auch aktive Studierende und Professoren/innen.
Mitglied werden kann jeder, der an der Fakultat Betriebswirtschaft studiert oder studiert hat bzw.
der Fakultat verbunden ist und deren Arbeit unterstiitzen mochte. Neben der Férderung der
wissenschaftlichen Ausbildung geht es dem AUF e.V. insbesondere darum, Kontakte zwischen
den Mitgliedern, aber auch zwischen der Hochschule und der Wirtschaft herzustellen und zu
pflegen.

Hierzu organisiert der AUF e.V. jahrlich verschiedene Veranstaltungen. Zu den Highlights gehort
zum Beispiel die

Business Graduation Night — SPRING 2025 - Absolvierendenfeier am 23. Mai 2025

Die festliche Verabschiedung findet im TH-Gebaude Nurnberg statt.
Termine und weitere Infos unter: Veranstaltungen

Kontakt:

E-Mail: info@AUFev.de
Fax: 0911/5880-6720
Internet: http://www.aufev.de

Alumni-Kontaktdatenbank

Auch nach dem Studium mdchte die Fakultat
| Betriebswirtschaft gerne Kontakt zu ihren Absolventen/innen
i halten, um sie zum Beispiel tber Weiterbildungsangebote
oder aktuelle Veranstaltungen und Services der Fakultat
Betriebswirtschaft (z.B. Tagungen, Alumnitreffen,
¢ Fachvortrage, Antrittsvorlesungen, Leadership Lectures,
. Firmenkontakttage, Alumniportraits, Alumniinterviews,
_ Fotogalerie, AuF e.V., etc.) informiert auf dem Laufenden zu
B halten. Umgekehrt sollen auch die Absolventen/innen die
Moglichkeit haben, untereinander in Kontakt zu bleiben und
sich zu vernetzen. Um diese Zielsetzungen zu erfillen, hat die Fakultat Betriebswirtschaft
speziell fur ihre Alumni eine Kontaktdatenbank eingerichtet:
https://www.th-nuernberg.de/bw-alumni.

Sie kénnen hier online Ihre eigenen Kontaktdaten eingeben und pflegen, sich fir den
Newsletter der Fakultat registrieren und Kontakt zu Ihren ehemaligen Kommilitonen/innen
aufnehmen.

45

Masterstudiengang Betriebswirtschaft — Sommersemester 2025


https://www.th-nuernberg.de/fakultaeten/bw/fakultaet/alumni/absolventenfeiern-business-graduation-nights/
mailto:info@AUFev.de
http://www.aufev.de/
https://www.th-nuernberg.de/bw-alumni

— ABSOLVENTEN- UND FORDERVEREIN
AUF Technische Hochschule Nirnberg
A\l eV Georg Simon Ohm
- Der Alumni Club - Fakultat Betriebswirtschaft

Bahnhofstr. 87, 90402 Nirnberg

BEITRITTSERKLARUNG

Ich méchte dem Absolventen- und Foérderverein (AUF e.V.) beitreten.

VORNAME + NAME ..ottt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e s e e e e seaeaans
ST R A S S E
o I @ =
e 1Y/ 72 |
STUDIENGANG [] Betriebswirtschaft [J Bachelor [1 Master

O International Business O Bachelor [ Master

] International Business and Techn. [ Bachelor
[0 Management in der Okobranche [ Bachelor

] Wirtschaftsrecht 1 Master
[1 Steuerberatung L] Master
S CHW EE R P UNK T L oottt e e et
S CHW EE R PUN K T 2 oo e e
S CHW EE R PUNK T B oottt e e e e
ABSCHLUSSIJAHR .o,
Ort, Datum Unterschrift

Information zum Mitgliedsbeitrag
Die Mitgliedschaft ist fur Studierende grundsatzlich beitragsfrei.
Fur Studierende/Absolventen und sonstige Mitglieder ist ein Beitrag in Hohe von

20 Euro pro Jahr vorgesehen. Der Mitgliedsbeitrag ist jedoch aufgrund der guten finanziellen
Situation des Vereins bis auf weiteres ausgesetzt und wird nicht erhoben.
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